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Rezumat

Este cunoscut faptul ca in Romania, si nu numai,
controlul intern i auditul sunt activitati reglementate.
Adeseori, cele doud forme de asigurare a calitatii
informatiei contabile sunt percepute in special ca fiind o
obligativitate in detrimentul necesitatii certificarii
informatiei care circuld intre producator si utilizator.
Lucrarea abordeazd aspecte prin care se urmareste
evidentierea necesitatii organizarii controlului intern gi a
auditarii informatiei contabile din perspectiva necesitatii
de certificare a informatiei contabile in vederea unei
raportéri responsabile. De asemenea, prin intermediul
unui studiu realizat pe un esantion de 301 firme
roménesti din Regiunea Centru, am surprins opiniile
managerilor/administratorilor privind controlul intern gi
auditul din perspectiva increderii, asigurarii
oportunitatilor de valorificare a informatiei contabile i
utilitétii acesteia pentru management.
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La nivel micro si macro-economic, controlul reprezinta ,0
functie necesara a managementului” (lonescu, 2010),
sistemul de control fiind un instrument esential atat
pentru asigurarea calitatii in valorificarea si utilitatea
informatiei contabile, cat si pentru monitorizarea i
perfectionarea activitatilor. Indeplinirea cu succes a
obiectivelor urmarite prin controlul intern nu este insa o
certitudine. n opina noastra, una din principalele limite
cu implicatii asupra oportunitatilor de valorificare a
informatiei contabile pentru management (fie ca vorbim
de informatii interne sau provenite din exterior) rezida in
subiectivismul care poate aparea in controlul intern,
acesta fiind in relatie directa cu etica si autoritatea. in
contextul in care independenta reprezinta stélpul eticii
profesionale in audit, consideram ca pentru o informare
mai responsabild, care sa furnizeze increderea asteptata
utilizatorilor interni si externi, se impune auditarea
informatiilor contabile. Totusi, auditul nu are un caracter
de predictibilitate. El nu vizeaza totalitatea tranzactiilor
unei firme, ci numai o parte a acestora, motiv pentru
care, conform abordarilor conceptuale, auditorul cauta
s& obtina o ,asigurare rezonabild” si nicidecum una
absoluta.

Toate aceste aspecte au condus la identificarea
obiectivelor cercetarii. Astfel, in prima parte este
realizata o sinteza a opiniilor specialistilor si a cadrului
legislativ national si european cu privire la controlul si
auditul intern, auditul financiar/statutar, accentul fiind pus
pe prezentarea avantajelor si limitele acestora din
perspectiva functiei de control si evaluare a
managementului. Cea de a doua parte prezinta un
studiu exploratoriu realizat pe un esantion de 301 firme
din Regiunea Centru, Romania.

Tn Romania, conform Reglementarilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate aprobate prin OMFP

nr. 1802/2014, managementul trebuie sa se asigure prin
controlul intern ca obiectivele stabilite sunt coerente, iar
factorii care concura la atingerea acestora au fost
identificati. Mai mult, aceeasi reglementare subliniaza
necesitatea controlului intern din perspectiva asigurarii in
timp real a informatiilor ce vizeaza performantele
obtinute si perspectivele firmei. Reglementarea
accentueaza faptul ca activitatile derulate trebuie sa faca
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parte din procesul de gestiune. Este evidentiata astfel
integrarea controlului intern in functile managementului,
dar si necesitatea realizarii acesteia prin determinarea
legalitatii, realitatii, oportunitatii, eficacitatii si eficientei
operatiunilor derulate si prin dezvoltarea mecanismelor
utile managementului care sa incorporeze informatia
contabild (Guinea, 2011). Astfel, functiile controlului
intern pot fi sintetizate, conform specialistilor (Bogdan,
2004; Popeanga si Popeanga, 2004) in cunoastere,
evaluare, preventie, documentare, recuperare, reglare,
educatie i stimulare, invatare si autoinvatare.

La nivelul entitatilor economice, controlul intern igi
dovedeste utilitatea in generarea oportunitatilor de
valorificare a informatiei contabile si asigurarea utilitatii
informatiei pentru management prin faptul c& urmareste
sa asigure:

o conformitatea documentelor, operatiunilor,
prelucrarilor, raportarilor cu reglementarile;

e identificarea realitatii activelor, datoriilor gi
capitalurilor proprii;

e aplicarea deciziilor adoptate de manageri;
e buna functionare a activitatii interne a firmei;
o fiabilitatea informatiilor financiare;

e adecvarea alocarii resurselor in concordanta cu
obiectivele stabilite;

e utilizarea eficienta a resurselor;

o cresterea raspunderii decidentilor in angajarea i
efectuarea oricaror tranzactii;

e verificarea modului de contractare, utilizare si
restituire a creditelor de orice fel;

o verificarea conditiilor de numire sau de alegere a
administratorilor, a consiliului de administratie, a
comitetului de conducere si a auditorilor;

o verificarea activitatilor privind emiterea de actiuni sau
obligatiuni;

o verificarea declinarii corecte a obiectivelor strategice;
e executia bugetelor;

o rentabilitatea activitatilor, produselor si centrelor de
gestiune, de profit si de performanta (daca sunt
implementate);

e supravegherea incasarilor i platilor;
e prevenirea practicilor contabile neconforme;
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e prevenirea inregistrarii minusurilor, descoperirea i
recuperarea lor atunci cand este cazul;

e prevenirea si controlul riscurilor de neindeplinire a
obiectivelor;

e evitarea cheltuielilor in exces sau supraestimarii
acestora;

o incheierea contractelor cu partenerii interni si externi,
verificarea organizarii licitatiilor;

o verificarea incasarilor si platilor de orice natura;
o repartizarea rezultatului exercitiului etc.

Aceasta concluzie se bazeaza pe analiza opiniilor
specialistilor in domeniu (Popeanga si Popeanga, 2004;
Aslau si Almasi, 2011) si pe analiza legislatiei aplicabile:

e OMFP nr. 1802/20014 Reglementari contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate;

e OMFP nr. 923/2014 Normele privind exercitarea
controlului financiar preventiv si Codul specific de
norme profesionale;

e Ordonanta nr. 119/1999 privind auditul intern i
controlul financiar preventiv, republicata;

e  OMFP nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial, cuprinzand standardele
de control intern/managerial la entitatile publice si
pentru dezvoltarea sistemelor de control
intern/managerial, republicat;

e OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor
privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii.

De regula ins3a, firmele se confrunta si cu o serie de
limite Tn organizarea i exercitarea controlului intern,
acestea avand un impact negativ asupra certificarii si
implicit asupra valorificarii informatiei contabile, tindnd
cont de gradul de incredere pe care utilizatorii il pot avea
in informatia raportata. Intre limitele controlului intern
putem mentiona cultura organizationala, costurile
asociate, riscurile de nedetectare, procedurile inadec-
vate, etica, integritatea, profesionalismul celor implicati,
autoritatea conducerii manifestata prin presiuni etc.

Dar este controlul intern suficient? Asa cum am
prezentat, controlul intern are anumite limite. Din
aceasta perspectiva, se pot impune cerinte suplimentare
pentru asigurarea calitatii i certificarea informatiei
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contabile. Intervine astfel rolului auditului intern
(Ciuhureanu si Baltes, 2010) si al auditului financiar
(Ciuhureanu si Popa, 2007). Mai mult, in Directiva
2013/34/UE se mentioneaza ca ,situatiile financiare ar
trebui auditate”, obligatie care sa nu fie impusa si
intreprinderilor mici. Prin aceste precizari, optiunile
statelor membre nu sunt ingrédite, fiind evidentiata
posibilitatea de a impune si intreprinderilor mici un audit
,in functie de conditiile si nevoile specifice ale acestora”.

Literatura de specialitate prezinta cel mai adesea auditul
ca fiind o examinare obiectiva ce implica un profesionist
si se finalizeaza prin exprimarea unei opinii
independente.

Din perspectiva organizarii distingem doua tipuri de audit
— auditul intern si auditul financiar/statutar — pentru
ambele fiind necesara calitatea de auditor financiar.
Adeseori insg, in cadrul auditului intern informatia
contabila era omisa sau i se acorda o importanta mai
redusa, fiind accentuat rolul controlului intern. Importanta
auditului intern pentru certificarea informatiei contabile a
fost evidentiata la nivelul institutiilor publice prin
aprobarea Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern
si ulterior la nivelul entitatilor private de catre Camera
Auditorilor Financiari din Romania (CAFR) prin
adoptarea Hotararii nr. 88/2007 pentru aprobarea
Normelor de audit intern si a Standardelor Internationale
pentru Practica Profesionala a Auditului Intern.
Hotararea subliniaza caracterul independent si obiectiv,
rolul de asigurare si consiliere, scopul de a sprijini in
stabilirea si evaluarea obiectivelor, precum si in
imbunatatirea eficacitatii managementului riscurilor,
controlului i guvernantei.

Pentru a accentua importanta auditului intern i
legatura stransa cu informatia contabila, in cadrul
OUG nr. 75/1999 privind activitatea de audit financiar,
republicata, este prevazuta obligativitatea organizarii
auditului intern de catre toate entitatile economice ale
caror situatii financiare sunt supuse auditului financiar.
De asemenea, a fost infiintata Asociatia Auditorilor
Interni din Romania (AAIR) fiind astfel recunoscuta
profesia de auditor intern. In anul 2014, CAFR a
adoptat Hotararea nr. 48/2014 prin care sunt adoptate
integral Normele obligatorii din Cadrul international de
practici profesionale (International Professional
Practices Framework — IPPF), emise de Institutul
Auditorilor Interni (Institute of Internal Auditors — I1A).
Normele au in structura definitii, codul etic i
standardele specifice de audit intern.
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Conform opiniilor specialistilor in domeniu si
reglementarilor aplicabile (Suciu si Savloschi, 2003;
Mitea s.a., 2005; Macarie, 2011; OUG nr. 75/1999
privind activitatea de audit financiar, republicata), prin
actiunile derulate, auditul intern contribuie la certificarea
informatiei contabile cel putin prin verificarea
conformitatii inregistrarilor, evaluarea gradului de
adecvare si aplicare a controlului intern in domeniul
financiar-contabil, protejarea elementelor bilantiere i
extrabilantiere, prevenirea fraudelor contabile,
asigurarea credibilitatii informatiei contabile, identificarea
si minimizarea riscurilor de eroare contabila, evaluarea
gradului de oportunitate, conformitate, economicitate,
eficacitate i eficienta a operatiunilor inregistrate in
contabilitate, elaborarea analizei SWOT a activitatii
contabile, monitorizarea intregului sistem de
management etc.

In concluzie, toate abordarile privind auditul intern atrag
atentia asupra independentei si caracterului preventiv al
acestuia, iar prin componentele sale — audit de sistem,
auditul performantei, auditul de regularitate (Ghita, 2009)
— se evidentiaza necesitatea ca auditul intern sa aiba ca
principal scop prevenirea disfunctiilor, in conditiile in
care se impune ca managementul sa fie deplin interesat
sa ia in considerare, sa aprecieze si sa valorifice
concluziile (Morariu si Crecana, 2009; Ghita, 2006).
Astfel, auditul intern este o necesitate si nu numaio
obligativitate.

Cel de al doilea tip de audit la care facem referire din
perspectiva certificarii calitative a informatiei contabile
oferite utilizatorilor pentru valorificare este auditul
financiar. Acesta include si auditul statutar conform OUG
nr. 90/2008 privind auditul statutar al situatiilor financiare
anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate i
supravegherea in interes public a profesiei contabile,
definit prin OUG nr. 75/1999 privind activitatea de audit
financiar, republicata, ca fiind ,0 activitate realizata de un
profesionist — auditor financiar — ce are ca obiectiv
exprimarea unei opinii asupra situatiilor financiare sau a
unor componente ale acestora’. Misiunile de audit
financiar pot fi mai diversificate decat cele de audit
statutar, care vizeaza obligativitatea legala de auditare a
situatiilor financiare. La nivelul Uniunii Europene,
Directiva 2006/43/CE privind auditul legal al conturilor
anuale si al conturilor consolidate mentioneaza utilizarea
termenului de ,audit legal” definit ca audit al conturilor
anuale sau consolidate, iar prin Directiva 2014/56/UE
acesta este inlocuit cu termenul ,audit statutar”.
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Tn Romania, obligativitatea auditului pentru anumite
entitati este prevazuta prin OMFP nr. 1802/2014 pentru
aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare
anuale consolidate, care, conform art. 563(1), impune
,auditarea situatiilor financiare de cétre auditori statutari
sau firme de audit’. Conform Standardului International
de Audit 200 ,Obiective generale ale auditorului
independent si desfasurarea unui audit in conformitate
cu Standardele Internationale de Audit” si a Directivei
2013/34/UE privind situatiile financiare anuale, situatiile
financiare consolidate si rapoartele conexe ale anumitor
tipuri de intreprinderi, obiectivul angajamentului de
auditare a situatiilor financiare este sa creeze
auditorului posibilitatea de a certifica imaginea fidela a
situatiilor financiare din perspectiva intocmirii gi
respectarii cadrului legal aplicabil. Venind in sprijinul
entitatilor, dar i al auditorilor statutari/firmelor de audit,
la nivelul Uniunii Europene a fost adoptat Regulamentul
nr. 537/2014 privind cerintele specifice referitoare la
auditul statutar al entitatilor de interes public.

Decizia de utilizare a situatiilor financiare se poate baza
pe opinia auditorului privind aceste situatii si poate fi:
fara rezerve - situatia ideald, cu rezerve, imposibilitatea
exprimarii unei opinii sau opinie sau aviz contrar,
aceasta din urma generand un semnal de alarma pentru
utilizatori. Desigur ca raportarile financiare frauduloase
pot fi dependente sau independente de management.
Avand in vedere abordarile de mai sus, consideram ca
oportunitatile oferite prin auditul financiar se regasesc cu
prioritate Tn sporirea credibilitatii situatiilor financiare prin
luarea Tn considerare a riscului de aparitie a unor
denaturari semnificative ca rezultat al unor fraude sau
erori (Todea si Stanciu, 2009).

Problema decizionala identificata prin studii anterioare
(Ciuhureanu, 2015) vizeaza un nivel diminuat de
recunoastere a atributiilor persoanelor implicate in
activitatile de control intern (auditori) si a importantei
auditului intern si financiar — factori importanti pentru
succesul firmei, oferind incredere in informatia contabila
si majorandu-i sansele de a fi cu adevarat utila.

Scopul functional al cercetarii o incadreaza, conform
tipologiei realizate de Catoiu s.a. (2009), in categoria
celor descriptive-explicative; in functie de tipul de date
utilizate, aceasta este o cercetare cantitativa.
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Obiectivele, variabilele utilizate pentru realizarea
acestora si ipotezele cercetarii sunt prezentate in

initiala a acestora, cercetarea de fata fiind parte
componenta a unui studiu mai complex, bazat pe 16

Tabelul 1. Mentionam ca am pastrat numerotarea obiective.
Tabelul 1. Obiective, variabile si ipoteze
Variabile Variabile
Ipoteza principale - cod | secundare - cod | Obiective specifice Ipoteze secundare
si tip si tip

Obiectiv principal: Q¢ Analiza opiniei privind controlul intern si auditul din perspectiva asigurarii oportunitatilor de valorificare a
informatiei contabile prin certificare si cresterea utilitatii acesteia in management.
v51 Multihotomica | v1 Multihotomica
/ Scala lui Likert | /nchisé cu

cu 5 trepte raspuns unic

[S19 Exista o relatie directa si
intre perceptia pozitiva
privind influenta controlului

Qq.1 Analiza atitudinii
privind controlul

IP31 — Controlul intern si auditul
contribuie in mare masura la
raportarea responsabila,

intern in functie de
categoria si domeniul
de activitate.

intern si categoria
firmelor/domeniul de
activitate.

certificare, la cresterea v52 Multihotomica
increderii si ofera oportunitati in | / Scala lui Likert

v2 Multihotomica

Qo Analiza atitudinii 1S20 Perceptia pozitiva privind

valorificarea informatiei cu 5 trepte raspuns unic rivind auditul in influenta auditului pentru
contabile. v53 - privin . utilitatea informatiei contabile
. - functie de categoria S A
Multihotomica / N variaza direct in functie de
. firmelor. e i
Scala lui Likert cu categoria firmei.
5 trepte

Sursa: prelucrarile autorului.

Metoda pe care s-a bazat studiul este cea de
cercetare directa, prin sondaj, pe baza unui
chestionar. Esantionul a cuprins 301 companii din
Regiunea Centru, fiind un esantion ne-probabilistic
construit conform metodei ,Bulgarele de zapada” si
cu o eroare de * 5,63%. Cu toate ca la prima
vedere metoda poate fi considerata o limita a
studiului, subliniem c& am recurs la aceasta
datoritd complexitatii instrumentului de cercetare, a
diversitatii populatiei (firme active din cele sase
judete din Regiunea Centru), a dificultatilor
intdmpinate n distribuirea chestionarelor si
colectarea raspunsurilor, indeosebi derivate din
disponibilitatea respondentilor. Imposibilitatea
construirii unui esantion reprezentativ din
perspectiva stratificarii a provenit, pe de o parte,
din lipsa actualizarii tuturor datelor statistice
furnizate la nivelul Regiunii Centru, iar pe de alta
parte din imposibilitatea identificarii unei clasificari
a firmelor in functie de anumite criterii (spre
exemplu, forma de capital).
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Prin cercetarea realizata s-a urmarit cunoasterea
atitudinii vizavi de organizarea si exercitarea
controlului intern din perspectiva increderii,
asigurarii oportunitatilor de valorificare a informatiei
contabile i utilitatii acesteia pentru management.
In acest sens, s-a formulat in chestionar variabila
operationala v51, raspunsurile obtinute fiind
prezentate in Tabelul 2.

in prima parte a articolului am surprins atat
oportunitatile, cat si limitele aduse prin controlul intern in
valorificarea si utilitatea informatiei contabile. Opinia
respondentilor, identificatd pe baza scorului de 3,41,
este ca acesta contribuie doar intr-o oarecare masura la
obtinerea unor informatii utile si responsabile. Aceasta
opinie este in dezacord cu tendinta expusa anterior.
Este posibil ca acest rezultat sa fi fost obtinut prin
racordarea incongstienta a controlului intern ca activitate
la costurile pe care aceasta le-ar presupune, ceea ce se
reflecta de regula asupra stabilirii unei optiuni.
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Tabelul 2. Atitudinea privind controlul intern din perspectiva asigurarii oportunitatilor de valorificare a

informatiei contabile si utilitatii sale pentru management

Cod Opinia Frecventa Procent Procent valid
1 | In foarte mica mésura 28 9,30 9,30
2 | In mica masura 33 10,96 10,96
3 | Nici in mica, nici in mare masura 56 18,60 18,60
4 | In mare masura 157 52,16 52,16
5 | In foarte mare masurd 27 8,07 8,97
Total 301 100,00 100,00
Scor | 3,41
Sursa: prelucrarile autorului.
Prin obiectivul specific Qo1 am analizat atitudinea Sivl- ), criterii pe care le-am avut in

privind controlul intern in functie de categoria $i
domeniul de activitate al firmelor (asocieri v51 cu v2

vedere pe tot parcursul cercetarii.

Tabelul 3. Atitudinea privind controlul intern in functie de categoria firmei gi domeniul de activitate

Categorie (%) Domeniul de activitate (%) Total
R Micro i i Firma | comert | Industrie | Servicii Agriculturi %
mica mijlocie mare )
1 12,84 10,71 0,00 0,00 8,20 0,00 11,61 50,00 9,30
2| 1554 8,33 5,77 0,00 11,48 0,00 15,48 20,00 10,96
3| 21,62 19,05 13,46 5,88 13,11 18,67 20,00 30,00 18,60
4| 46,62 58,33 67,31 23,53 44,26 69,33 50,32 0,00 52,16
5 3,38 3,57 13,46 70,59 22,95 12,00 2,58 0,00 8,97
Scor 3,12 3,36 3,88 4,65 3,62 3,93 317 1,80 341
Total 148 84 52 17 61 75 155 10 301
% | 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Sursa: prelucrarile autorului.

Analiza aprofundatd in functie de categoria firmei
reflectd, din nou, dependenta atitudinii respondentilor de
dimensiunea firmei. Astfel, daca majoritatea de 70,59%
a respondentilor incadrati in categoria firmelor mari
apreciaza ca prin organizarea controlului intern
informatia contabila este foarte utila managementului
(scor 4,65), perceptia are o tendinta descrescétoare,
gradul de utilitate ajungand la o valoare neutra in cazul
microentitatilor (scor 3,12). Remarcam ca pentru nicio
categorie de firme nu s-a evidentiat o opinie generala
negativa in privinta beneficiilor aduse prin controlul
intern, fie ca este vorba de asigurarea conformitatii
documentelor, operatiunilor, prelucrérilor, raportarilor cu
legislatia in vigoare; aplicarea deciziilor manageriale;
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prevenirea, descoperirea si recuperarea pagubelor;
verificarea incasarilor gi platilor de orice natura etc.

In functie de domeniul de activitate, firmele din industrie
inregistreaza cel mai ridicat scor (3,93), majoritatea
acestora considerand ca prin activitatea de control intern
informatiile contabile devin mai utile. O opinie similara se
evidentiaza si pentru firmele din domeniul comertului,
scorul de 3,62 fiind insa mult mai aproape de valoarea
3,5 (maximul pentru opinie neutra). in categoria opiniei
neutre regasim domeniul serviciilor (scor 3,17), situatia
fiind previzibila daca avem in vedere ca multe din firmele
care activeaza in acest domeniu sunt microentitati.
Pentru agriculturd scorul este de 1,8, ceea ce releva ca
respondentii din acest domeniu considera ca prin

anul X1V



controlul intern informatia contabila devine mai utila
managementului in mica masura.

Pe baza rezultatelor obtinute, ipoteza specifica

IS19— EXxista o relatie directd si intre perceptia pozitivé
privind influenta controlului intern i categoria
firmei/domeniul de activitate se confirma.

Tn scopul analizei opiniei privind auditul din perspectiva
increderii, asigurarii oportunitatilor de valorificare a
informatiei contabile, certificarii si utilitatii pentru
management, s-au formulat in chestionar

intrebarile v52 si v563. Raspunsurile obtinute sunt
prelucrate in

Tabelul 4. Auditul contribuie la raportarea responsabila, la cresterea increderii si ofera oportunitati in

valorificarea si utilitatea informatiei contabile pentru management

Opinia Audit intern Audit financiar
Cod 301 Frecventa | Procent Proc_e it Frecventa | Procent Proc_e it
; valid ; valid

1 In foarte mica masurd 15 498 4,98 6 1,99 1,99
2 | In mica masura 27 8,97 8,97 18 5,98 5,98
3 Nici in mica, nici in mare masura 61 20,27 20,27 58 19,27 19,27
4 | In mare masurd 162 53,82 53,82 172 57,14 57,14
5 | In foarte mare masura 36 11,96 11,96 47 15,61 15,61
Total 301 100,00 100,00 301 100,00 100,00

Scor 3,59 3,78

Sursa: prelucrarile autorului.

Detalierea concluziilor a avut la baza formularea
obiectivului secundar Qq.2 — Analiza atitudinii privind
auditul in functie de categoria firmelor i s-a realizat prin
asocierile v62 cu v2 si vb63 cu v2 - . Am optat
doar pentru criteriul categoriei firmelor deoarece, in
urma analizei realizate pentru v51 cu v1 (domeniul de
activitate) am constatat ca rezultatele nu au fost
concludente.

Analiza datelor obtinute pentru ambele tipuri de audit si
scorurile calculate (3,59 — audit intern in domeniul
financiar-contabil; 3,78 — audit financiar) evidentiaza
utilitatea ridicata a auditului pentru raportarea
responsabila, certificarea informatiilor contabile, oferind
oportunitati in valorificarea si utilitatea manageriala a
informatiei contabile. Este totusi de remarcat ca nu s-a
obtinut niciun scor peste valoarea 4, ceea ce reflectd
distributia neomogena a raspunsurilor furnizate.

Tabelul 5. Auditul contribuie la raportarea responsabila, certificare, la cresterea increderii etc. — asociere in

functie de categoria firmei

Categorie/Audit intern (%) Categorie/Audit financiar (%)
. Total Total
Opinia . Firma Firma Firma o . Firma Firma Firma 7
Micro . I 0 Micro . T 0
mica mijlocie mare mica mijlocie mare
1 878 | 238 000 o000 49| 405| 000 000 | 000 1,99
2 12,84 9,52 0,00 0,00 8,97 12,16 0,00 0,00 0,00 5,98
3 29,73 13,10 11,54 0,00 20,27 30,41 11,90 5,77 0,00 19,27
4 47,30 69,05 53,85 35,29 53,82 53,38 84,52 38,46 11,76 57,14
5 1,35 5,95 34,62 64,71 11,96 0,00 3,57 55,77 88,24 15,61
Scor 3,20 3,67 423 4,65 3,59 3,33 3,92 4,50 4,88 3,78
Sursa: prelucrarile autorului.
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In privinta contributiei auditului intern in domeniul financiar
si contabil, opinia majoritatii respondentilor din firmele
mari (64,71%) este ca acesta are o contributie esentiala
(scor 4,65). Este un rezultat previzibil, mai ales daca
avem in vedere ca multe din firmele mari organizeaza
efectiv auditul intern. Referitor la firmele mijlocii si mici,
majoritatea respondentilor (53,85%, respectiv 69,05%)
considera ca auditul intern are o contributie importanta
(scor 4,23, respectiv 3,67) pentru utilitatea informatiei
contabile. In cazul microentitatilor, scorul de 3,20 este
unul bun deoarece, aga cum am precizat in concluziile
aferente v51, consideram ca opinia acestora a fost
influentata de costurile potentiale generate prin aceasta
activitate (calificarea personalului, elaborarea de
proceduri, tehnologii informationale) iar majoritatea
firmelor din aceasta categorie nu organizeaza audit intern,
nefiind obligatoriu.

Pentru auditul financiar situatia este similara cu cea
anterioara. Este insa de remarcat cresterea
semnificativa a ponderii majoritétii respondentilor din
firmele mari care confirma contributia esentiala pe care
auditul financiar o genereaza in asigurarea utilitatii
informatiei contabile, prin certificare, comparativ cu cea
referitoare la auditul intern (de la 64,71% la 88,24% si un
scor de 4,88).

Firmele mari isi auditeaza situatiile financiare, iar
exprimarea de catre auditori a unei opinii favorabile a
contribuit sau poate contribui in viitor la atragerea unor
surse de finantare, castigarea increderii partenerilor de
afaceri, a publicului vizat ca generator de venituri. In
privinta firmelor mijlocii s-a obtinut scorul de 4,23 (in
mare masura) in ceea ce priveste utilitatea auditului
intern in generarea unei informatii contabile de
incredere. Referitor la auditul financiar, scorul atinge
valoarea de 4,5 ceea ce plaseaza opinia respondentilor
la limita ,in foarte mare masura”. De altfel, 0 majoritate
de 55,77% isi exprima aceasta opinie. Se evidentiaza
astfel o schimbare a situatiei, care in opinia noastra
poate fi generata de faptul ca respondentii sunt
congtienti de independenta auditorilor financiari si au
incredere ca acestia nu isi permit, din punct de vedere
profesional, sa exprime 0 opinie neconforma. Amintim
insa ca si auditorii interni sunt supusi principiului privind
independenta in derularea activitatii lor.

Tn urma asocierilor realizate, ipoteza specifica 1Sz -
Perceptia pozitiva privind influenta auditului pentru
utilitatea informatiei contabile pentru management
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variazé direct in functie de categoria firmei este
confirmata.

La final, pe baza interpretarilor realizate, validam partial
ipoteza lansata (IPss — Controlul intern si auditul
contribuie in mare masura la raportarea responsabila, la
cresterea increderii gi oferd oportunitéti in valorificarea i
utilitatea informatiei contabile pentru management).
Caracterul partial deriva din neconfirmarea atitudinii
privind controlul intern si situarea auditului intern la limita
inferioara de confirmare.

Pentru a se asigura ca beneficiaza de o informatie
concludenta, bazata pe etica, corecta si oportuna,
utilizatorii de informatie contabila au la dispozitie
functia de control-evaluare, care in contabilitate se
poate identifica prin activitatile de control intern i
audit. in urma celor prezentate consideram ca
organizarea controlului intern si auditului contribuie
prin obiectivele stabilite la responsabilitate in oferta
de informatii contabile i creste gradul de incredere
al utilizatorilor.

De asemenea, din perspectiva managementului, aceste
activitati contribuie i la o organizare mai eficienta, la
asigurarea disciplinei economice si financiare,
gospodarirea eficienta a resurselor, respectarea
regulilor, normelor, procedurilor, reglementarilor, actiuni
care in final se reflecta in informatia contabila raportata
si in deciziile utilizatorilor. Acestea nu trebuie privite ca o
obligativitate, ci ca o necesitate de a sprijini
managementul in atingerea obiectivelor, identificarea i
eliminarea riscurilor prin intermediul unor informatii
financiare gi contabile utile, conforme cu realitatea,
necosmetizate.

in plus, auditorul are rolul de a emite opinii si de a
aduce in atentie problemele din perspectiva
utilizatorului de informatii, fiind astfel interfata dintre
raportare si calitatea informatiilor. Conditia este ca
indeplinirea rolului auditorului sa fie un obiectiv al
managerilor. R&mane la latitudinea managerilor si a
administratorilor sa decida care sunt prioritatile
afacerii si implicit sa determine raportul
cost/beneficiu in privinta realizarii functiei de
control-evaluare prin organizarea controlului intern si
auditarii informatiei contabile.
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