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Comparabilitatea informatiei financiar-contabile poate fi
asigurata prin aplicarea consecventd a aceluiasi cadru
de raportare financiara sau a unor cadre similare de
raportare financiard. Comparabilitatea informatiilor
financiare poate fi mésurata atat intre firme, cét si de la
0 perioadd la alfa. In cadrul studiului, s-a evaluat
comparabilitatea informatiilor financiar-contabile de-a
lungul timpului, de la un exercitiu financiar la altul,
precum si in spatiu, intre firme, cu analiza datelor cu
panel cu efecte fixe. Studiul s-a realizat pe un esantion
de 63 de firme romanesti cotate la BVB, in perioada
2007-2016, iar pentru obtinerea rezultatelor cercetérii
s-a utilizat analiza datelor de panel. Principalele
rezultate ale cercetarii au ardtat ca trecerea la IFRS a
condus la cregterea comparabilitatii informatiilor
financiare, pe baza estimarii efectelor fixe de timp si
dintre firme.
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Cadrul general al IASB precizeaza ca informatiile
financiare raportate de catre o firma sunt utile atunci
cand acestea pot fi comparate cu informatiile raportate
de catre alte firme similare sau cu informatiile raportate
de aceeasi firma, dar in perioade de timp diferite (IASB,
2015, p. A34). Comparabilitatea informatiilor poate fi
asigurata prin aplicarea cu consecventa a aceluiasi
cadru de raportare financiara sau a unor cadre de
raportare financiara similare, iar masurarea poate fi
realizata cu ajutorul unor indici de comparabilitate (Gray
etal., 2009, pp. 431-447).

Comparabilitatea informatiilor financiare raportate este
influentata de sistemul de raportare financiara la care o
firma subscrie, influentat la randul sau de o serie de
factori culturali, sociali sau economici (Nobes si Sandler,
2013, pp. 573-595). Impactul acestor factori asupra
comparabilitatii informatiei financiare se poate regasi la
nivelul modalitatii de raportare, de continut si chiar la
nivelul valorilor inregistrate pentru anumiti indicatori
financiari.

Diferentele care apar in raportarea financiara, deter-
minata de apartenenta la un anumit sistem contabil, pot
conduce la consemnarea de performante diferite, degi
firmele analizate inregistreaza valori comparabile ca
marime (active totale), numar de angajati si cifra de
afaceri (Rossetti si Verona, 2017, p. 30).

Adoptarea IFRS reprezinta un deziderat in reflectarea
imaginii fidele. Comparabilitatea poate evidentia
convergenta catre IFRS sau existenta unor diferente
semnificative intre referentialul standard (/FRS) si cel
local sau national. Potrivit IFRS, comparabilitatea ajuta
utilizatorii de informatie financiara sa identifice
diferentele sau similitudinile dintre o serie de elemente
cuprinse in situatiile financiare (IASB, 2015, A34).

Scopul acestui studiu 1l reprezinta evaluarea statistica a
calitatii informatiei financiare la nivelul firmelor roménesti
cotate la Bursa de Valori Bucuresti (BVB), in conditiile
trecerii la noul sistem de raportare financiara — IFRS,
propus de IASB. In studiu, evaluarea comparabilitatii se
realizeaza cu ajutorul analizei datelor de panel (Jaba et
al.,, 2017, p. 5).

Lucrarea este structurata astfel: o sectiune aferentad
trecerii in revista a literaturii de specialitate, o sectiune
dedicata metodologiei de cercetare utilizatd in studiu, o
sectiune pentru rezultate si discutii gi, in final, o sectiune
dedicata concluziilor.
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Informatia financiara ofera o descriere relevanta si sub
cele mai semnificative aspecte a sistemului financiar i
trebuie sa asigure tuturor utilizatorilor o buna
prezentare a pozitiei si performantei financiare pe care
o firma o inregistreaza intr-un exercitiu financiar.
Imaginea fidela privind pozitia si performanta
financiara este asigurata prin intocmirea si
prezentarea unor situatii financiare standardizate (IAS
1,1ASB, 2015, p. A738).

Cu ajutorul informatiei financiar-contabile, investitorii
existenti si potentiali, creditorii, dar i alti furnizori de
capital pot estima valoarea firmei (IASB, 2015, A32). De
asemenea, pe baza informatiilor raportate, utilizatorii pot
identifica punctele forte si vulnerabilitatile financiare ale
firmei, ii pot evalua lichiditatea si solvabilitatea, nevoia
de finantare suplimentard, probabilitatea de a obtine
finantarea si nu in ultimul rénd perspectivele privind
obtinerea de fluxuri de trezorerie viitoare (Vernimmen et
al., 2009, p. 17).

Pentru ca informatiile financiare sa fie utile, Cadrul
general conceptual de raportare financiara al IASB (emis
la 01.01.2015) propune o serie de caracteristici de
calitate ale informatiei financiare, structurate in doua
grupe, respectiv cea a caracteristicilor fundamentale si
cea a caracteristicilor amplificatoare (IASB, 2015, pp.
A31-A35). In categoria caracteristicilor de calitate
fundamentale sunt incluse relevanta si reprezentarea
exacta, iar in cea a caracteristicilor de calitate
amplificatoare sunt cuprinse comparabilitatea,
verificabilitatea, oportunitatea si inteligibilitatea (IASB,
2015, pp. A31-A35; Istrate, 2016.b, p. 30).

Calitatea informatiei poate fi evaluata cu ajutorul unor
criterii de calitate (Isaic-Maniu si Voda, 1998; Jemna,
2005). Pe baza criteriilor si indicatorilor de calitate,
utilizatorii finali ai informatiei transmise pot face
judecati si lua decizii (Wang, 1995, p. 350; Wand si
Wang, 1996, p. 87). Calitatea informatiei financiare are
in vedere prezentarea cat mai fidela a pozitiei si
performantei financiare a firmei, fara ca acestea sé fie
denaturate semnificativ de fraude sau erori (Robu et
al., 2016, pp. 602-603).
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Asigurarea calitatii informatiei financiare se poate realiza
pe baza unor referentiale de raportare recunoscute i
acceptate la nivel international (Hansen, 1991, p. 30;
Barth et al., 2008, p. 468), precum cel al IASB —
International Accounting Standards Board (Consiliul
pentru Standardele Internationale de Contabilitate) sau
FASB - Financial Accounting Standards Board (Consiliul
pentru Standardele de Contabilitate din Statele Unite ale
Americii), cu scopul minimizarii factorilor determinanti
care conduc la aparitia fraudelor i a erorilor, dar si cu
scopul cregterii transparentei in raportarea financiara
(Barth et al., 2012, pp. 69-70).

Comparabilitatea informatiei are in vedere posibilitatea
identificarii unor anumite diferente sau asimetrii atat intre
mesajele transmise de la aceeasi sursa céatre diferiti
utilizatori, cat si de la aceeasi sursa, dar catre un singur
utilizator, in momente diferite (Jemna, 2005, p. 46).
Problema comparabilitatii vizeaza identificarea unor
similitudini sau diferente intre informatiile financiare
raportate de catre aceeasi firma, dar la momente diferite
de timp (utilizdnd sau nu referentiale contabile comune)
sau Tn acelasi moment, ori intre informatiile raportate de
catre firma si alte firme cu care aceasta se poate
compara, in baza utilizarii unui referential contabil
comun (Christensen si Demsky, 2008, p. 427; Dick si
Missonier-Piera, 2010, pp. 20-21).

Comparabilitatea poate fi asigurata prin aplicarea unui
cadru contabil de referintd comun, prin utilizarea
aceleiasi valute in care sunt exprimate valorile
elementelor care descriu pozitia si performanta
financiara sau prin calcularea unor indicatori (rate
financiare) (Barth et al., 2012, pp. 69-70).

Conformitatea cu IFRS asigura utilizatorilor: a)
fundamentarea deciziilor de cumparare, pastrare sau
vanzare a unor active; b) evaluarea capacitatii de
gestionare si de raspundere a conducerii; ¢) evaluarea
capacitatii de a-si plati personalul, de a oferi beneficii
angajatilor sai; d) evaluarea garantiilor pe care firma le
poate oferi pentru creditele care i-au fost acordate; e)
conformitatea cu politicile fiscale; f) stabilirea profitului si
dividendelor de distribuit; g) elaborarea si utilizarea
datelor statistice privind venitul national; h)
reglementarea activitatii firmei (IASB, 2015, p. A22).

Masurarea diferentei dintre IFRS si normele nationale se
poate realiza cu ajutorul unui indice de comparabilitate
(Gray, 1980, pp. 64-76; Gray et al., 2009, pp. 431-447):

IC = 1 (VallFRS - VaINRFN)/(VaINRFN]) (1)
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unde,

IC reprezinta indicele de comparabilitate pentru care
valori mai mari decét 1 arata o scadere a valorilor
indicatorilor obtinute in conditiile aplicarii IFRS (VallFRS)
fata de VaINRFN (valorile indicatorilor obtinute in
conditiile aplicarii normelor de raportare financiara
nationale), in timp ce un indice subunitar arata contrariul
- o crestere a cifrelor datorata trecerii la IFRS.

Comparabilitatea informatiilor financiare poate fi
evaluata atét intre firme (care aplica norme contabile
asemanatoare), cat si de la o perioada la alta (in
conditiile trecerii la un alt referential contabil de
raportare). Identificarea unor diferente intre firme, dar i
in timp, poate explica modificarile in ceea ce priveste
reactia principalilor utilizatori la publicarea informatiilor
din situatiile financiare (Barth et al., 2012, pp. 68-93).

Pornind de la evidentele prezentate in literatura de
specialitate, Tn studiu se propune urmatoarea ipoteza de
cercetare:

H: Trecerea la IFRS a condus la aparitia unor diferente
semnificative intre raportdrile financiare ale firmelor
cotate BVB, de la o perioadd la alta, insé a asigurat
comparabilitatea informatiilor financiare intre firme.

Pornind de la aceasta ipoteza, in studiu se propune
estimarea diferentelor care indica existenta/absenta
comparabilitatii informatiei financiare de la un exercitiu
financiar la altul, precum si a diferentelor care indica
existenta/absenta comparabilitatii informatiei financiare
de la o firma la alta.

Pentru atingerea obiectivelor propuse in studiu si
obtinerea rezultatelor cercetarii, se urmeaza un demers
statistic in definirea problemelor de analiza si alegerea
modelelor si metodelor de analiza, observarea si
culegerea datelor utilizate in analiza, prelucrarea si
analiza statistica a datelor colectate, iar in ultima etapa
interpretarea rezultatelor obtinute si luarea deciziilor
(Barbat, 1972, p. 33; Jaba, 2002, p. 15).

In studiu s-a realizat analiza comparabilitatii informatilor
financiare atat in timp, de la un exercitiu financiar la
altul, cat si in spatiu, adica intre firme. Evaluarea
comparabilitatii s-a realizat cu ajutorul analizei datelor de
panel cu efecte fixe. Estimarea unor valori
nesemnificative ale efectelor fixe de timp indica
existenta comparabilitatii informatiei financiare de la un
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exercitiu financiar la altul, in timp ce valori
nesemnificative ale efectelor fixe individuale indica
existenta comparabilitatii informatiei financiare de la o
firma la alta.

3.1. Populatia studiata gi esantionul analizat

In lucrare, pentru evaluarea statistica a
comparabilitatii informatiei financiare, populatia
studiata este reprezentata de catre firmele romanesti
cotate pe o piata de capital reglementata si care
aplica IFRS in raportarea situatiilor financiare.

La nivelul Romaniei, principala piata de capital
reglementata este reprezentata de catre Bursa de
Valori Bucuresti (BVB), aflata sub supravegherea
directa a Autoritatii de Supraveghere Financiarg
(ASF). In prezent, BVB cuprinde urmatoarele
sectiuni: Piafa Reglementata (Regulated Market),
AeRo (piata reglementata dedicata firmelor care nu
indeplinesc criteriile de marime sau de vechime
pentru a fi listate pe Piata Reglementatd) si ATS-
International (Alternative Transaction System —
Sistem alternativ de tranzactionare al actiunilor
internationale).

La sfarsitul anului 2017, pe BVB figurau 403 firme
cotate si active, astfel: la sectiunea Piafa
Reglementatd, 87 firme; la sectiunea AeRo, 301
firme; la sectiunea ATS-International, 15 firme.

In lucrare au fost selectate doar firmele cuprinse in
prima sectiune a BVB, respectiv cele care sunt
tranzactionate pe Piafa Reglementatd. Criteriile
privind admiterea si mentinerea pe Piafa
Reglementata sunt mult mai riguroase pentru firmele
cuprinse in aceasta sectiune, fata de cele care sunt
listate pe AeRo si ATS-International. Principalele
criterii fac referire la capitalizarea anticipata de
minimum 1 milion euro i la o vechime de cel putin 3
ani de raportari financiare. Principalele conditii de
dupa admitere au in vedere, suplimentar,
obligativitatea raportarii catre ASF si BVB,
obligativitatea publicarii de situatii financiare anuale
(supuse auditului statutar), semestriale, dar si
trimestriale si aplicarea de catre firme a unui Cod de
Guvernanta Corporativa. Aceste conditii au in vedere
asigurarea transparentei in raportarea financiara gi
obtinerea unor informatii financiare de calitate.

Sectiunea Piata Reglementata din cadrul BVB
cuprinde doua categorii importante de firme,
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Premium i Standard. Includerea firmelor listate intr-
una din cele doua categorii are in vedere indeplinirea
unei serii de criterii privind dimensiunea minima a
capitalului social, perioada minima de functionare,
performanta financiara si lichiditatea (Filip si
Raffournier, 2010, p. 83).

La sférsitul anului 2017, la sectiunea Piafa
Reglementaté din cadrul BVB figurau 87 de firme,
din care: 24 de firme la categoria Premium, 60 de
firme la categoria Standard si 3 firme la categoria
International (Intl). In lucrare vor fi analizate doar
firmele incluse in categoriile Premium si Standard,
respectiv 84 de firme. Pornind de la cele 84 de firme
tranzactionabile la sectiunea Piafa Reglementaté din
cadrul BVB (categoriile Premium si Standard), pentru
selectarea firmelor incluse in esantionul final s-a tinut
cont de urmatoarele restrictii:

a) excluderea firmelor care au fost suspendate ca
urmare a insolventei, falimentului sau care sunt
tranzactionate foarte rar;

b) excluderea firmelor care activau in domeniul
financiar-bancar, al fondurilor de investitii, al
asigurarilor sau al altor intermediari financiari,
tocmai pentru a asigura comparabilitatea
indicatorilor financiari aferenti pozitiei si
performantei financiare, in conditiile in care astfel
de firme sunt supuse si altor reglementari privind
raportarea financiara;

c) excluderea firmelor pentru care nu s-au gasit
toate informatiile financiare si nefinanciare
necesare realizarii analizei pentru perioada
analizata.

in functie de restrictile mentionate, volumul
esantionului analizat se calculeaza astfel:

Total firme tranzactionabile la sectiunea Piatd
Reglementata din cadrul BVB, categoriile 84
Premium si Standard.

- firme care activeaza in domeniul financiar-

bancar, al fondurilor de investitii si al (15)
asigurarilor sau actioneaza ca intermediari

financiari:

- firme pentru care nu s-au gasit toate (6)
informatiile necesare analizei:

Total esantion: 63
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Esantionul propus spre analiza cuprinde un numar
de 63 de firme romanesti cotate la BVB, la categoriile
Premium si Standard, prezentate in Tabelul A.1 din
Anexe, pentru care s-au colectat date inregistrate in
perioada 2007-2016, ceea ce asigura un numar de
630 observatii.

Comparabilitatea in timp a informatiilor financiare a
avut in vedere cele doua perioade de raportare, sub
RAS - normele romanesti de raportare si sub IFRS -
Standardele Internationale de Raportare Financiara.
Perioada de raportare sub RAS acoperé exercitiile
financiare aferente anilor 2007-2011, iar perioada de
raportare sub IFRS acopera exercitile 2012-2016.

3.2. Variabile, sursa datelor i metode de
analiza a datelor

Pornind de la sistemul de indicatori prin care
informatia financiara este raportata si valorificata de
catre utilizatori, variabilele utilizate in lucrare fac
referire la principalele elemente care reflecta pozitia
si performanta financiara (Raffournier, 2012, p. 16;
IASB, 2015, p.A741).

Datele aferente variabilelor considerate in Tabelul
A.1. au fost colectate cu ajutorul softului dedicat
DataStream Advanced 9.2, pentru perioada 2007-
2016, reducandu-se astfel erorile legate de
colectarea-inregistrarea acestora.

Evaluarea comparabilitatii informatiilor financiare,
precum si a impactului pe care informatia il poate
avea in timp si intre firme asupra deciziilor
investitorilor s-a realizat cu ajutorul analizei datelor
de panel (Jaba et al., 2017, p. 5). In studiu se retine
modelul cu efecte fixe de timp si efecte fixe
individuale (Figura A.1. din Anexa).

Pornind de la modelul clasic de evaluare a relevantei
informatiei pe baza de randamente (Barth etal.,
2012, pp. 68-93), in studiu se propune spre analiza
urméatorul model de regresie:

In(Pt/Pt-1) = B0 + 1 - AROA + B2 - AROE + 33 - AFL +
DFi+ DTt + ¢it (2)
unde,

P reprezinta cursul bursier al actiunii firmei la un
moment dat,

AROA reprezinta variatia relativa a rentabilitatii
economice,
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AROE reprezinta variatia relativa a rentabilitatii
financiare,

AFL reprezinta variatia relativa a levierului
financiar,

DFireprezinta diferentele intre firme care apar ca
urmare a aplicarii referentialelor RAS sau IFRS in
aceeasi perioada de timp,

DTt reprezinta diferentele intre perioade de timp
diferite pentru aceeasi firma, care apar ca urmare a
aplicarii referentialelor RAS sau IFRS de la o
perioada la alta.

In lucrare, pentru obtinerea rezultatelor cercetarii,
analiza datelor s-a realizat cu ajutorul IBM SPSS
22.0 (Statistical Package for the Social Sciences)
si SAS 9.0 (Statistical Analysis Software).

Pornind de la obiectivele de cercetare propuse in
studiu, principalele rezultate obtinute au in vedere
identificarea principalelor diferente in timp, dar gi
intre firme, in ceea ce priveste comparabilitatea
informatiilor financiare raportate.

Comparabilitatea in timp a informatiilor financiare
a avut in vedere cele doua perioade de raportare:
sub RAS - normele roméanesti de raportare
(2007-2011) si sub IFRS — Standardele
Internationale de Raportare Financiara (2012-
2016). Cu ajutorul procedeului ANOVA s-au
analizat ratele financiare introduse in modelul
aferent ecuatiei (2), precum si raspunsul pietei la
raportarea situatiilor financiare, respectiv variatia
cursului bursier. Statisticile descriptive aferente
acestor variabile, dar si rezultatele ANOVA sunt
sintetizate in Tabelul nr. 1.

Pe baza rezultatelor prezentate in Tabelul nr. 1 se
poate observa cé exista o serie de diferente
semnificative in ceea ce priveste informatiile
privind pozitia i performanta financiara raportate
de catre firmele cotate BVB sub RAS si IFRS.
Aceste rezultate conduc la concluzia ca nu exista
comparabilitate intre cele doud referentiale de
raportare. Principalele diferente s-au inregistrat
atat la nivelul indicatorilor aferenti rentabilitatii, cat
si al celui aferent structurii financiare.
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Tabelul nr. 1. Statistici descriptive privind variabilele introduse in modelul (2)

Rate financiare N Medie Abatere Std. Eroare Std.
In(Pt/Pt-1) 1-IFRS 314 .0560 57728 .03258
2-RAS 315 -1780 .80449 .04533
Total 629 -.0612 .70950 .02829
FL 1-IFRS 314 490271 1.2348750 .0696880
2-RAS 316 .770680 1.0252554 .0576751
Total 630 630921 1.1423310 .0455116
ROA 1-IFRS 314 .020162 0762778 .0043046
2-RAS 316 .035472 .0690888 .0038865
Total 630 027842 .0731053 .0029126
ROE 1-IFRS 314 .048152 .1401309 .0079080
2-RAS 316 022749 .1366553 .0085914
Total 630 .036817 .1390446 .0058393

Sursd: Prelucrari proprii in SPSS 22.0

Principalele rezultate obtinute sub SAS 9.0 vizeaza o
serie de statistici aferente modelului propus in analiza
(Tabelul nr. 2), testarea modelului cu efecte fixe cu

ajutorul testului F (Tabelul nr. 3), testarea modelului cu
ajutorul testului Hausman (Tabelul nr. 4) si estimatiile
modelului cu efecte fixe (Tabelul A.1 din Anexe).

Tabelul nr. 2. Statistici privind modelul cu efecte fixe de tip cross si de timp

Statisticile modelului cu efecte fixe

SSE 7226808.644 491
MSE 14718.5512 | Radacina patratica a MSE 121.3200
R2 0.1267

SSE = Suma patratelor erorilor;
DFE = Numérul de grade de libertate asociate erorilor: numérul de observatii din setul de date minus numéarul de parametri;
MSE = Media pétratelor erorilor.

Sursa: Prelucrari proprii in SAS 9.0

Din Tabelul nr. 2, pe baza valorii R? se poate

observa ca 12,67% din variatia randamentului oferita
de o actiune (In(Pt/Pt-1)) este explicaté de influenta

Tabelul nr. 3. Testarea modelului cu efecte fixe cu ajutorul testului F ‘

Statistica F pentru testarea aparitiei efectelor fixe

Re, Rfsi LF in cazul modelului cu efecte fixe de tip
cross si de timp.

Num DF

Den DF

Valoare test F

Pr>F

70

491

1.02

0.4474

Sursd: Prelucrari proprii in SAS 9.0
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Valoarea testului F, calculat ca raport intre estimatorul
variantei totale (MST) si estimatorul variantei erorilor,
este de 1,02. Aceasta valoare indica absenta efectelor
fixe de tip cross si de timp la nivelul modelului propus in
ecuatia (2), desi factorii determinanti Re si Rf au o
influenta semnificativa asupra variatiei randamentului
oferit de o actiune (In(Pt/Pt-1)).

Tabelul nr. 4. Testarea modelului cu efecte fixe cu

ajutorul testului Hausman

Testul Hausman pentru efecte aleatoare

DF Valoare test Pr>m
3 211 0.5500

Sursd: Prelucrari proprii in SAS 9.0

Tabelul nr. 4 vine in completarea Tabelului nr. 3, prin
oferirea rezultatului obtinut in urma aplicarii testului
Hausman (Ho: modelul prezinta efecte aleatoare; Hi:
modelul nu prezinta efecte aleatoare).

Testul de specificatie Hausman poate fi utilizat i pentru
testarea consistentei estimatorilor parametrilor modelului
propus; in cazul modelului cu efecte fixe de timp, ipoteza
nula (Ho) specifica faptul ca estimatorii parametrilor sunt
consistenti, dar ineficienti, iar in cazul ipotezei
alternative (Hy) estimatorii parametrilor modelului sunt
consistenti si posibil eficienti. Pe baza rezultatelor
obtinute, se poate aprecia ca modelul estimat nu
prezinta efecte aleatoare, iar parametrii modelului sunt
consistenti, dar ineficienti.

Pentru modelul cu efecte fixe de timp, estimatiile
parametrilor sunt prezentate in Tabelul A.1 din Anexe.
Pentru studiul comparabilitatii se retin doar estimatiile
efectelor fixe de tip cross si de timp. Din datele
prezentate in tabel rezultd absenta efectelor fixe de
timp de tip cross (cu exceptia unei singure firme, CS6:
Aerostar). Acest fapt evidentiaza existenta compara-
bilitatii intre firme a informatiilor financiare raportate.

De asemenea, din tabel rezulta existenta doar a unui
efect fix de timp (TS: 2011), aferent exercitiului
financiar din 2011, ultimul an in care s-au mai aplicat
RAS in raportarea financiara a firmelor cotate BVB.
Trecerea la IFRS, incepand cu 2012, a condus la
mentinerea comparabilitatii informatiilor financiare de
la 0 perioada la alta.
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Cu ajutorul metodelor statistice avansate de analiza a
datelor pot fi evaluate calitatea informatiei financiare,
precum i analiza influentei factorilor determinanti
asupra acesteia, la nivelul fiecarei caracteristici.
Metodele statistice avansate de analiza a datelor pot fi
utilizate pentru evaluarea comparabilitatii informatiei
financiare.

Utilizarea analizei de panel poate oferi solutii in ceea
ce priveste influenta in timp a factorilor determinanti
asupra calitatii informatiei financiare. Estimarea
diferentelor temporale i intre firme, la nivelul calitétii
informatiei financiare, poate oferi indicii privind
comparabilitatea acesteia in conditiile adoptarii de
noi referentiale de raportare financiara, dar si ale
cresterii relevantei sau a reprezentarii exacte.
Principalele rezultate au relevat faptul ca trecerea la
IFRS a condus la cresterea comparabilitatii
informatiilor financiare.

Utilizarea analizei datelor de panel contribuie la
cresterea acuratetei estimatiilor parametrilor
modelelor de regresie, imbunéatatirea analizei unui
fenomen prin includerea in model a dimensiunilor
individuala si de timp, simplificarea procesului de
inferentd statistica (respectarea ipotezelor clasice ale
analizei de regresie nemaifiind obligatorie) (Hsiao,
2003, p. 1).

Analiza datelor de tip panel poate fi restrictionaté de
inregistrarea datelor, de distorsionarea masurarii
erorilor, de selectarea indivizilor inclusi in esantionul
analizat, de utilizarea unor serii de timp pe perioade
scurte, de dependenta dintre factori (Baltagi, 2005,
pp. 4-9). Problemele tipice esantionarii pot afecta
construirea si colectarea datelor de tip panel. Cele
mai des intalnite probleme vizeaza asigurarea
reprezentativitatii, aparitia non-raspunsurilor, a
raspunsurilor inexacte sau a valorilor aberante,
asigurarea unei frecvente constante in colectarea
datelor si a unei perioade de referinta stabilita
(Baltagi, 2005, pp. 4-9).

O limita a acestui studiu este determinata de
populatia observata si de volumul relativ redus al
esantionului analizat. Comparativ cu studiile realizate
la nivel international, in care se utilizeaza esantioane
de mii sau zeci de mii de firme, piata financiara
romaneasca este caracterizata de un numar redus
de firme care pot fi analizate. Acest lucru este
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determinat tocmai de dezvoltarea insuficienta a pietei
financiare din Roménia, marcata de un cadru
normativ aflat inca in transformare. De asemenea,
experienta romaneasca in ceea ce priveste
implementarea si aplicarea referentialelor de
raportare care sa asigure calitatea informatiei
financiare — IFRS este de data recenta, comparativ
cu practica si experienta internationala.

Din punctul de vedere al cazuisticii, directiile viitoare
vizeaza realizarea de cercetéri la nivel international,
prin includerea in analiza si a altor firme cotate pe

principalele piete financiare europene sau care admit
referentialul de raportare IFRS. Acest lucru va
contribui semnificativ la cresterea calitatii si a
relevantei rezultatelor obtinute la nivel national si
international.

Multumiri

Realizarea acestei lucrari a fost sustinuta printr-un
grant national de cercetare al Universitatii Tehnice
,Gheorghe Asachi” din lasi, Roméania, numar de
proiect GnaC2018_119.
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Tabelul A.1. Estimatiile parametrilor modelului cu efecte fixe

ANEXA

Estimatiile parametrilor

Variabila DF | Estimatie Eroare standard Valoare t Pr>|f| Eticheta
CS1 1 -1.00916 57.3154 -0.02]  0.9860[Cross Sectional Effect 1
CS2 1 1.722453 57.2719 0.03]  0.9760|Cross Sectional Effect 2
CS3 1 1.08143 57.2507 0.02]  0.9849|Cross Sectional Effect 3
CS4 1 0.445955 57.2117 0.01 0.9938|Cross Sectional Effect 4
CS5 1 -9.71163 57.5608 -0.17)  0.8661|Cross Sectional Effect 5
CS6 1 -323.205 57.3112 -5.64|  <.0001|Cross Sectional Effect 6
CS7 1 0.327731 57.3579 0.01 0.9954|Cross Sectional Effect 7
CS8 1 0.072639 57.2630 0.00]  0.9990|Cross Sectional Effect 8
CS9 1 0.23852 57.2312 0.00]  0.9967|Cross Sectional Effect 9
CS10 1 -1.00066 57.2963 -0.02| 0.9861|Cross Sectional Effect 10
CS11 1 -0.77448 57.2293 -0.01 0.9892|Cross Sectional Effect 11
CS12 1 -0.83643 57.2317 -0.01 0.9883|Cross Sectional Effect 12
CS13 1 -2.13001 57.4266 -0.04]  0.9704|Cross Sectional Effect 13
CS14 1 -0.63178 57.4122 -0.01 0.9912|Cross Sectional Effect 14
CS15 1 -3.35168 57.3593 -0.06|  0.9534|Cross Sectional Effect 15
CS16 1 1.193345 57.2995 0.02|  0.9834[Cross Sectional Effect 16
CS17 1 0.703253 57.2763 0.01]  0.9902[Cross Sectional Effect 17
CS18 1 -1.08276 57.3001 -0.02] 0.9849|Cross Sectional Effect 18
CS19 1 -2.33626 57.2392 -0.04]  0.9675|Cross Sectional Effect 19
CS20 1 -10.9816 57.2785 -0.19]  0.8480[Cross Sectional Effect 20
CS21 1 -5.55073 57.3981 -0.10]  0.9230[Cross Sectional Effect 21
CS22 1 -2.77558 57.3443 -0.05|  0.9614|Cross Sectional Effect 22
CS23 1 1.100698 57.2652 0.02| 0.9847|Cross Sectional Effect 23
CS24 1 -6.87207 59.0711 -0.12]  0.9074|Cross Sectional Effect 24
CS25 1 -4.63501 57.2215 -0.08/  0.9355|Cross Sectional Effect 25
CS26 1 0.80004 57.2772 0.01 0.9889|Cross Sectional Effect 26
CS27 1 -1.44561 57.5442 -0.03|  0.9800|Cross Sectional Effect 27
CS28 1 1.283593 57.2337 0.02] 0.9821|Cross Sectional Effect 28
CS29 1 1.025493 57.2508 0.02]  0.9857|Cross Sectional Effect 29
CS30 1 0.036051 57.2129 0.00]  0.9995|Cross Sectional Effect 30
CS31 1 -3.71103 57.7540 -0.06|  0.9488|Cross Sectional Effect 31
CS32 1 -10.3874 57.5004 -0.18/  0.8567|Cross Sectional Effect 32
CS33 1 0.779668 57.2178 0.01 0.9891|Cross Sectional Effect 33
CS34 1 0.284308 59.1522 0.00]  0.9962[Cross Sectional Effect 34
CS35 1 0.389696 57.2700 0.01]  0.9946|Cross Sectional Effect 35
CS36 1 1.643145 57.3851 0.03]  0.9772|Cross Sectional Effect 36
CS37 1 -2.98148 57.2388 -0.05|  0.9585|Cross Sectional Effect 37
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Estimatiile parametrilor

Variabila DF | Estimatie Eroare standard Valoare t Pr> |f| Eticheta
CS38 1 -0.22618 57.2330 -0.00]  0.9968|Cross Sectional Effect 38
CS39 1 -3.2983 57.4232 -0.06]  0.9542[Cross Sectional Effect 39
CS40 1 -0.99003 57.2381 0.02| 0.9862[Cross Sectional Effect 40
CS41 1 -0.22487 571911 -0.00]  0.9969|Cross Sectional Effect 41
CS42 1 1.060595 57.3967 0.02]  0.9853|Cross Sectional Effect 42
CS43 1 1.723089 57.3626 0.03]  0.9760[Cross Sectional Effect 43
CS44 1 1.095906 57.2207 0.02| 0.9847|Cross Sectional Effect 44
CS45 1 -1.32113 57.2987 -0.02]  0.9816|Cross Sectional Effect 45
CS46 1 -3.00147 57.4560 -0.05]  0.9584[Cross Sectional Effect 46
CS47 1 -3.77064 57.3613 -0.07)  0.9476|Cross Sectional Effect 47
CS48 1 -4.42145 57.4339 -0.08]  0.9387|Cross Sectional Effect 48
CS49 1 0.99379 57.2015 0.02] 0.9861|Cross Sectional Effect 49
CS50 1 -1.10891 57.2809 -0.02] 0.9846[Cross Sectional Effect 50
CS51 1 -0.90982 57.2381 -0.02| 0.9873[Cross Sectional Effect 51
CS52 1 0.516221 57.2539 0.01]  0.9928[Cross Sectional Effect 52
CS53 1 -3.31482 57.7753 -0.06|  0.9543|Cross Sectional Effect 53
CS54 1 0.242856 57.1914 0.00]  0.9966|Cross Sectional Effect 54
CS55 1 0.306257 57.3848 0.01 0.9957|Cross Sectional Effect 55
CS56 1 -0.38408 57.2590 -0.01 0.9947|Cross Sectional Effect 56
CS57 1 1.335047 57.1915 0.02]  0.9814|Cross Sectional Effect 57
CS58 1 -2.8059 57.3048 -0.05|  0.9610|Cross Sectional Effect 58
CS59 1 2.116559 57.2763 0.04]  0.9705|Cross Sectional Effect 59
CS60 1 2.646005 57.2317 0.05|  0.9631|Cross Sectional Effect 60
CS61 1 0.464029 57.2969 0.01]  0.9935|Cross Sectional Effect 61
CS62 1 1.532114 57.3114 0.03]  0.9787|Cross Sectional Effect 62
TS1_2008 1 -8.90866 21.6327 -0.41 0.6807|Time Series Effect 1
TS2_2009 1 0.942808 21.6286 0.04]  0.9652[Time Series Effect 2
TS3_2010 1 0.349965 21.7784 0.02| 0.9872[Time Series Effect 3
TS4_2011 1 -47.9221 21.7788 -2.20|  0.0282|Time Series Effect 4
TS5_2012 1 -0.9201 21.7776 -0.04]  0.9663[Time Series Effect 5
TS6_2013 1 2.57315 21.6427 0.12|  0.9054|Time Series Effect 6
TS7_2014 1 -0.4929 21.6224 -0.02] 0.9818[Time Series Effect 7
TS8_2015 1 -0.28705 21.6946 -0.01 0.9894|Time Series Effect 8
Constanta 1 5.053593 42.9770 0.12]  0.9064|Constanta
ARe 1 0.015509 0.3511 0.04] 0.9648
ARf 1 0.028289 0.2647 0.10  0.9149
ALF 1 1.01997 1.3661 0.75|  0.4557

Variabila dependenta: In(Py/Pe1)
Sursa: Prelucrari proprii in SAS 9.0
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Figura A.1. Codul sursa in SAS 9.0 utilizat pentru analiza de panel a datelor in cazul modelelor cu efecte fixe

si aleatoare

TITLE;
TITLE]l "Regression Analysis of Panel Data";
FOOTNOTE;
FOOTNOTE1l "Generated by the SAS System (& SASSERVERNAME, &SYSSCPL) on
$TRIM (%$QSYSFUNC (DATE () , NLDATEZ20.)) at STRIM(%$SYSFUNC (TIME (),
NLTIMAP20.))";
PROC TSCSREG DATA = WORK.SORTTempTableSorted
MODEL "Ln (Pt/Pt-1)"n= D Re D Rf D LF /
FIXTWO
RANTWO
CORRB

ID Simbol An

RUN; QUIT;
%_eg conditional dropds (WORK.SORTTempTableSorted) ;
TITLE; FOOTNOTE;

Sursd: Prelucrari proprii in SAS 9.0
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In era transformérii continue, rolul auditului intern a
crescut constant, devenind in prezent unul dintre pilonii
strategici in cadrul companiilor. In contextul actual, in
care guvernanta corporativa, gestionarea riscurilor i
controalele interne se afla din ce in ce mai mult in
vizorul autoritétilor de reglementare, al actionarilor si al
publicului larg, auditorilor interni le revine sarcina de a
reactiona in mod proactiv $i receptiv la provocérile
pietei. Astfel, este important s& intelegem felul in care se
desfagoara in prezent activitatea de audit intern, precum
si directiile percepute de evolutie ale acesteia.

Studiul de faté isi propune sa ofere o perspectiva de
ansamblu asupra prioritétilor identificate de cétre
companii in sfera auditului intern si sa releve oportunitati
de imbunatatire a eficientei si eficacitatii activitatii
departamentelor de audit intern.

Temele studiate in cadrul acestei cercetéri vizeazg defi-
nirea rolului functiei de audit intern si descrierea modului
in care se desfasoara in prezent procesele de audit
intern. Cercetarea isi propune de asemenea sd identifice
perspectivele transformdrii functiei de audit intern dintr-
una focusatd pe respectarea reglementarilor, intr-una in
masura sd aducd valoare adaugatd companiilor. Sunt
explorate aspecte legate de impactul noilor tehnologii in
optimizarea proceselor, iar o alta temda de interes este
reprezentata de nivelul perceput al competentelor actuale
ale personalului si de masura in care, in prezent, bugetele
si dimensiunea departamentelor de audit corespund
activitatii desfasurate.
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Intr-un mediu de afaceri aflat in continua schimbare,
KPMG in Romania si-a propus, prin realizarea
sondajului de opinie a auditorilor interni din Roménia, sa
aduca in discutie prioritatile si provocarile acestei
profesii, ca urmare a unui interes ridicat fata de cele mai
bune practici din piata.

in cadrul sondajului, realizat in randul companiilor care
au deja setata o functie de audit intern, una dintre cele
mai mari provocari ale functiei de audit intern din ultimii
ani a fost i raméne pozitionarea auditului intern ca o
functie strategica ce aduce valoare adaugata unei
companii. In contextul dezvoltarilor permanente din
industria IT, precum si al schimbarilor la nivelul
proceselor operationale, capacitatea functiilor de audit
intern de a-si readapta planurile de audit, procesele de
verificare, precum $i resursele umane necesare
desfasurarii activitatii, este pusa continuu la incercare.

Studiul releva practicile actuale ale activitatii de audit
intern, punénd in evidenta punctele tari si punctele slabe
pe care directorii de departament le identifica in prezent
si conturand astfel directiile de optimizare menite sa
asigure evolutia functiei de audit catre un nivel la care sa
fie capabild sa sustina in mod proactiv functionarea
organizatiei in raport cu reglementarile si solicitarile
actuale din ce Tn ce mai exigente.

Astfel, maximizarea valorii adaugate furnizate de functia
de audit intern este imperativa in contextul mentinerii
eficacitétii sale, iar in acest sens devine necesara
identificarea unor practici inovatoare care sa sustina
functia de audit intern in procesul sau de transformare in
aceasta era a digitalizarii si a volumului mare de date
(,big data”).

Cercetarea de fata subliniaza necesitatea unei mai bune
alinieri a operatiunilor functiei de audit intern la
obiectivele organizatiei si unei concentrari mai mari pe
cresterea eficientei si eficacitatii operationale. In acest
sens, sunt identificate o serie de puncte cheie de
indeplinit pentru a spori nivelul productivitatii:
dimensionarea corespunzatoare a departamentului de
audit intern, stabilirea nivelului optim de investitii in
capitalul uman si in pregatirea profesionala a acestuia,
folosirea adecvata a tehnologiilor menite sa creasca
eficienta operatiunilor derulate, 0 mai buna intelegere a
potentialelor riscuri cibernetice la care este expusa
organizatia si stabilirea in avans a unui plan de
gestionare a acestora.

Studiul releva ca organizatiile percep in prezent aceste
masuri de optimizare a functiei de audit intern ca fiind
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,nice to have”, insa e important de punctat faptul ca
nivelul din ce Tn ce mai exigent al cerintelor i
reglementarilor in domeniul auditului intern necesita
regandirea procesului si o repozitionare clara a rolului
functiei de audit intern in asa fel incat aceasta sa
raspunda mai bine obiectivelor companiei.

in acelasi timp, trebuie mentionate ariile in care, in
prezent, procesul se desfasoara optim in cele mai multe
dintre organizatii: frecventa desfagurarii auditului intern,
tipologia competentelor implicate si orientarea clara spre
identificarea riscurilor.

Populatia tinta

Populatia respondenta din cadrul acestei cercetari este
reprezentata de coordonatori ai departamentului de
audit intern din cadrul societatilor comerciale din
Romania. Au fost selectate persoane cu functie de
conducere in sfera auditului intern, avizate sa ofere
raspunsuri pe toate coordonatele masurate in cadrul
studiului.

Metodologia cercetarii

Au fost trimise 100 de invitatii ctre o platforma online pe
care respondentii au completat, sub anonimat, un
chestionar in format electronic. S-au obtinut raspunsuri
de la 38 dintre entitatile selectate in esantionul initial de
100 de companii. Sondajul s-a desfasurat la sfarsitul
anului 2018.

Profilul respondentilor

Din cei 38 de respondenti, 42% reprezinta sectorul
bancar, 21% pe cel al asigurarilor, in timp ce restul de
37% sunt companii din productie si servicii
non-financiare.

in ceea ce priveste distributia companiilor pe nivelul
cifrei de afaceri, 24% sunt entitati cu o cifra de afaceri de
peste 2 miliarde RON, 18% au intre 500 de milioane
RON si 2 miliarde RON, iar 58% realizeaza venituri de
pana in 500 de milioane RON.

La nivel de numar de angajati, structura companiilor
participante la studiu este urmatoarea: 31% dintre ele au
pana la 250 de angajati, 29% au intre 250 si 1000 de
angajati, in timp ce 40% reprezintd companii cu peste
1000 de angajati.
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Nu exista informatii disponibile pentru a verifica in ce
masura structura obtinuta pe esantionul studiat reflecta
in mod proportional structura universului de companii
care au departament de audit intern.

Figurile din lucrare reprezinta proiectii proprii rezultate
din studiu.

2.1. Rolul si prioritatile functiei de audit
intern

Obiectivul principal al acestei sectiuni este de a
observa maniera in care rolul functiei de audit

intern s-a extins si continua sa se extinda dincolo
de granitele responsabilitatilor traditionale din
zona de conformitate. De asemenea, vom
evidentia prioritatile strategice ale acestei functii,
potrivit rezultatelor sondajului nostru.

Astfel, in cadrul sondajului nostru, am aflat ca
auditul intern si-a mutat centrul de greutate spre
o directie strategica in cadrul companiei, fiind
considerata o functie strategica de catre 63% din
respondentii sondajului. Pentru ceilalti (37%),
insa, auditul intern nu este pregatit sa
depaseasca nivelul functiei de conformitate
(Figura nr. 1).

Figura nr. 1. Auditul intern in cadrul companiei - o functie strategica sau de conformitate

B Functie de conformitate
B Functie strategica

Piatra de temelie a unei guvernante corporative solide, o
functie de audit intern eficace furnizeaza beneficii
incontestabile companiilor, precum:

—  Ofera un mijloc de monitorizare si imbunétatire a
mediului de control intern din cadrul companiei;

—  Ofera rapoarte independente consiliului de
administratie;

—  Se concentreaza asupra riscurilor si aspectelor
celor mai importante pentru companie, conform
instructiunilor consiliului de administratie;

—  Ofera informatii valoroase privind 0 gama larga de
riscuri pentru companii, inclusiv riscuri financiare,
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operationale, tehnologice, strategice, de frauda si
de conformitate;

—  Imbunéatateste controalele interne prin reducerea
riscurilor, sporirea eficientei si eficacitatii si/sau
asigurarea respectarii cerintelor de reglementare;

—  Ofera recomandari pentru a creste eficienta si
eficacitatea procedurilor operationale;

—  Faciliteaza un sistem de avertizare rapida, care sa
permita identificarea si remedierea deficientelor in
timp util.
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Figura nr. 2. Principalele provocari ale departamentului de audit intern

Complexitatea si incertitudinea reglementarilor normative

Disponibilitatea competentelor si abilitatilor necesare

Utilizarea analizelor de date pentru a stimula inovatia

Consolidarea guvernantei corporative/conducerii si a
proceselor strategice

Constrangeri bugetare

Necesitatea de a imbunatati relatia cu comitetul de audit

55%
55%
55%
53%
18%
11%

In ceea ce priveste planul de audit intern, am identificat
urmatoarele trei mari dimensiuni asupra carora
companiile se vor concentra in anul 2019: eficienta si
eficacitatea operationala, alinierea la obiectivele
companiei, precum si conformitatea cu reglementarile in
vigoare. Astfel, am constatat ca 89% din respondenti
sunt preocupati de eficienta si eficacitatea operationald
a proceselor interne. 71% din respondenti au pe lista de

prioritati, in planul misiunilor de audit intern, alinierea
operatiunilor la strategia si obiectivele companiei.

In climatul economic actual, caracterizat prin crestere
incetinita, incertitudine economica, avansul tehnologiei,
amenintari cibernetice, modele de afaceri perturbatoare,
reglementari din ce Tn ce mai restrictive si intensificarea
verificarilor, companiile trebuie sa isi analizeze constant
strategia de afaceri si apetitul la risc.

Figura nr. 3. Principalele prioritati ale departamentelor de audit intern privind planul de audit intern

Eficienta si eficacitatea operationala a proceselor interne
Alinierea operatiunilor la strategia si obiectivele organizatiei
Conformitatea cu reglementarile si raportarile aferente
Guvernanta corporativa

Regulamentul general privind protectia datelor
Managementul relatiilor si riscurilor privind tertii
Guvernanta IT

Securitatea cibernetica

Etica si integritatea organizatiei

Investigatii

Implementarea noilor standarde internationale de contabilitate
Teste de stres

Anti — mita / Anti — coruptie

89%

71%
58%
39%
37%
29%
26%
21%
18

—
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X
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In plus, am constatat c&, pentru 58% din respondent,
conformitatea cu reglementarile si raportarile aferente

reprezintad cea de-a treia directie de focus (Figura nr. 3).

Elaborarea unei strategii pentru diminuarea efectelor
restrictive ale activitatilor de conformitate asupra
operatiunilor comerciale devine necesara; auditul intern
poate, de exemplu, sa inventarieze toate cerintele de
reglementare cu impact asupra activitatii companiei sau
s& ofere angajatilor cursuri de formare specifice pentru a
asigura conformitatea cu aceste cerinte.

in ceea ce priveste guvernanta IT si securitatea
cibernetica, am constatat ca acestea nu figureaza in top
3 prioritati; doar 21% din respondenti considera prioritar
acest aspect, desi companiile admit cresterea incidentei
riscurilor cibernetice. in acelasi timp, insa, asteptarile
comitetelor de audit, potrivit sondajului KPMG realizat la
nivel global - 2017 Global Audit Committee Pulse
Survey — pozitioneaza securitatea cibernetica in topul
listei de prioritati pentru functia de audit intern.

In plus, am constatat faptul c& 66% dintre
respondenti indica eficienta programelor de
gestionare a riscurilor in fruntea provocarilor cu care

se confrunta companiile; opinia comitetelor de audit,
exprimata in cadrul sondajului 2017 Global Audit
Committee Pulse Survey, identifica pe lista de
provocari o crestere a atentiei asupra riscurilor
operationale (IT, securitatea datelor, lantul de
aprovizionare) si asupra controalelor interne
specifice. Membrii comitetului de audit considera,
conform sondajului citat mai sus, c& programele si
procesele de risc necesita revizuire substantiala
pentru a putea raspunde nevoii de a identifica in
mod adecvat riscurile emergente.

42% dintre respondenti admit c& gestionarea riscului
de securitate cibernetica reprezinta cea mai mare
provocare a companiilor din perspectiva auditului
intern (a se vedea si capitolul Impactul tehnologiei
asupra functiei de audit intern).

Un alt aspect important pentru 39% din respondenti
si care este direct legat de transformarea digitala a
companiilor, este modul in care sunt atrase,
gestionate si pastrate talentele in companie, astfel
incat sa fie capabile sa maximizeze efectul
resurselor digitale (Figura nr. 4).

Figura nr. 4. Principalele provocari cu care se confrunta companiile din perspectiva coordonatorilor

departamentelor de audit intern

Eficacitatea programului de gestionare a riscurilor

Gestionarea riscului de securitate cibernetica

Gestiunea si retentia talentelor

Conformitate juridica/normativa

66%
42%
39%
34%

Climatul etic general $i cultura organizationala 34%
Mentinerea controluluiintern asupra raportarilor financiare | EeL/A
Implementarea noilor standarde contabile iR/
Riscul de frauda [RE/S
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58% din respondenti sustin ca bugetul corect este un instrument extrem de important pentru

departamentului de audit intern va ramane deciziile de afaceri: va sustine auditorii interni gi
neschimbat in urmatorii 3 ani, iar 39% dintre acestia comitetul de audit sa concretizeze obiectivele i
considera ca bugetul va creste. Un buget construit beneficiile unui audit intern eficace (Figura nr. 5) .

Figura nr. 5. Previziuni privind evolutia bugetului departamentului de audit intern in urmatorii 3 ani

® Scade
m Creste

® Ramane neschimbat

Coordonatorii functiei de audit intern au fost invitati s& respondenti considera in prim plan descoperirea
prezinte viziunea lor asupra caracteristicilor unui audit riscurilor existente cu care se confrunta companiile,
intern bine planificat si valoros. Astfel, 47% dintre dar si a riscurilor emergente (Figura nr. 6).

Figura nr. 6. Caracteristicile unui audit intern bine planificat si valoros

m Descopera riscurile existente si
emergente

m Oferd o perspectiva asupra eficientei
si eficacitatii

® Prezinta potential de sporire a
veniturilor, economii de costuri

m Fumizeaza feedback privind
conformitatea

Ofera feedback operational

+ Cresterea comunicarii in cadrul

organizatiei
Rolurile functiei de audit intern in zona riscurilor sunt — Evaluarea proceselor de gestionare a riscurilor;
reprezentate de: — Evaluarea raportarii riscurilor-cheie;
— Furnizarea unei asigurari independente asupra — Revizuirea gestionarii riscurilor-cheie.

proceselor de gestionare a riscurilor;

— Furnizarea unei asigurari independente ca riscurile
sunt evaluate corect;

Cu toate acestea, in calitate de a treia ,linie de aparare”,
auditorii interni nu ar trebui sa isi asume responsabilitati
privind:
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— Stabilirea apetitului la risc;
— Impunerea proceselor de gestionare a riscurilor;
— Luarea deciziilor privind raspunsurile la risc;

— Implementarea raspunsurilor la risc in numele
conducerii;

— Gestionarea riscurilor.

O alta caracteristica importanta, evidentiata de 39% din
respondenti, este capacitatea de a oferi 0 imagine
completa asupra eficientei si eficacitatii proceselor
financiare si operationale, precum si a controalelor

interne din cadrul companiei.

1 din 2 respondenti considera ca rolul esential al
auditorului intern este acela de a raspunde cerintelor de
complexitate a tematicilor auditate. Intr-adevar,
profesionistii aspira ca rolul lor sa fie acela de partener
strategic cu drepturi depline (Figura nr. 7).

O prezenta mai puternica in companie inseamna o
putere mai mare de facilitare a procesului decizional,
asa cum este apreciat de 40% dintre respondentii
sondajului nostru de opinie.

Figura nr. 7. Viziune asupra evolutiei rolului auditului intern ca profesie

B S3 raspunda cerintelor de complexitate
a subiectelor auditate

B S3 aiba o prezenta mai puternica in
cadrul organizatiilor

m Sa fie orientat mai mult spre domeniul
datelor si analizelor

Cred ca auditul intern este la nivelul la
care trebuie sa fie

Masurarea performantei activitatii de audit intern are o
importanta deosebitd, pentru ca oferé oportunitatea de a
evalua modul in care se pozitioneaza functia de audit
intern in raport cu alte functii din cadrul companiei. in
acest mod, se pot identifica ariile in care sunt necesare
imbunatatiri ale practicilor si instrumentelor de audit
aplicate.

Sondajul KPMG evidentiaza preferinta pentru
urmatoarele trei categorii de indicatori utilizati pentru
masurarea performantei auditului intern (Figura nr. 8):

— Nivelul de indeplinire a planului de audit: 63% dintre
respondenti folosesc indicatorul cantitativ ,misiuni de
audit realizate versus planificate”;

— Gradul de implementare a recomandarilor: 53%

Nr. 3 (155)/2019

dintre specialisti masoara calitatea misiunii de audit
prin recomandarile acceptate si implementate sau
prin prisma evaluarii externe a auditului (39%);

— Sondajele/feedbackul primite de la partile interesate:
nivelul de satisfactie a consiliului de
administratie/supraveghere, comitetului de audit,
conducerii executive (47%) sau a departamentelor
auditate (32%).

Folosind instrumente specifice mai degraba
departamentelor de servicii pentru clienti, precum
sondajele de feedback, departamentul de audit intern
poate masura perspectivele comitetului de
audit/consiliului de administratie privind experienta de
audit sau calitatea si eficacitatea proceselor de audit.
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Figura nr. 8. Modalitati de masurare a performantei activitatii de audit intern

Procentul realizarii planului de audit 63%

Recomandari acceptateimplementate 53%

Sondaje/feedback din partea consiliului de administratie, a comitetului de audit 47%
silsau a conducerii executive 0

Rezultatele evaludrii externe a activitatii de audit intern 39%
Sondaje de la departamentele auditate 32%

Masura in care auditorii externi se bazeaza pe activitatea de audit intern 21 %

Ore bugetate/realizate de audit [RNE/

Feedbackul primit la clientii interni poate ajuta Mai putin de jumatate din respondentii nostri (47%)
departamentele de audit intern sa se recalibreze pentru declard ca masoara satisfactia partilor interesate prin
a imbunatati serviciile pe care le ofera. sondaje de feedback (Figura nr. 9).

Figura nr. 9. Existenta sondajelor de feedback privind satisfactia subiectilor auditati privind misiunile de audit
intern

mDa

mNu
58% din respondenti utilizeaza evaluari externe O viziune externd, independenta poate evidentia ariile in
independente ale activitatii de audit intern (o data la cinci care auditul intern poate fi optimizat, precum si o
ani), in conformitate cu cerintele Standardului comparatie cu cele mai bune practici, prin accesul la
International de Audit Intern 1312 — ,Evaluari externe” recomandari constructive.

(Figura nr. 10).
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Céteva intrebari strategice la care o evaluare externa — Cét de eficace este auditul intern in calitate de a

independenta a functiei de audit intern ar putea furniza o treia ,linie de aparare” in cadrul guvernantei

opinie: corporative a companiei?

— Ce valoare addugata genereaza servicille oferite de — Sunt procesele de audit intern conforme cu nevoile
audit intern pentru partile interesate? Auditul intern de afaceri?
este pozitionat adecvat, in termeni strategici, pentru X . . L .
a contribui la succesul companiei? — Cat de bine functioneaza auditul intern al companiei,

- , . y comparativ cu companii similare si cele mai bune
— Auditul intern detine o strategie adecvata, resurse ora CE[)i oi? P s

umane i are capacitatea de a-gi indeplini atributiile?

Figura nr. 10. Utilizarea evaludrilor periodice independente (externe) in conformitate

cu Standardul 1312 - ,,Evaluari externe”

B Nu
mDa

2.2. Metodologii aplicate in derularea companiile respondente dezvolta planuri de audit intern
misiunilor de audit intern care acopera o perioada de 1 an, in timp ce restul

) o . o companiilor (39%) dezvolta planuri de audit intern pe
Toate companiile participante la acest sondaj de opinie perioade mai indelungate, de 2, 3, respectiv, 5 ani
isi desfagoara activitatea de audit intern in baza unui (Figura nr. 11).
plan de audit intern. Astfel, am descoperit ca 61% din

Figura nr. 11. Perioada acoperita de planul de audit intern

m1an
2 ani
® 3 ani

m5 ani
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Indiferent de perioada pe care planul de audit intern o
acopera, prioritatile functiilor gi ariile de auditat sunt
definite in planuri de audit intern care au la baza cateva
modalitati de stabilire a acestora.

Principalii factori determinanti in elaborarea planului de
audit intern au in vedere folosirea unei metodologii
bazate pe risc (metoda mentionata de 92% dintre
participanti), solicitari primite din partea comitetului de
audit (76% dintre participanti), precum i evolutia
cerintelor legislative (71% dintre companii). Consultarea
planului de audit intern din anul precedent este
mentionatd de doua treimi din companiile participante la

sondajul de opinie, in timp ce o treime dintre acestea
precizeaza consultari cu auditorii externi.

Cu exceptia unui numar limitat de companii, care Tsi
fundamenteaza planul de audit intern Tn baza unui
singur criteriu, restul companiilor utilizeaza o combinatie
a elementelor detaliate in Figura nr. 12 atunci cand
definesc prioritétile de audit intern. In plus, o mica parte
a participantilor la sondajul nostru de opinie au
mentionat criterii suplimentare luate in considerare in
definirea planurilor de audit intern, respectiv propuneri
primite de la membrii conducerii executive, consultéri cu
compania-mama, ciclicitatea auditului, incidente din anii
precedenti) etc.

Figura nr. 12. Modalitati de stabilire a planului de audit intern

Utilizarea unel metodologii bazate pe risc

Cerinfe de conformitate/reglementare

Consultarea planului de audit din anul precedent

Solicitari sau consultari cu auditorii externi

O guvernare eficienta a afacerii are la baza un cadru
care sa sustina activitatile conducerii pentru atingerea
obiectivelor corporative. Un cadru robust defineste
limitele comportamentului acceptabil fara a restrictiona
neaparat antreprenoriatul.

Gestionarea riscului i auditul intern sunt parti
componente importante ale cadrului de guvernanta.

Auditul intern intareste guvernanta corporativa a unei
companii prin perspectiva oferita asupra proceselor i
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structurilor, oferind o opinie independenta asupra
eficacitatii tuturor proceselor interne ale unei companii.

In acest context, am constatat c& 31 de companii
respondente au evaluat guvernanta corporativa ca fiind
dezvoltata sau foarte dezvoltata, acestea reprezentand
aproximativ 81% dintre companiile participante la
sondajul de opinie. La polul opus, doar doua companii
respondente au clasificat guvernanta corporativa ca fiind
slab sau foarte slab dezvoltata (Figura nr. 13).
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Figura nr. 13. Gradul de dezvoltare a guvernantei corporative in cadrul companiei

B Foarte dezvoltata
m Dezvoltata
u Medie
Slab dezvoltata
= Foarte slab dezvoltata

Jumatate dintre respondenti (53%) organizeaza intalniri dintre companiile respondente, care organizeaza cel

cu membrii comitetului de audit/consiliul de administratie putin 3-4 intalniri pe an cu comitetul de audit/consiliul de
de 3-4 ori pe an, iar ceilalti (47%) mentioneaza o administratie, sunt companii care apreciaza ca au o
organizare mai frecvents a intalnirilor. Din analiza guvernanta corporativa dezvoltatd sau foarte dezvoltata
raspunsurilor primite, am observat ca aproximativ 83% (Figura nr. 14).

Figura nr. 14. Frecventa intéalnirilor formale cu comitetul de audit/consiliul de administratie

m1—2oripe an
B3 -4 ori pe an
®mMai mult de 4 ori pe an

Nu au loc intalniri

Avand rol de asigurare si consultant ce adauga valoare conducerii companiei pentru adresarea unor

companiei si 0 ajutd in atingerea obiectivelor strategice aspecte/situafii speciale, care, prin natura lor sau

si operationale, auditul intern este un aliat de baza al conJungtura, nu au putut fi luate in considerare in planul
conducerii. Prin urmare, pe langa misiunile de audit de audit consruit.

intern stabilite conform unor criterii bine definite, auditul Din totalul de 38 de respondenti, functiile de audit intern
intern primeste si onoreaza solicitari ad-hoc din partea a 18 companii au mentionat efectuarea a 1-2 misiuni de
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audit intern ad-hoc pe an, in timp ce 7 companii au
precizat numarul de misiuni ad-hoc solicitate de catre
conducere ca fiind de 3 sau 4 ori pe an (Figura nr. 15).

Mai mult de 4 misiuni de audit intern ad-hoc au fost
mentionate de catre 8 companii. Majoritatea acestor
companii au raportat intalniri mai frecvente cu comitetul

de audit/consiliul de administratie, comparativ cu
celelalte companii participante la sondajul de opinie.

3 functii de audit intern nu primesc solicitari din partea
conducerii pentru efectuarea de misiuni de audit intern
ad-hoc.

Figura nr. 15. Frecventa misiunilor de audit intern ad-hoc solicitate de conducerea superioara

®1—2oripean
®3-4oripean
® Mai mult de 4 ori pe an

Nu sunt astfel de solicitari

Céand vine vorba de includerea riscurilor cibernetice in
metodologia de audit intern, sondajul nostru arata ca
74% din respondenti includ, in cadrul procesului de audit
intern, si verificari cu privire la gestionarea riscurilor
cibernetice (Figura nr. 16).

Ingrijorator este faptul c& un sfert (26%) din
respondentii nostri nu iau in calcul amenintarile
cibernetice in cadrul auditului intern, intr-o lume in

care astfel de atacuri au devenit din ce in ce mai
virulente in ultimii ani. Companiile ar trebui sa tina
cont ca materializarea unor astfel de atacuri poate
avea consecinte dezastruoase pentru afacerea lor,
pornind de la imposibilitatea accesarii datelor, in
cazul in care acestea au fost supuse unor atacuri de
tip ,Ransomware”, pana la accesarea cu greutate
sau imposibila a sistemelor informatice, in cazul
atacurilor de tip ,denial of service (DoS)".

Figura nr. 16. Existenta verificarilor care vizeazd modul de gestionare a riscurilor cibernetice

mDa

mNu
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Dintre respondentii care iau in considerare verificari ale
modului de gestionare a riscurilor cibernetice, jumatate
admit ca efectueaza audituri interne care au ca obiectiv
specific securitatea sistemelor informatice (Figura nr. 17).

Ceilalti respondenti trateaza aceste amenintari fie ca
parte a unui audit intern IT clasic (32%), fie ca parte din
verificarea planurilor de recuperare in caz de dezastru
(18%).

Figura nr. 17. Tipurile de audit folosite pentru verificarea securitatii sistemelor informatice

W Da, audit cu focus pe securitatea
sistemelor informatice

®Da, audit IT clasic
m Da, auditul planului de recuperare in

caz de dezastru sau planului de
recuperare a afacerii

Efectuarea unor audituri de securitate a sistemelor
informatice utilizate de companii poate implica fie
verificari mai complexe (teste de penetrare a sistemelor
informatice), fie analize mai superficiale. Acestea din
urma, desi pot descoperi vulnerabilitati intrinseci ale
sistemelor informatice, nu prezinta o imagine completa a
riscurilor cibernetice la care se poate expune o
companie (asa numitele analize de vulnerabilitati).

Tn cadrul sondajului nostru de opinie, auditorii interni au
fost intrebati ce tipuri de verificari realizeaza in cadrul

auditurilor interne axate pe securitatea sistemelor
informatice. Astfel, aproape jumatate dintre respondenti
(47%) admit ca se limiteaza la scanari de vulnerabilitati,
in timp ce doar o treime din acestia (34%) efectueaza
teste de penetrare (interna si/ sau externa). Desi este un
punct de plecare foarte bun, companiile ar trebui sa isi
concentreze eforturile in realizarea unor proceduri din ce
in ce mai complexe, in vederea identificarii riscurilor la
care se expun si, ulterior, in aplicarea masurilor de
protectie necesare (Figura nr. 18).

Figura nr. 18. Abordari utilizate in cazul auditurilor axate pe securitatea sistemelor informatice

W Scanare de vulnerabilitati

W Teste de penetrare (externe si
interne)

m Altele
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O arie importanta in efectuarea oricarui audit intern
specializat, precum si cel cu privire la securitatea
cibernetica, este folosirea unor resurse cu pregatire
adecvatd, respectiv specialisti in securitatea cibernetica
sil sau informationald. in consecinta, participantii la
sondajul de opinie au fost intrebati ce fel de specialisti
folosesc in evaluarea procesului de gestionare a riscului
cibernetic (Figura nr. 19).

Rezultatele obtinute au dezvaluit ca, in general,

departamentele de audit intern nu utilizeaza resurse
proprii pentru efectuarea acestor audituri: doar un sfert
dintre respondenti (26%) au specialisti existenti deja in
cadrul functiei de audit intern. Un procentaj
asemanator (24%) utilizeaza resurse specializate din
cadrul grupului, cel mai probabil fiind vorba de resurse
care sunt partajate intre diferitele entitati din cadrul
unui grup. Restul respondentilor prefera sa colaboreze
cu consultanti externi (34%) sau sa preia specialisti din
alte departamente ale companiei (16%).

Figura nr. 19. Tipuri de specialigti implicati in activitatile de evaluare a riscului cibernetic

Specialisti din alte departamente
ale entitatii (ex. Securitate, IT)

W Specialistii existenti in cadrul
departamentului la nivel de grup
de audit intern

B Specialistii existenti in cadrul
departamentului local de audit
intern

B Specialisti externi entitatii

2.3. Capitalul uman al functiei
de audit intern

Profesionistii din functia de audit intern trebuie s&
raspunda cu agilitate unui mediu de afaceri foarte
dinamic, reglementarilor, aparitiei de noi riscuri de
afaceri si operationale, digitalizérii prin asimilarea
constanta a informatiilor noi si flexibilitate in a
schimba prioritati si proiecte. Optimizarea
competentelor auditorilor interni necesita o investitie
semnificativa in resurse, metode, programe de
formare continua, modele de cariera si infrastructura
tehnica.

Sondajul nostru de opinie releva faptul ca 59% din
companii utilizeaza, in cadrul misiunilor de audit
intern, doar resurse interne, 19% dintre acestea doar
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experti externi, iar 22% dintre acestea folosesc atat
experti interni, cat si experti externi (Figura nr. 20).
Companiile care au functia de audit intern
internalizata beneficiaza de accesul instantaneu la
cunostintele specializate pe 0 anumita spetd, ceea
ce le permite controlul total. Unul dintre
dezavantajele modelului reprezinta dificultatea pe
care 0 au unii auditori interni de a obtine sau mentine
un anumit nivel de competente speciale de care au
nevoie (de exemplu IT).

Apeland la resurse externe, compania se poate
concentra asupra construirii de abilitatile-cheie
necesare pentru specialistii interni si poate avea, in
acelasi timp, acces la abilitati specifice, practici din
industrie si expertiza de audit intern.
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Figura nr. 20. Tipologia resurselor umane utilizate in cadrul misiunilor de audit intern

B Resurse interne specializate

B Atat experti externi, cat si
resurse interne specializate

W Experti externi

Pentru a executa planul de audit intern, compania
trebuie sa asigure calificarea corespunzatoare pentru
auditorii interni, precum si o formare profesionala
continua. Programele de formare profesionala sunt
create personalizat pentru specialistii din audit, asa cum
sustin 61% dintre respondentii sondajului de opinie

(Figura nr. 21), dar cu bugete de training situate la un
maxim de 5% din totalul alocat departamentului de audit
intern (Figura nr. 22). In plus, am descoperit c&, in
majoritatea companiilor respondente (87%), membrii
departamentului de audit intern detin certificari
profesionale (Figura nr. 23).

Figura nr. 21. Existenta unui program predefinit de formare profesionala a salariatilor din cadrul

departamentului de audit intern

mNu

mDa
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Figura nr. 22. Ponderea bugetului alocat dezvoltarii profesionale in bugetul total al departamentului de audit

intern

mSub1%

m1-5%

5% —10%

®10% — 15%

®15% - 25%

835% - 50%

Figura nr. 23. Existenta certificarilor profesionale in cadrul departamentului de audit intern

® Nu

mDa

Certificarile detinute de membrii departamentului de audit
intern reflectd cerintele reglementate (Figura nr. 24).
Astfel, certificarile in auditul intern se incadreaza
preponderent in zona de contabilitate si audit, respectiv
auditori financiari membri ai CAFR (88%), auditori interni
certificati — CIA (55%) si ACCAJACA/CPA (45%), in timp
ce doar 33% din companii detin auditori certificati de
sisteme informatice (CISA).
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Aceasta din urma reprezinta o arie cu risc semnificativ,
avand in vedere importanta expertizei IT in contextul
digitalizarii si al riscurilor cibernetice.

Potrivit rezultatelor sondajului nostru de opinie,
ponderea certificarilor de tip Association of Chartered
Certified Accountants (ACCA) sau Certified Internal
Auditor (CIA) atinge 73%.
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Figura nr. 24. Tipologia certificarilor profesionale detinute de membrii departamentului de audit intern

Membru CAFR

Auditor intern certificat (CIA)
ACCA/ACA/ CPA

Auditor de sisteme informatice (i.e. CISA)
Expert investigare fraude (i.e. CFE) BaESE/

Auditor certificat Servicii financiare (CFSA)

9%

T3% detin cel putin un tip de
acreditare ACCA sau CIA

Sondajul nostru de opinie releva ca auditorii interni
considera esentiale urméatoarele arii de expertiza pentru
a-si putea indeplini cu succes misiunile de audit intern:

— Competente IT, analiza datelor, investigare frauda
pentru 89% din respondenti;

— Competente tehnice pe procesele interne pentru
84% din respondent;

— Auditintern pentru 79% din respondent;

Abilitatile tehnice raman absolut necesare, insa auditorii
interni ai viitorului trebuie s fie inzestrati cu 0 gama
larga de atribute non-tehnice, suplimentar expertizei
tehnice profunde (Figura nr. 25).

Figura nr. 25. Ariile de instruire esentiale care stau la baza formarii profesionale permanente a membrilor

departamentului de audit intern

Competente specifice (IT, investigare frauda, date si analiza datelor elc.)

Competente tehnice pe principalele procese din cadrul organizatiei

Aptitudini de audit intem

Abilitag soft

84%

79%

55%

Competentele in sfera standardelor profesionale, a
guvernantei, a notiunilor de afaceri si de control/risc sunt
esentiale pentru a livra un audit intern de calitate. Tnsa,
abilitatile personale precum comunicarea, puterea de
influenta sau géndirea critica determina impactul pe care
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il au recomandarile si observatiile emise de auditorii
interni (Figura nr. 26).

Potrivit rezultatelor sondajului de opinie, 55% din
respondenti se confrunta cu dificultatea de a pastra
talentele in companie, iar 39% dintre acestia considera

369



ca principala provocare a functiei de audit intern o
reprezinta disponibilitatea competentelor si aptitudinilor
necesare.

Un plan de atragere si dezvoltare a competentelor gi

aptitudinilor non-tehnice pentru specialistii din audit
intern poate fi conturat astfel:

— Brand de audit intern coerent pentru a atrage
talentele de top;

— Selectie riguroasa care sa identifice candidatii cu
potential de dezvoltare a acestor competente si
aptitudini;

— Programe de formare profesionala concentrate
asupra comunicarii, gandirii critice sau ,design
thinking”;

— Programe de performanta care sa recompenseze
aceste competente si aptitudini.

Figura nr. 26. Principalele aptitudini necesare unui auditor intern profesionist

Intelegerea datelor si analizelor
Gandirealjudecata critica

Comunicare

Abordare proactiva in activitatea desfasurata
Abilitatea de a oferi solutii

Eficienta

Abilitati tehnologice

Experienta in diverse domenii de activitate

18%

Tnt,elegerea pietelor globale

47%

95%
89%
89%
76%
71%
68%
61%

2.4. Impactul tehnologiei asupra functiei de
audit intern

Adoptarea tehnologiei in misiunile de audit intern,
precum si necesitatea analizei unui volum mare de date,
au transformat profesia de auditor intern. Nivelul la care
se foloseste tehnologia si analiza datelor este inca
scazut, fiind loc de dezvoltari semnificative pentru a
putea beneficia de tot ceea ce oferd aceste inovatii. n
acest moment, toate sectoarele de afaceri investesc in
tehnologii avansate de tip RPA (Robotic Process
Automation), analiza datelor, analize predictive, sisteme
cognitive, ,machine learning” sau inteligenta artificiala in
scopul automatizarii muncii.
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Conceptul de automatizare nu mai este deloc o noutate,
insa exista un cumul de factori care impulsioneaza
nevoia de adoptare a automatizarilor inteligente. n acest
context, sondajul nostru de opinie indica faptul ca 63%
din respondenti utilizeaza tehnologia pentru a spori
eficienta activitatii de audit intern.

In pofida valorii adaugate, care poate fi obtinutd
prin folosirea analizei unui volum mare de date
(,big data”), 37% din auditorii interni participanti la
acest sondaj de opinie au indicat c& aceasta nu
este o rutina in modelul lor de livrare a misiunilor
de audit intern (Figura nr. 27).
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Figura nr. 27. Utilizarea tehnologiei pentru a spori eficienta si eficacitatea auditului intern

mDa

mNu

Adoptarea instrumentelor de analiza a datelor oferd
oportunitatea de a spori eficienta si de a facilita
concentrarea asupra ariilor cu cele mai mari riscuri
potentiale. Tn acest context, am observat ca 63% din
respondenti considera ca analiza datelor este extrem de
importanta, in timp ce 37% dintre acestia o considera
importanta (Figura nr. 28).

Integrarea datelor si analizei datelor in cadrul
tehnologiilor compatibile, precum si a instrumentelor si
tehnicilor de audit in toate etapele misiunii de audit
(evaluare riscuri, planificare, executie si raportare) ofera
valoare adaugata proceselor interne ale companiei i
diminueaza riscurile.

Analiza datelor poate fi aplicata in urmatoarele trei arii
importante:

— In ceea ce priveste planificarea, poate fi utilizaté
pentru determinarea profilului de risc, testarea de
date prin simulare si esantionare statistica;

— Analiza datelor poate sa usureze executia auditului
intern: poate oferi o0 modalitate de monitorizare a
controalelor interne (rapida si eficienta din punct de
vedere al costului) sau de identificare a riscurilor i
fraudelor;

— Poate sprijini raportarea si cuantificarea riscurilor,
gestionarea exceptiilor i analiza cauzelor.

Figura nr. 28. Gradul de importanta a analizei unui volum mare de date pentru cresterea valorii addugate

companiei

37%

m Extrem de importante

u Importante
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Inovatiile din aria de automatizare inteligenta au
potentialul de a creste viteza, eficienta operationala,
eficienta de cost, controlul gi acuratetea activitatilor
zilnice. De asemenea, aceste inovatii fi vor sustine pe
profesionisti in a lua decizii corecte intr-un timp mai
scurt.

Sondajul nostru releva care sunt beneficiile utilizarii
analizei datelor (Figura nr. 29):

— Prelucrarea unor volume foarte mari de informatii cu
resurse si costuri mai mici la un nivel de calitate
ridicat (82%);

— Identificarea mai ugoara a unor potentiale riscuri gi a

necesitatii de a realiza o investigatie aprofundata a
unor anomalii (76%); si

— Cresterea eficientei (71%).
Cum ar putea auditul intern sa contribuie la elaborarea si
implementarea unui astfel de program:

— Prin integrarea guvernantei, riscurilor si controalelor
pe parcursul proiectului de automatizare;

— Prin identificarea oportunitatilor de implementare a
controalelor-cheie automatizate intr-un proces
operational sau intr-un alt departament din
companie;

Bineinteles, functia de audit intern se poate baza pe
automatizare pentru a-si eficientiza propriile activitati.

Figura nr. 29. Modurile in care tehnologia contribuie la desfasurarea misiunilor de audit intern

Procesarea unui volum de date mai mare
Mai multe instrumente/optiuni pentru analize complexe
Eficientd mai mare

Imbunétatirea rationamentelor profesionale/judecétii critice

Semnal de avertizare privind necesitatea unor investigatii
aprofundate

Facilitarea analizei comparative
Calitate

Ajutor in identificarea fraudei

In prezent, o mare parte a auditorilor interni apreciaza ca
functia de audit intern are un rol strategic in cadrul
companiilor — prin alinierea acesteia la procesul general
de planificare strategica, prin consultari cu consiliul de
administratie si evaluarea riscurilor potentiale asociate
directiilor strategice.

Rezultatele studiului releva, agadar, o tendinta in
ascensiune a rolului esential pe care deja il joaca in
prezent si va trebui sa il joace si mai mult in viitor functia
de audit intern.
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Companiile se confrunta in prezent cu un nivel accelerat
de crestere a complexitatii nevoilor la care trebuie sa
raspunda departamentul de audit intern, aflandu-se
astfel in fata unor decizii critice legate de modul in care
aleg sa aloce resurse in aceasta directie.

Noile solicitari din partea consiliului de administratie, a
liderilor si a autoritatilor de reglementare cer auditorilor
interni sa isi orienteze eforturile tot mai mult spre
activitati care ajuta organizatia sa inteleaga si sa
gestioneze riscurile asociate, sa obtina rezultatele
asteptate in urma automatizarii si sa continue sa
inoveze pentru a obtine valoare adaugata.

anul XV1I



Principalele prioritati pentru planul de audit intern cu
care se confrunta departamentele de audit intern in anul
2019 sunt: cresterea eficientei si eficacitatii operationale,
alinierea operatiunilor la obiectivele organizatiei gi
asigurarea conformitatii cu reglementarile in vigoare.

Pe de alta parte, n ceea ce priveste cele mai mari
provocari cu care se confrunta in prezent
departamentele de audit intern, acestea se refera la
disponibilitatea competentelor angajatilor, abilitatea de a
utiliza datele pentru a stimula inovatia, precum si
necesitatea de a consolida guvernanta corporativa i
procesele strategice.

In acest sens, implementarea tehnologiilor menite sa
ajute in mod accelerat productivitatea muncii, investitia
in resurse umane capabile sa gestioneze atat factorul
tehnologic, cat si implicatiile de analizd avansata a
informatiilor primite, dezvoltarea capacitatii de previziune
a potentialelor schimbari in legislatie, toate reprezinta
instrumente de luat in calcul pentru sporirea eficientei
proceselor de desfagurare a functiei de audit intern.

Prin utilizarea solutiilor de automatizare inteligenta,
functia de audit intern castiga eficienta si eficacitate prin
imbunatatirea calitatii si consecventei proceselor,
activitatilor de planificare, testare si raportare, inclusiv
tranzitia de la testarea limitata a esantioanelor la testare
completa a populatiei auditate.

De asemenea, prin procese de digitalizare si automa-
tizare, mediul de control intern se poate imbunatati, mai
ales in zona preventiei, datoritd introducerii de controale
automate in locul celor manuale, analizei in timp real,
urmata de escaladarea automata si de solutionarea
anomaliilor, permitand astfel organizatiei s& produca
valoare adaugata cu un consum limitat de resurse.

In acelasi timp, in congruent cu folosirea celor mai
avansate tehnologii de automatizare si digitalizare,
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devine imperios necesara dezvoltarea competentelor
personalului angajat in functia de audit intern de a putea
accesa in mod eficient aceste tehnologii si de a extrage
din informatiile primite directiile cele mai bune pentru a
actiona.

Se considera ca un profesionist in functia de audit intern
are nevoie de un set bogat de aptitudini pentru a
performa (capacitate de analiza si sinteza, comunicare
eficienta, gandire critica), insa, la acest moment,
bugetele alocate pentru asigurarea trainingului de
specialitate acopera mai putin de 5% din bugetul total al
departamentului de audit intern pentru majoritatea
companiilor respondente.

Mai mult decat atét, previziunile privind evolutia
bugetului departamentului de audit intern sunt, mai
degraba, moderate, in contrast cu asteptarile ridicate
asupra modului in care se va dezvolta functia de
audit intern, astfel incat sa raspunda cat mai bine
complexitatii in crestere a subiectelor auditate.

Un alt aspect important de subliniat este faptul ca
securitatea cibernetica este clasata pe locul 8 in
topul prioritatilor functiei de audit intern si, totusi, nu
mai putin de 42% dintre auditorii interni admit ca
gestionarea riscului de securitate cibernetica
reprezinta una dintre principalele provocari ale
companiilor.

Astfel, sunt conturate clar directiile de dezvoltare in
viitor ale functiei de audit intern, acestea fiind
incorporarea accelerata a tehnologiilor menite sa
dezvolte capacitatea de analiza a datelor si investitia
in factorul uman capabil sa gestioneze atat avansul
tehnologiei, cét si sa analizeze in mod actionabil
rezultatele analizelor efectuate, precum si asigurarea
unei supravegheri eficiente a riscurilor derivate din
amenintarile cibernetice in continua crestere.
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intr-o lume care este in evolutie i in continua
transformare, un loc important il reprezinta utilizarea
fondurilor publice. Schimbarile economice, sociale si
politice din ultimele decenii au crescut gradul de
constientizare a populatiei cu privire la activitatea
economica exercitata de institutiile publice. Auditul intern
a devenit acum o profesie puternica, un instrument care
adauga valoare in ceea ce priveste utilizarea eficienta a
fondurilor publice. Promovarea responsabilitatii, pentru a
asigura o utilizare corecta a fondurilor publice, necesita
un cadru legal in domeniul activitatii de audit intern.
Dispozitiile legale reprezinta elementul principal care
permite functionarea statului de drept. Lipsa sau
nerespectarea prevederilor legale privind exercitarea
activitatii de audit intern are consecinte grave in
activitatea institutiilor publice si in buna gestionare a
fondurilor publice.

Scopul lucrarii este de a dezvolta conceptul de audit
intern si de a studia principalii factori care au influentat
legislatia privind organizarea si desfagurarea auditului
intern din Albania si Romania. In acest studiu sunt
precizate repere teoretice privind evolutia dezvoltarii
procesului auditului intern in sectorul public, urmate de o
analiza detaliata cu privire la asemanarile si diferentele
privind reglementarile legale in domeniul auditului intern
in Albania (tara candidata pentru UE) si in Roménia (stat
UE). Atat in Romania, cat si in Albania, orice institutie
publica, regiile autonome si societatile comerciale cu
capital de stat sunt supuse activitatii de audit intern.

MacRae si Van Gils (2014, p. 18) au examinat situatia
sectorului public din Tntreaga lume in ceea ce priveste
elementele necesare pentru a stabili o activitate eficienta
de audit intern si au observat ca mediul de reglementare
extern poate avea impact asupra capacitatii activitatii de
audit intern. Esantionul a fost format din aproximativ
13.500 de raspunsuri de la auditorii interni gi alli
practicanti din 107 tari. Pe baza chestionarului
sponsorizat de Institutul Auditorilor Interni (IIA),
rezultatele empirice arata ca mai mult de 3/4 dintre
respondentii din sectorul public (77%) au indicat c&
auditul intern a fost impus prin lege sau reglementare in
jurisdictiile unde se aflau organizatiile lor. Cel mai mare
procent de respondenti cu mandate juridice a fost din
Europa — Asia Centrala (92%), iar cel mai mic in Statele
Unite si Canada (66%), urmata indeaproape de regiunile
din Orientul Mijlociu si Asia-Pacific. Chiar si in cazul
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nostru, ambele state pe care le vom analiza au elaborat
si aprobat reglementari legale privind auditul intern.

In ceea ce priveste articolele si cercetarile privind
exercitarea activitatii de audit public intern, mentionam
ca in literatura de specialitate din Romania sunt
numeroase cercetari empirice in acest domeniu. Avram
s.a. (2014) au monitorizat cheltuielile de cercetare si
dezvoltare ale sectorului guvernamental, privat si
academic in Roménia si au concluzionat ca guvernul
contribuie cu peste 50% la costurile totale pentru
cercetare si dezvoltare. in Albania, cercetarea stiintifica
privind auditul intern este incipienta. Prin intermediul
acestei lucrari, noi intentionam sa completam literatura
de specialitate care exista in perioada actuala cu studii
in domeniul auditului intern, oferind sugestii concrete
pentru imbunatatirea legislatiei si a valorii auditului in
baza opiniilor care decurg din acest studiu. De
asemenea, aceasta lucrare poate servi guvernului,
politicienilor, conducétorii institutiilor publice i partilor
interesate pentru imbunétatirea cadrului legal al auditul
intern.

Pentru a oferi contribuabililor garantia ca guvernul
utilizeaza fondurile publice in conformitate cu principiile
bunei gestiuni financiare este necesar un sistem de
control financiar intern public adecvat si eficient.
Controlul financiar intern public se bazeaza pe trei piloni:

— responsabilitatea manageriala,
— auditul intern functional independent,

— unitatea centrald de armonizare pentru elaborarea
metodologiilor si standardelor privind primii doi piloni.

In cea mai mare parte a istoriei sale, auditul intern a
servit ca o procedura administrativa simpla, constand in
principal in verificarea documentelor, contabilizarea
activelor si raportarea evenimentelor trecute in
activitatile diferitelor entitati. Tn ultima vreme, o
combinatie de forte a dus la o revolutie linigtitd in
profesie (Van Gansberghe, 2005, p. 69). Conform
Cadrului International de Practici Profesionale I1A,
auditul intern este definit ca o activitate independenta de
asigurare obiectiva si de consiliere, destinata sa adauge
valoare si sa imbunatateasca operatiunile unei
organizatii. Astfel, orice organizatie, in indeplinirea
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obiectivelor sale, este ajutata printr-o abordare
sistematica si metodica care evalueaza si imbunatateste
eficacitatea proceselor de management al riscului,
control i guvernanta.

Auditul public intern se afla intr-un proces intens de
dezvoltare si evolutie, concentrandu-se nu numai pe
descoperirea neregulilor si a incalcarilor, ci mai ales pe
perfectionarea i optimizarea proceselor in institutiile
publice (Dumitrescu, 2015, p. 351). Auditul intern
reprezinta un schimb de idei care conduce la
imbogétirea informatiilor disponibile, iar managementul
obtine asigurari rezonabile pentru atingerea tuturor
obiectivelor stabilite (Avram, 2011, p. 4).

Importanta, locul si vizibilitatea auditului intern Tn cadrul
organizatiei nu sunt un dat, ci reprezinta rezultatul unei
munci dedicate, profesioniste si obiective, derulate an
dupa an (Stanciu & Seria, 2019, p. 272). Calitatea
bunelor practici este determinata de masura in care
auditorii interni anticipeaza in mod corect evolutia
riscurilor i cerintelor comitetului de audit si
managementului, concentrandu-gi atentia pe ariile cele
mai expuse la risc si oferind recomandari pentru
imbunatatirea proceselor i atingerea obiectivelor
strategice. In munca auditorilor interni prioritara ramane
evaluarea riscurilor si a controlului intern (Fulép &
Szekely, 2017, p. 449).

Fiecare sistem de control intern trebuie sa fie monitorizat
ca un proces liniar, daca trebuie sa ramana eficient.
Monitorizarea este, de obicei, un proces continuu, ca i
functia de audit intern, care verifica in mod permanent
toate domeniile afacerii (Trenerry, 1999, p. 14). Controlul
intern contribuie pe termen lung nu doar la realizarea
dezideratelor managementului, ci si la asigurarea
prestigiului si longevitatii entitatii, intrucat o ajuta sé fie
intr-o permanentd modernizare datd de implementarea
unor sisteme si concepte care sa corespunda timpurilor
noi, indeparténd entitatea de conceptii precum: ,las ca
merge si asa” (Dragomir s.a., 2016, p. 502).

Buna guvernare in cadrul unei organizatii reduce
riscurile, creste performanta, deschide calea pentru
pietele financiare, dezvolta capacitatea de marketing
pentru bunuri i servicii, imbunatateste managementul si
arata transparenta si responsabilitate sociala (Troi,
2018, p. 706). O cultura organizationala solida si un
cadru juridic mai riguros cu privire la aspecte de
guvernare vor putea imbunatati performantele institutiilor
publice, vor spori eficienta lor in combaterea coruptiei,
dar si in adoptarea unui comportament anti-coruptie
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(Caratas si Spatariu, 2018, p. 569). Jones s.a. (2017) au
realizat un studiu privind aspectele multidimensionale
ale schimbarii organizationale ale functiei de audit intern
in opt organizatii specifice, utilizand noul cadru de
schimbare organizationala pe doua nivele. Rezultatele
cercetarii demonstreaza ca schimbarea poate fi
evolutiva, episodica, continua si/sau teleologica, iar
oamenii, organismele si organizatiile care sunt subiectul
acestor schimbari vor reactiona sau vor raspunde la
aceasta schimbare intr-o multitudine de moduri.

Dezvoltarea tehnologiei informatiei este unul dintre
factorii care contribuie la evolutia procesului de audit
intern, insa auditorii interni nu au o pregatire
corespunzatoare pentru a dezvolta audituri in domeniul
IT. Potrivit lui Stanciu si Seria (2019, p. 272), buna
stapanire a tehnicilor si tehnologiilor informatice aduce
eficienta, calitate superioarad muncii auditorilor interni i,
in consecinta, opinii bine fundamentate si recomandari
solide. Un audit public intern performant, creator de
valoare nu poate fi realizat decat cu profesionisti cu
experienta si o larga intelegere si deschidere catre
elementele de noutate in profesie si 0 cunoagtere
profunda a sectorului administratiei publice (Stanciu,
2018, p. 551). Este important sa se identifice si sa se
studieze posibilitatea stabilirii unui model pentru
dimensionarea compartimentelor de audit intern in
entitatile publice, pentru a stabili corect si in mod eficient
numarul auditorilor interni in sectorul public (Dascalu,
2016, p. 649). Auditul trebuie sa se concentreze pe
evaluarea capacitatii manageriale in vederea atingerii
obiectivelor organizationale, pentru a determina masura
in care deciziile manageriale sunt adecvate, si modul in
care acestea sunt realizate (Imbrescu si Peta, 2017, p.
574).

Stanciu (2018, p. 551) a concluzionat ca starea auditului
public intern din Romania necesita in continuare
imbunatatiri semnificative pentru a se consolida rolul si
creste vizibilitatea. Auditul public intern are o istorie
scurta in Romania si perceptia managerilor publici
asupra rolului auditorilor este in multe cazuri gresita.
Drept dovada este neconformarea la prevederile Legii
672/2002 care, la art. 9 lit. a, obliga conducatorii
entitatilor publice sa organizeze activitatea de audit in
entitate sau acolo unde activitatea este organizata,
interzice folosirea auditorilor in alte activitati din
organizatie (cu exceptia auditului); majoritatea
conducatorilor din sectorul public se conformeaza doar
la nivel formal si, in practica, utilizeaza auditorii interni
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pentru alte activitati organizationale (Macarie i
Moldovan, 2018, p. 283). Mai mult decét atét, potrivit lui
Dragan (2018, p. 110), indiferent de modul in care este
tratat subiectul, auditorii interni trebuie s& aiba curajul sa
abordeze aspecte care sunt departe de a fi considerate
delicate sau dificil de abordat. Este de preferat ca
subiectul abordat in cadrul misiunilor de audit intern sa
depéseasca, intr-un sens constructiv pentru organizatie,
cerintele impuse de Legea 672/2002, privind auditul
public intern, art. 3, (2), ,Sfera auditului public intern”. In
opinia lui, prevederile art. 3, par. 2 din legea mentionata
mai sus nu poate fi interpretata restrictiv.

In Albania apare necesitatea unor specialisti policalificati
atat in domeniul contabilitate, cat si cu abilitati
multidisciplinare, care aparent lipsesc in sectorul public,
ducénd la activitati de audit traditionale si limitate,
efectuate cu resursele de audit existente (Bello &
Karapici, 2012, p. 17). Procesul de audit nu va putea sa-
si indeplineasca potentialul de catalizator echitabil si
competent pana cand acesta nu va deveni o adevarata
profesie, cu un rol bine definit, unic si insusit de catre
profesionigti si guvernanti (Angjeli, 2014, p. 124).
Rezultatele cercetarii efectuate de Ug & Shehu (2017, p.
93) arata ca auditorii interni din sectorul privat sunt mai
independenti decat auditorii interni din sectorul public din
Albania. Auditul intern este o profesie importanta, care
trebuie sustinuta si dezvoltata.

Din punct de vedere formal, functia de audit in sectorul
public este definita din perspectiva juridica si este
asigurata in general atat de auditul extern, cat si de cel
intern. Indiferent de faptul ca acoperirea auditului este
garantata de cadrul constitutional, legislativ si de
reglementare, nu se poate spune ca dinamica
interactiunii dintre aceste doud forme de audit este
epuizata intr-un efort de a oferi contribuabililor
asigurarea ca fondurile sunt cheltuite cu economie,
eficienta i eficacitate in conformitate cu prevederile
legale in vigoare (Xhani & lliescu, 2018, p. 54). Avram
s.a. (2008) au adus n prim plan necesitatea colaborarii
dintre auditori i administratorii entitatii auditate, pornind
de la importanta majora acordata acesteia pentru
prevenirea fraudelor si erorilor cu privire la:

— corectarea punctelor slabe in controlul entitatii ori de
céate ori acestea sunt identificate de auditor;

— imbunatatirea sistemului de control intern si a
sistemului contabil;

— elaborarea unui set de propuneri si recomandari
pentru imbunatatirea activitatii in ansamblu.
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Metodologia lucrarii s-a bazat pe date cantitative
furnizate de site-urile oficiale ale Ministerului Finantelor
si Economiei din Albania si Ministerului Finantelor
Publice din Roménia. Lucrarea prezinta o trecere in
revista a literaturii stiintifice privind importanta si
procesul de audit intern. Acest studiu consta intr-o
analiza comparativa intre legislatia albaneza si cea
romaneasca in domeniul auditului intern, urmarind
schimbarile institutionale si legale necesare pentru a
creste eficienta activitatii din sectorul public. Pentru a
indeplini scopul lucrarii, obiectivele sale principale sunt:
v’ Explorarea literaturii privind auditul intern;
v' O comparatie intre legislatie privind auditul
intern in Roméania si Albania pentru a identifica
factorii cheie, analizénd si punerea in aplicare a
cadrului juridic;
v" Prezentarea de concluzii $i recomandari privind
activitatea de audit intern in sectorul public.

Cercetarea abordeaza o problema importanta privind
implementarea cadrului legal de audit intern in Albania si
Roménia.

Lucrarea a intdmpinat unele dificultati in ceea ce
priveste colectarea si prelucrarea datelor privind
structurile de audit intern din Albania. In analiza
implementarii legislatiei privind auditul intern nu a putut fi
inclus numarul total de entitati care au obligatia de a
stabili departamente de audit intern. De asemenea, in
analiza noastra nu a fost inclus numarul comitetelor de
audit infiintate Tn unitati publice, deoarece rapoartele
anuale privind activitatea de audit intern in Albania nu
contin aceste informatii.

3.1. Albania

Auditul intern, in timpul dictaturii comuniste, a fost
realizat de structurile de control — revizuire care,
conform Hotarérii Consiliului de Ministri nr.237 din
13.06.1983, au facut parte din structura Directiilor de
Finante si obiectul activittii lor a fost definit prin Ordinul
nr. 1 al Consiliului de Ministri din 10.02.1984 ,Privind
controlul — revizuire financiarad”.
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La Tnceputul anului 2000, Uniunea Europeana a inceput
sa sprijine Albania in introducerea noului concept si a
elementelor de Control Financiar Public Intern. In fiecare
minister au fost infiintate structurii de control financiar. in
cadrul Ministerului Finantelor a fost creata o institutie
centrala, Directia Generala de Control Financiar, pentru
a armoniza activitatile de control financiar in sectorul
public (Halili s.a., 2017, p. 47).

Cea mai importanta deficienta in organizarea acestor
structuri a fost legatd de independenta acestora. Primul
act normativ care a introdus notiunea de audit intern in
Albania a fost Legea nr. 9009 din 13.02.2003 ,Cu privire
la auditul intern Tn sectorul public”, eliminand definitiv
conceptul de ,control — revizuire financiara”. in vederea
consolidarii cadrului legal pentru audit, in 2007 si 2010 a
fost revizuitd Legea privind auditul intern in sectorul
public, acord&nd importanta reglementarii activitatilor de
audit intern si definirii exacte a componentelor
principale, cum ar fi scopul actiunii, obiectivele,
principiile, organizarea, functionarea si responsabilitatile
(Legea nr. 9720 din 23.4.2007 ,Privind auditul intern in
sectorul public”, modificata prin Legea nr. 10318 din
16.09.2010). Pentru a atinge respectarea celor mai bune
practici internationale, in 2015 a fost identificata
necesitatea revizuirii actelor legislative care
reglementeaza activitatea de audit intern. Comparativ cu
Legea nr. 9720, din data de 23.04.2007, cu modificarile
si completarile ulterioare, Legea nr. 114/2015 defineste
misiunea de audit intern, responsabilitétile sefilor
unitatilor publice, sefilor structurilor de audit si ale
auditorilor interni, schimbarea criteriilor de angajare,
obligatia de a infiinta comitetele de audit intern in
entitatile publice si de a imbunatati relatia cu auditul
public extern. Auditul intern, prin Legea nr. 114/2015,
este definit ca activitate independenta, care ofera
siguranta obiectiva si consiliere pentru managementul
proiectat in sensul cresterii valorii si imbunatatirii
activitatii unitatilor publice. Auditul intern ajuta unitatea
publica sa isi atinga obiectivele printr-o activitate
disciplinata si sistematica, pentru a evalua si imbunatati
gestionarea riscurilor, precum si a proceselor de control
si de guvernanta. Una dintre problemele care merita
mentionatd este evitarea suprasolicitarii functiilor de
audit intern, audit extern, control si inspectie financiara.
Suprapunerile dintre activitatea de audit extern, audit
intern si inspectie financiaré sunt reglementate prin
imbunatatiri juridice in domeniul auditului intern i
extern, precum si prin acorduri de cooperare intre
auditul intern si extern.
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In ceea ce priveste institutiile responsabile pentru auditul
intern in Albania, exista un cadru institutional, unde
Ministerul Finantelor si Economiei este principalul
coordonator si monitor al acestei activitati, sustinut de
Directia Generala de Armonizare a Controlului Financiar
Intern Public, Directia de Armonizare a Auditului Intern,
Comitetele de audit intern din entitatile publice in care se
stabilesc si structuri de audit intern.

Tn conformitate cu obligatiile impuse de lege, Ministerul
Finantelor si Economiei, in 2016, a publicat Manualul de
Audit Intern, iar in 2017 au fost publicate Standardele
Internationale privind Practica Profesionald a Auditului
Intern si Metodologia de Evaluare Exterioara a Calitati.

3.2. Romania

Termenul de audit intern, pentru prima datd, a fost folosit
sub forma conceptuala in Ordonanta Guvernului
Romaniei nr. 119, din data de 31.08.1999 ,Privind
auditul intern si controlul financiar preventiv’, modificata
prin Ordonanta nr. 72/2001. In perioada 1999-2003, pe
baza cadrului normativ stabilit prin Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 119/1990, au fost infiintate
inspectiile de audit intern si au devenit responsabile cu
actiunile/inspectiile de control raportate ca activitati de
audit intern. Aceasta perioada a fost o etapa de confuzii
in acest sens. Au existat numeroase probleme legate de
intelegerea conceptelor si a prerogativelor de control
intern si de audit intern, dar a fost si 0 etapa care a
contribuit la clarificarea rolului, pozitiei si orientarii lor
catre standardele europene (Munteanu s.a., 2010).
Faptul ca Ordinul mentionat mai sus reglementa
activitatea a doua structuri diferite a condus la
necesitatea elaborarii Legii nr. 672 din 19 decembrie
2002 ,Privind auditul public intern”. Figura nr. 1 ofera un
cadru pentru evolutia legislatiei privind auditul public
intern, care a fost modificat si completat prin alte
reglementari juridice.

Auditul public intern, prin Legea nr. 672/2002, republicata,
este definit ca activitatea functionald, independent si
obiectiva, de asigurare si consiliere, conceputa sa adauge
valoare si sa imbunatateasca activitatile entitatii publice;
ajuta entitatea publica sa isi indeplineasca obiectivele,
printr-o abordare sistematica si metodica, evalueaza i
imbunatateste eficienta si eficacitatea managementului
riscului, controlului si proceselor de guvernanta. Auditul
public intern cuprinde ca structuri organizatorice: Unitatea
Centrala de Armonizare pentru Auditul Public Intern in
cadrul Ministerul Finantelor Publice, Comitetul de Audit
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Public Intern, Comitetele de audit intern din entitatile
publice si departamentele de audit intern. In comparatie
cu Albania, in Roménia functioneaza Comitetul de Audit
Public Intern, alaturi de Unitatea Centrala de Armonizare
pentru Auditul Public Intern, alcatuita din 11 membri, ca
un organism cu un caracter consultativ, pentru a actiona

in definirea strategiei si imbunatatirea activitatii auditului
public intern in sectorul public. in Albania acest Comitet a
fost organizat cu 9 membri si a avut aceleasi functii ca in
legislatia romaneasca. Dupa intrarea in vigoare a Legii nr.
114/2015, functionarea acestui Comitet nu a fost
prevazuta in dispozitiile legale.

Figura nr. 1. Evolutia legislatiei privind auditul public intern in Romania

Legea nr. 1062004,
publicatain Monitorul
Oficialal Romaniei,
Parteal,nr.332din 16
aprilie 2004

Ordonantanr. 119/1999 LTI AT

privind controlul intern
=i controlul financiar
preventiv

Cficialal

484 din 13 iulie 2003

Sursa: Proiectie proprie bazata pe cadrul legislativ din Romania

Unitatea Centrald de Armonizare a Auditului Public
Intern din Roménia a elaborat si a publicat 44 de ghiduri
procedurale si practice, manuale si metodologii pentru
fiecare tip de audit.

Astfel, mentiondm ca ghidurile si metodologiile elaborate
sunt mai detaliate si mai complete in Roménia. Directia
de Armonizare pentru Audit Intern din Albania ar trebui
sa elaboreze manuale, proceduri si orientari mai
cuprinzatoare privind modul de desfasurare a diferitelor
tipuri de misiuni de audit intern pentru a ajuta auditorii
interni in activitatea lor .

fnainte de a analiza legislatia celor doua tari, trebuie s&
ludm n considerare factorii specifici fiecarei tari, cum ar
fi factorii economici, sociali si culturali. Se estimeaza ca
economia albaneza se afla intr-o etapa stabila, la fel ca
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publicatain Monitorul

Romaniei,Parteal, nr.

Legea nr. 1912011,
publicatain Monitorul
Oficialal
RomanieiParteal, nr.
780din 3 noiembrie
2011

Legea nr.672/2002,
republicata, publicata
in Monitorul Oficial al

Romaniei, nr.856 din 05
decembrie 2011

Legea nr-
115/2018 publicatiin
Menitorul Ofical al

Romaniei, nr_426 din 08
mai 2018

Romania, desi merita subliniat faptul ca Romania este
influentata de factori europeni, ca parte a UE. In acest
sens, Albania incearca sa faca progrese in ceea ce
priveste obiectivele de indeplinit pentru a deveni
membru al UE.

Tn primul rand, dezvoltarea procesului de audit in
Albania si Romania s-a desfasurat aproximativ in
aceeasi perioada, la inceputul anilor 2000. Tn timp ce
Albania se afla in primele etape de organizare a
activitatii de audit intern, Romania a semnat aderarea la
UE, iar Comisia Europeana de ani de zile isi exercita
influenta si presiunea asupra consolidarii funcfjilor de
audit intern. Acest lucru se observa in elaborarea Legii
privind auditul intern in Roménia, care este mai
completa si mai detaliatd comparativ cu cea din Albania.

In al doilea rand, ambele legislatii asigura independenta
auditorilor interni din sectorul public. Structurile de audit
raporteaza direct sefului entitatii, auditorii exercita
independent functia de audit si au acces la toate datele
de natura tehnica, economica, financiara si manageriala
ale entitatii auditate.
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in al treilea rand, ambele legislatii definesc rolul,
principiile, organizarea, sfera, misiunea, conflictul de
interese, functionarea si responsabilitatile.

in al patrulea rand, Ministerul Finantelor joac rolul
principal in ambele tari. Obligatia de a infiinta un serviciu
de audit intern este stabilita prin legislatii care regle-
menteaza activitatea de audit intern in sectorul public.

Din analiza legislatiei rezulta ca exista unele asemanari,
dar gi diferente, grupate pe doua paliere, $i anume:

1. In ceea ce priveste angajarea
si certificarea auditorilor interni

in Albania, conform Legii nr. 114/2015, pe langa
conditiile generale ale legislatiei privind functionarul
public si Codul Muncii, auditorii trebuie s& aiba:

a. diplom& universitara in stiinte juridice, economice gi
alte stiinte, in functie de necesitatile sectorului
auditat;

b. seful unitatii de audit intern trebuie certificat ca
,2auditor intern” si trebuie sa aiba 5 ani de experienta
in calitate de auditor intern sau extern;

c. auditorul intern trebuie sa fie certificat ca ,auditor
intern” si sa aiba o experienta de lucru de 5 ani in
profesie sau ca auditor intern sau extern;

d. unangajat care nu detine certificatul ca ,auditor
intern”, dar are 3 ani de experienta in aceasta
profesie, este angajat in unitatea de audit intern si in
timpul primilor 2 ani lucreaza sub supravegherea
superiorului direct. In aceasta perioada, acest
angajat trebuie sa se supuna in mod necesar
procedurii de certificare ca ,auditor intern”. Daca, in
aceasta perioada, angajatul nu este certificat ca
"auditor intern", angajatul incheie relatia de munca si
se considera a fi intrerupta din cauza acestei legi.

Pentru a beneficia de certificatul de auditor intern in
sectorul public, pe langa completarea criteriilor de mai
sus, auditorul trebuie sa participe la cele 6 module ale
programului de certificare si sa fie supus testelor
preliminare pentru fiecare modul. La sfarsitul
programului de certificare, auditorii sunt supusi
examenelor scrise si orale pentru toate modulele
dezvoltate in timpul procesului, care dureaza aproape
un an. Taxa pentru inregistrarea si participarea la
procesul de certificare este 40.000 ALL". Radierea din

T Moneda oficiala a Albaniei (Lek), 100 ALL = 0,8 Euro, 100
ALL =3,9RON
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registrul national al auditorului intern se efectueaza in
cazurile in care auditorul intern:

— nu a participat la formarea profesionala continug,

— aparticipat la unul sau mai multe audituri in cazul
unui conflict de interese,

— sau daca exista o hotarare judecatoreasca prin care
este interzisa exercitarea functiilor publice.

In Romania, conform Legii 672/2002, cu modificarile
ulterioare, numirea sau demiterea auditorilor interni se
face de catre seful entitatii publice, cu avizul sefului
departamentului de audit intern. Seful departamentului
de audit public intern este numit/demis de seful
entitatii/institutiei, iar pentru institutiile subordonate
numirea/demiterea se face cu aprobarea organului
public ierarhic superior. Unitatea Centrala de
Armonizare pentru Auditul Public Intern coordoneaza
sistemul de recrutare in domeniul auditului public intern,
sistemul national de certificare a auditorilor interni in
unitétile publice, precum si sistemul de formare
profesionala continua. Este interesant faptul ca printre
functiile Unitétii Centrale este si aprobarea
numirii/demiterii sefilor departamentelor de audit intern
in cadrul entitatilor publice. in Albania, Directia de
Armonizare pentru Audit Intern nu are aceasta functie
prevazuta prin lege.

Certificatul auditorului intern in sectorul public, care
atesta indeplinirea conditiilor necesare pentru ca un
auditor intern sa efectueze activitati de audit public

intern Tn entitati publice, este emis daca:

— auditorul are o experienta profesionala de cel putin
un an,

— onestitatea profesionald este confirmata prin doud
recomandari din partea auditorilor interni sau a
specialistilor din domeniu care au o experienta de 5
ani in activitatea publica,

— prin testarea tip grila s-a verificat recunoasterea
competentelor profesionale dobandite de auditorul
intern. Testul este organizat de Ministerul Finantelor
Publice/Unitatea Centrala de Armonizare pentru
Auditul Public Intern in cel putin urmatoarele
domenii: audit intern, finante publice, contabilitate,
drept, management, tehnologia informatiei,
gestiunea riscurilor, control intern si guvernanta.

Certificatul Tsi pierde valabilitatea atunci cand auditorul
intern nu a efectuat activitati de audit intern timp de 5 ani
si nu a participat la formarea profesionala continua din
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vina sa. Auditorii interni sunt obligati s& transmita
organismului care a eliberat certificatul, o data la fiecare
5 ani, rapoarte privind modul de executare a
programelor de formare profesionala continua, aprobate
de seful entitatii publice, pe baza cérora va fi evaluata
mentinerea/pierderea valabilitatii certificatului auditorului.
Planurile anuale de formare profesionala ar trebui, prin
urmare, sa asigure dezvoltarea sistematica,
consecventa si obiectiva a competentei profesionale prin
intermediul programelor de formare, care imbunatatesc
cunostintele si abilitatile pe care auditorii interni le-au
dobéandit deja, pe baza unei evaluari obiective a cererilor
(Ivanova, 2019, p. 79).

Un audit in conformitate cu standardele I1A necesita
un personal de audit mai profesionist, corect, eficient
si capabil sa raspunda provocarilor in curs. Pentru
perioada 2005-2018, in Albania au fost certificati
1960 de auditori interni. Pe baza documentelor
aprobate si publicate, numarul angajatilor planificati a
scazut intre 2009 si 2014, cu 42 de posturi, insa
dupa 2014 pana in 2017, acesta a crescut de la un
an la altul cu 54 de posturi (Tabelul nr. 1). in cadrul
structurilor de audit din sectorul public in perioada
2009-2017 apare diferenta dintre numarul de auditori
planificati in organigrame si numarul auditorilor
angajati in unitatile de audit intern.

Tabelul nr. 1. Evolutia numarului de auditori interni

Anul Numar posturi planificate Numar posturi realizate Numar posturi vacante
2009 416 402 14
2010 416 406 10
2011 403 392 11
2012 406 391 15
2013 407 387 20
2014 374 351 23
2015 395 363 32
2016 416 386 30
2017 428 400 28

Sursa: Proiectia autorilor, bazata pe Rapoartele anuale ale Directiei Generale de Armonizare a Controlului Financiar Intern Public

2. In ceea ce priveste contraventiile si sanctiunile

Chiar daca ambele legislatii trebuie imbunatatite, cea
mai mare provocare este aplicabilitatea legii in ambele
tari. In Romania, baza legald a contraventiilor si
sanctiunilor este completa datorita Legii nr. 672/2002,
republicatd. Responsabilitatea pentru constatarea
infractiunilor gi aplicarea sanctiunilor apartine
reprezentantilor autorizati ai Ministerului Finantelor
Publice, iar la nivelul entitatii publice subordonate
apartine si reprezentantilor autorizati ai organului
ierarhic superior. Sanctiunile, conform legislatiei, se
refera la:

— TIncalcarea obligatiei de a asigura cadrul
organizatoric si functional necesar desfasurarii
activitatii de audit public intern,
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— fincalcarea obligatiei de a elabora norme de audit
public intern specifice entitatii publice, precum si
neprezentarea lor spre avizare,

— Tincalcarea obligatiei de a elabora proiectul planului
de audit public intern,

— refuzul personalului de executie sau de conducere,
implicat in activitatea auditata, de a prezenta
documentele solicitate cu ocazia efectuarii misiunilor
de audit public intern,

— nerespectarea prevederilor referitoare la
numirea/destituirea conducatorului compartimentului
de audit public intern, respectiv la numirea/revocarea
auditorilor interni.

Tabelul nr. 2 prezinta numarul de institutii publice din
Romaénia obligate la infiintarea functiei de audit public
intern.
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Tabelul nr. 2. Institutii publice din Romania obligate la infiintarea functiei de audit public intern

2015 2016 2017
Numar de entitati care aveau obligatia de a organiza activitatea de audit public 9.977 11.031 11.937
intern.
Numar institutii publice care nu au infiintat auditul intern, din care: 1.817 2.364 2512
- entitati publice din administratia publica centrala 186 81 103
- entitati publice din administratia publica locala 1.631 2.283 2.409
Numar institutii publice care au infiintat functia de audit public intern, din care: 8.160 8.667 9.425
- functioneaza in mod efectiv 7.512 6.715 7.447
- nu functioneaza 648 1.952 1.978
Numar institutii publice care au infiintat functia de audit public intern prin structura 1.345 1.365 1.641
proprie
Numar institutii publice care au infiintat functia de audit public intern prin organul 4.443 4.410 4.409
ierarhic superior
Numar institutii publice care au infiintat functia de audit public intern prin contracte 182 138
de prestari servicii
Numar institutii publice care au infiintat functia de audit public intern prin sistem de 2.372 2.707 3.237
cooperare
Numar de structuri de audit public intern in sistem de cooperare 42 42 46

Sursa: Prelucrarile autorilor, bazate pe Rapoartele anuale ale UCAAPI

Conform rezultatelor prezentate in Tabelul nr. 2, am
observat ca exista un numar relativ mare de structuri de
audit in sectorul public intern. Potrivit Rapoartelor anuale
ale UCAAPI acest lucru se intampla din cauza faptului
ca sefii de entitati publice inca nu au inteles rolul si
necesitatea auditului public intern, iar, pe de alta parte,
resursele financiare existente sunt insuficiente. De
asemenea, exista restrictii legislative privind numarul
maxim de posturi ce pot fi create in cadrul institutiilor.
Contrar prevederilor legale, nu au fost aplicate niciodata
sanctiunile prevazute de lege (art. 24), pentru ca
ordonatorii principali de credite trebuie sa
imputerniceasca reprezentanti care sa constate si sa
aplice sanctiunile. Lipsa implementarii acestor prevederi

in cei 17 ani care au trecut de la data emiterii Legii
auditului public intern (anul 2002), combinata cu
restrictiile bugetare si de personal aplicate in
administratia publica, au generat situatia existenta in
domeniul auditului public intern.

Conform Legii 114/2015 din Albania, directorul unitatii de
audit intern este responsabil de intocmirea raportului
anual, aprobat de seful entitatii publice, care trebuie s&
trimita acest raport catre structura responsabila de
armonizare a auditului intern. Tabelul nr. 3 ofera
informatii referitoare la indeplinirea obligatiei de
intocmire a Raportului anual privind activitatea de audit
intern, pe baza modelului standard de raportare stabilit
in Manualul de audit intern.

Tabelul nr. 3. Situatia entitatilor publice care au intocmit Raportul anual privind activitatea de audit intern

2014 2015 2016 2017
Numar de structuri care au transmis rapoarte anuale 82 98 110 115
Numar de structuri de audit intern 100 103 112 119

Sursa: Proiectia autorilor, bazata pe Rapoartele anuale ale Directiei Generale de Armonizare a Controlului Financiar Intern Public

Conform datelor raportate catre Directia de Armonizare
pentru Audit Intern, numarul unitatilor care nu au
intocmit si prezentat Raportul anual privind activitatea de

382

audit s-a redus semnificativ de la 18 structuri in 2014 la

4 structuri in 2017. De asemenea, numarul structurilor

de audit intern este in crestere. Pana in anul 2017
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opereaza 119 structuri de audit intern, cu 19 entitati mai
mult decat in 2014. Un numar considerabil de structuri
de audit intern functioneaza cu incalcarea
reglementarilor legale aplicabile. Pentru anul 2017 s-au
constatat unele deficiente si anume, a existat deficit de
personal in 40 de structuri, 10 sefi de structuri de audit
sunt fara certificatul ,audit intern din sectorul public” si 4
structuri au mai mult de 1/3 angajati necertificati in
domeniul auditului.

Albania a facut pasi importanti privind punerea in
aplicare a functiei de audit intern in sectorul public,
datorita coordonarii activitatii de audit si sustinerii
Directiei de Armonizare pentru Audit Intern, dar inca
exista nevoie de imbunatatire. Acest studiu evidentiaza
o lipsa de studii stiintifice in domeniul auditului intern in
Albania. Cercetarile in domeniul auditului intern in
Albania, ca tara care este in curs de dezvoltare, sunt
interesante si cu o contributie importanta la literatura
stiintifica albaneza.

Prin studiul nostru concluzionam ca in desfasurarea
procesului de audit intern din Albania se manifesta unele
deficiente, care au fost deja evidentiate. In opinia
noastra, Romania detine o legislatie mai completa si mai
cristalizata, comparativ cu Albania. O lege este eficienta
in masura in care ea este aplicabila si in acest sens
ambele tari sufera de deficiente in aplicarea legislatiei
relevante in vigoare. Chiar daca Romania are o lege mai
consolidata, ambele state au nevoie, pe langa crearea
structurilor de audit si a comitetelor de audit intern in
acele entitati de interes public, s& consolideze rolul
auditorului intern.

Legislatia romaneasca prevede sanctiuni pentru
nerespectarea prevederilor legale care reglementeaza
activitatea de audit intern, insa acestea nu au fost
aplicate niciodata de la intrarea in vigoare a legii privind
auditul intern public (2002), in timp ce Legea privind
auditul intern in Albania nu prevede luarea unor masuri
si/sau sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor
legale. In contextul implementarii unui sistem modern de
auditintern, avand in vedere problemele intdmpinate de
structura responsabild de armonizare a auditului intern,
sugeram punerea in aplicare a unor masuri legislative
care ar presupune o verificare eficienta a utilizarii
fondurilor publice.

In acest sens, propunem impunerea unor mecanisme
Jsrestrictive” sau ,blocante” pentru institutiile care nu
respecta prevederile legale referitoare la organizarea
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activitatii de audit intern in sectorul public. in momentul
in care organismele responsabile (guvernul, primul-
ministrul, Departamentul administratiei publice din
Albania) constata c& nu sunt respectate dispozitiile
legale privind organizarea auditului intern de catre
institutiile publice, acestea ar putea sanctiona un
asemenea comportament prin urmatoarele modalitati:

— reducerea alocatiilor bugetare;

— limitarea cheltuielilor institutiilor publice respective
pana la plafonul de maximum 30%;

— sa nu aprobe modificari ale structurii organizatorice a
institutiilor respective pana la momentul conformarii.

Functionarea unui serviciu de audit intern corect, de
succes si bine organizat, in conformitate cu prevederile
legale este responsabilitatea conducerii unitatilor
publice. Guvernul trebuie sa intervina cu actiuni
concrete, sa dezvolte mecanisme si proceduri adecvate
pentru a sublinia importanta procesului de audit intern.
Pentru o utilizare eficienta, economicoasa si efectiva a
fondurilor publice si realizarea obiectivelor entitatii,
conducerea de la nivelul de varf a entitatii ar trebui sa
considere auditul intern ca o functie cu valoare
adaugata.

Institutia Suprema de Audit din Albania, in conformitate
cu Art. 16 din Legea nr. 154/2014, evalueaza
functionarea generala a sistemelor de control si de audit
intern i entitatile auditate, indicand, dupa caz, opinii gi
recomandari. In vederea asigurarii complementaritatii si
a cresterii eficientei activitatii de audit din Roménia,
Legea nr.94/1992 privind organizarea si functionarea
Curtii de Conturi din Roménia la art.42 prevede obligatia
Curtii de Conturi de a evalua activitatea de control
financiar propriu si de audit intern a persoanelor juridice
controlate. Persoanele juridice supuse controlului Curtii
de Conturi sunt obligate sa transmita Raportul privind
desfagurarea si realizarea programului de audit intern
pana la sfarsitul trimestrului | pentru anul precedent. In
acest context, Curtea de Conturi a Romaniei
procedeaza la evaluarea sistemului de audit intern.
Auditorii din Institutia Suprema de Audit din Albania, in
exercitarea competentelor lor, ar trebui sa se implice mai
mult in functionarea eficienta a sistemului de control si
audit intern, deoarece ei nu pregatesc in fiecare an un
raport special privind activitatea de audit pentru a evalua
punctele slabe si forte ale sistemului in ansamblu, ca in
cazul Roméniei.

Constatarile cercetarii indica faptul ca sectorul public
trebuie, in primul rénd, s& revizuiasca cadrul juridic
privind activitatea de audit intern, in conformitate cu
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standardele internationale $i cele mai bune practici,
astfel incat structurile de audit intern sa fie consolidate

10.

1.

si dezvoltate, ceea ce ar asigura cresterea
performantei entitatilor, dar $i a economiei in general.
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*** http://ec.europa.eu/budget/library/biblio/
documents/control/brochure_pifc_en.pdf
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Ca urmare a crizei financiare globale si a cresterii
complexitatii raportarii financiare, solicitarile investitorilor
cu privire la necesitatea intocmirii de rapoarte de audit
mai informative au crescut. Profesia de auditor financiar
a trebuit sa raspunda investitorilor care si-au exprimat
nemultumirea cu privire la raportul de audit; o opinie
simpla, conform careia situatiile financiare ofera o
imagine fidela asupra activitatii unei entitati, nu mai era
suficientd. Dincolo de opinia cu sau fara rezerve,
continutul raportului de audit era standardizat.

Solicitarile investitorilor nu s-au axat doar asupra
rapoartelor de audit care exprimau o opinie fara rezerve,
ci si asupra celor care exprimau o opinie cu rezerve. In
acest context, a fost necesara extinderea opiniei
auditorului in vederea includerii aspectelor si judecatilor
profesionale cheie efectuate in cadrul procesului de
audit. Consiliul de Raportare Financiara din Regatul Unit
al Marii Britanii a fost primul care a raspuns acestor
solicitari, introducénd noi cerinte de raportare pentru
auditorii entitatilor care faceau obiectul Codului de
Guvernanta Corporativa al Marii Britanii, incepand cu
anul 2012. Ulterior, Consiliul privind Standardele
Internationale de Audit si Asigurare (IAASB) a lansat noi
standarde de raportare pentru auditorii financiari cu
aplicabilitate pentru auditul situatiilor financiare pentru
perioade incepand cu 15 decembrie 2016. Ca urmare a
actiunii IAASB, autoritatile de reglementare a profesiei
de auditor financiar din diferite state si-au revizuit
standardele nationale in vederea asigurarii conformitatii
cu regulile adoptate la nivel international.

Printre cele mai importante schimbari in structura
raportului de audit se numara: reorganizarea structurii
raportului de audit astfel incat paragraful ce contine
opinia auditorului sa fie prezentat la inceputul raportului
de audit, introducerea unei sectiuni noi dedicate
prezentarii aspectelor cheie de audit, prezentarea
responsabilitatii conducerii entitatii, respectiv a
auditorului, cu privire la continuitatea activitatii entitatii si
prezentarea separata a oricaror incertitudini cu privire la
acest aspect, declaratia afirmativa a auditorului cu
privire la independenta si conformitatea cu Codul de
Etica.

In ceea ce priveste auditul entitatilor de interes public, la
nivelul Uniunii Europene (UE), noile cerinte de raportare
ale auditorilor au fost implementate prin Regulamentul
UE nr. 537/2014 al Parlamentului European si al
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Consiliului privind cerinte specifice pentru auditul
statutar al entitatilor de interes public.

Tn acest context, cercetarea de fata are ca obiectiv
identificarea si analizarea principalelor aspecte cheie de
audit prezentate de catre auditorii financiari in cadrul
rapoartelor de audit emise in legatura cu situatiile
financiare ale celor mai importante entitati de interes
public din Romania si anume, entitatile ale caror actiuni
sunt listate la Bursa de Valori Bucuresti (BVB) si
institutiile de credit.

Comparativ cu rezultatele cercetarilor existente la nivelul
literaturii de specialitate pe aceasta tema, contributia
adusa de aceasta lucrare consta in identificarea si
analizarea principalelor aspecte cheie raportate de catre
auditorii financiari ai entitatilor de interes public din
Romaénia pentru exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2017 in functie de natura acestora, industria
in care entitatile isi desfagoara activitatea, abordarile
diferitelor firme de audit in ceea ce priveste numarul
mediu de aspecte cheie prezentate la nivel de raport,
precum si dezvaluirea pragului de semnificatii.

De asemenea, consideram ca studiul poate fi utilizat ca
un instrument de benchmarking de catre partile implicate
si interesate de rezultatul procesului de audit, din care
amintim: auditorii financiari, personalul din conducerea
entitatilor si investitorii.

Articolul este structurat astfel: prima sectiune este
dedicata revizuirii literaturii de specialitate privind
raportul de audit, find urmaté de o sectiune ce descrie
metodologia cercetarii. Urmatoarea sectiune include
rezultatele cercetarii, iar lucrarea se incheie cu
sectiunea dedicata concluziilor.

Scopul opiniei unui expert independent este acela de a
consolida credibilitatea situatiilor financiare ale unei
entitati. Comunicarea opiniei auditorului poarta
denumirea de atestare, iar in cadrul unui audit aceasta
atestare este denumita raport de audit (Hayes et al.,
2015).

Land (2014) considera surprinzator faptul ca raportul de
audit, singura voce independenta cu privire la situatiile
financiare pregatite de catre o entitate, reprezinta unica
parte a unui set de situatii financiare in cadrul caruia nu
exista niciun punct de lecturd. De asemenea, autorul
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mentioneaza faptul ca raportul de audit nu a suferit
schimbari fundamentale de 80 de ani in Statele Unite ale
Americii, respectiv de aproximativ 150 de ani in Regatul
Unit al Marii Britanii.

Utilizatorii situatiilor financiare ale entitatilor de interes
public sau ale celor private sunt in primul rand actionarii
si investitorii, urmati de alti stakeholderi. Aoma (2009)
indica faptul ca Forumul de Guvernanta Corporativa
Eumedion, una dintre institutiile ce reprezinta interesele
investitorilor europeni, a adresat o scrisoare Organizatiei
Internationale a Valorilor Mobiliare (IOSCO) prin care si-
a exprimat punctele de vedere cu privire la valoarea
informativa a raportului de audit. Propunerea Forumului
a fost aceea de reorganizare a raportului de audit, astfel
incat sa devina o forma importanta de comunicare intre
auditori si investitori. Un exemplu indicat de catre Forum
a fost includerea in continutul raportului de audit a
judecatilor profesionale ale auditorului de pe parcursul
procesului de audit.

De asemenea, Asare si Wright (2012) considera ca
modelul traditional al raportului de audit are un grad
ridicat de standardizare i, prin urmare, este perceput ca
fiind insuficient de util, de informativ si de transparent. In
special dupa criza financiara din anul 2008, autoritatile
de reglementare, consiliile ce definesc standardele
profesionale si comunitatea de investitii au inceput
serios sa puna la indoiala valoarea informativa a
raportului de audit. Tn mod similar, cercetarea
academica din ultimul deceniu a subliniat, Tn mod
repetat, nevoia de schimbare, invocand reforma
raportului de audit. De exemplu, Carcello (2012) si
Turner et al. (2010) constata ca utilizatorii recunosc
valoarea raportului de audit, insa arata interes redus in
citirea acestuia avand in vedere formatul standardizat.
Rezultatele studiului realizat de catre Church et al.
(2011) si Gray et al. (2011) au relevat faptul ca utilizatorii
au evaluat raportul traditional de audit ca fiind
neinformativ, in special pentru faptul ca toate entitétile
de interes public primesc aceeasi opinie fara rezerve.
Intr-o0 alts abordare, Mock et al. (2013) considera ca
stakeholderii doresc mai multe informatii cu privire la
procesul de audit, auditorul financiar, respectiv situatiile
financiare. Mai mult, in urma cercetarii efectuate,
Vanstraelen et al. (2012) constata ca stakeholderii sunt
interesati de informatji suplimentare privind constatarile
auditului, cum ar fi ariile cheie de risc.

Tn acest context, IAASB a procedat la revizuirea
Standardelor Internationale de Audit (,ISA”) referitoare la
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raportarea efectuata de catre auditorul financiar. IAASB
considera ca noile standarde asigura cresterea
transparentei si a valorii informationale a raportului de
audit, respectiv asigura imbunétatirea comunicarii dintre
auditori si investitori si o atentie sporita din partea
conducerii entitatii si a celor insarcinati cu guvernanta
(de exemplu, Comitetul de Audit) cu privire la informatiile
prezentate in situatiile financiare, subiectul procesului de
audit si emiterea raportului de audit.

Raportat la entitatile de interes public, cea mai
importanta schimbare referitoare la raportul de audit o
reprezinta introducerea prezentarii aspectelor cheie de
audit. Potrivit ISA 701 ,Comunicarea aspectelor cheie de
audit in cadrul raportului auditorului” (ISA 701),
paragraful 8, aspectele cheie de audit reprezinta acele
aspecte care, in opinia profesionala a auditorului, au fost
cele mai semnificative pe parcursul procesului de audit
al situatiilor financiare. In continuare, vom prezenta o
serie de opinii si rezultate ale unor studii referitoare la
impactul publicarii raportului extins de audit si al
prezentarii aspectelor cheie ale auditului asupra
stakeholderilor.

Cates (2014) observa faptul ca noul raport de audit este
transmis si discutat in mod activ printre actionari, ca
parte a procesului uzual de revizuire a activitatii
entitatilor. Richards (2014) afirma faptul c& a fost
surprins placut de utilitatea noilor informatii prezentate in
cadrul raportului.

Banerjee (2017) apreciaza dezvoltarile aduse raportului
de audit ca fiind pozitive, introducerea noilor elemente
inlaturand misterul asupra muncii auditorilor si a
modalitatii prin care acestia decid asupra opiniei de
audit. Pentru entitatile listate pe bursa de valori, Sim
(2017) considera ca aspectele cheie de audit stau la
baza conversatiei dintre membrii Directoratului §i
investitorii institutionali si retail.

Dintre studiile efectuate pe aceasta tema, il mentiondm
pe cel efectuat de Kohler et al. (2016), ce a avut ca
obiectiv, examinarea valorii comunicative a raportului
extins de audit asupra investitorilor institutionali si retail.
Acestia au constatat faptul ca analizele investitorilor
asupra situatiei economice a unei entitati sunt influentate
de aspectele cheie de audit identificate, insa, totodata,
acestea nu au nicio valoare comunicativa pentru
investitorii retail, care intampina dificultati in intelegerea
informatiei prezentate.
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Studiul efectuat de Carver si Trimkle (2017) arata ca
investitorii retail considera noul raport de audit ca fiind
greu de citit si fara valoare adaugata in procesul de
evaluare al investitorilor. Concluziile cercetérii efectuare
de catre Sirois et al. (2018) indica faptul ca, in procesul
de revizuire a situatiilor financiare, utilizatorii Tsi
directioneaza atentia catre ariile indicate in raportul de
audit ca fiind aspecte cheie ale auditului.

Gutierrez et al. (2018) afirma faptul ca nu au identificat
dovezi care s& ateste faptul ca informatiile suplimentare
incluse in raportul de audit afecteaza reactiile si deciziile
investitorilor. Aceasta concluzie este convergenta si cu
cea formulata de catre Lennox et al. (2018), conform
careia dezvaluirea aspectelor cheie de audit nu
influenteaz& comportamentul investitorilor.

Tn ansamblu, studiile efectuate pana in acest moment,
respectiv interviurile cu profesionistii din domeniu, ofera
rezultate mixte in ceea ce priveste comportamentul
investitorilor si reactia pietei ca urmare a includerii
aspectelor cheie de audit. Din aceasta perspectiva,
consideram ca sunt necesare cercetari pentru a explora
consecintele economice asociate prezentarii aspectelor
cheie de audit.

Pentru realizarea obiectivului cercetarii am recurs la
cercetarea de tip calitativ.

Premisa cercetarii a avut in vedere definitia entitatii
de interes public conform Legii nr. 162/2017 privind
auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al
situatiilor financiare consolidate. Definitia entitatii de
interes public este una larga, astfel ca, pentru scopul
analizei, am inclus doar entitatile ale caror valori
mobiliare au fost admise pentru tranzactionare pe
BVB si institutiile de credit ce Tsi desfagoara
activitatea pe piata din Roménia.

Pentru stabilirea esantionului supus analizei, am avut in
vedere urmatoarele aspecte:

— toate cele 78 de entitati ale caror actiuni sunt
tranzactionabile pe BVB, sectorul Bucharest Stock
Exchange (BSE), status ,Tranzactionabil”. Pentru
doua dintre entitati nu am putut obtine rapoartele de
audit din surse publice, iar alte trei sunt institutii de
credit persoane juridice inregistrate in Romania, ce
au fost incluse in esantionul dedicat acestui tip de
entitati.

— top 25 institutii de credit ce activeaza pe piata
bancara din Romania. Pentru doua dintre acestea nu
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am putut obtine rapoartele de audit din surse
publice, iar alte trei reprezinta sucursale ale unor
institutii de credit straine, ale caror situatii financiare
sunt intocmite de catre societatea mama.

Asadar, esantionul cuprinde un numar total de 93 de
entitati de interes public, din care 73 sunt entitati ale
caror actiuni sunt tranzactionate pe BVB, iar 20 sunt
institutii de credit persoane juridice inregistrate in
Romania, ce detin o cota de piata de 84,03% la 31
decembrie 2017 in functie de valoarea totala a activelor.

Am analizat rapoartele de audit emise in legatura cu
situatiile financiare pentru exercitiul financiar incheiat la
31 decembrie 2017 intrucat, la data efectuarii analizei,
termenul de depunere a situatiilor financiare pentru
exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2018 nu era
scurs. Mentionam faptul ca toate entitatile incluse in
esantion intocmesc situatiile financiare anuale in
conformitate cu Standardele Internationale de Raportare
Financiara (IFRS). Rapoartele de audit au fost obtinute
din surse publice, prin investigarea informatiilor
disponibile pe website-ul oficial al BVB, respectiv cele
ale entitatilor incluse in esantion.

Pentru atingerea obiectivului propus am parcurs
urmatoarele etape:

— stabilirea esantionului si identificarea surselor de
date;

— obtinerea rapoartelor de audit din surse publice;

— analiza individuala a rapoartelor de audit si
colectarea datelor in ceea ce priveste: auditorul
entitatii, formatul raportului, opinia emisa, aspectele
cheie de audit mentionate, praqul de semnificatie,
mentiuni cu privire la serviciile de non-audit;

— analiza propriu-zisa a datelor colectate; si
— interpretarea informatiilor obtinute.

O prima analiza efectuata a evidentiat distributia
entitatilor incluse in esantion in functie de industria in
care acestea Tsi desfasoara activitatea. Rezultatele
releva faptul ca cele 93 de entitati analizate Tsi
desfasoara activitatea in 19 sectoare de activitate
diferite. In ceea ce priveste entitatile listate la BVB,
observam faptul ca activitatea a 30% dintre acestea este
concentrata in jurul a trei industrii $i anume: productie $i
prelucrare (industria de manufactura), servicii financiare
(societati de investitii financiare, brokeri de asigurare) si
constructii (Tabelul nr. 1).

389



Tabelul nr. 1 Entitatile de interes public incluse in esantion in functie de industrii

Industrie Nr. entitati % in nr. total entitati
Industria bancara 20 22%
Industria de productie si prelucrare 11 12%
Servicii financiare 9 10%
Constructii 7 8%
Industria electrotehnic si electronica 7 8%
Industria petrolului si a gazelor naturale 6 6%
Industria bunurilor industriale 4 4%
Industria farmaceutica 4 4%
Imobiliare 4 4%
Industria energetica 3 3%
Industria alimentara 3 3%
Industria automobilelor 3 3%
Industria hoteliera 3 3%
Alte industrii 9 10%
TOTAL 93 100%

Sursa: Analiza proprie a autorului

Analiza efectuata continua cu identificarea distributiei
firmelor de audit, separat pentru entitatile listate la BVB
(Tabelul nr. 2), respectiv pentru institutiile de credit
(Tabelul nr. 3). Astfel, se observa ca doar 38% dintre
entitatile listate la BVB au situatiile financiare auditate de
companii membre Big 4 (PricewaterhouseCoopers —
PwC, Deloitte, Ernst &Young — E&Y si KPMG),
comparativ cu institutiile de credit ale caror situatii

financiare sunt auditate in proportie de 100% de catre
aceste companii. Acest fapt are drept argument regulile
mai stricte impuse de reglementarile emise de catre
Banca Nationald a Romaniei cu privire la cerintele
privind reputatia si experienta auditorilor financiari ai
institutiilor de credit. 52% dintre entitatile listate pe BVB
sunt auditate de firme locale de audit sau de auditori
financiari persoane fizice.

Tabelul nr. 2 Auditorii financiari ai entitatilor listate la BVB

Firma de audit Nr. entitati auditate % in nr. total entitati
Alti auditori financiari 38 52%
Big 4 28 38%
BDO & Mazars 7 10%
TOTAL 73 100%

Sursa: Analiza proprie a autorului

Tabelul nr. 3 Auditorii financiari ai institutiilor de credit

Firma de audit Nr. entitéti auditate % in nr. total entitati
PwC 6 30%
Deloitte 6 30%
KPMG 4 20%
E&Y 4 20%
TOTAL 20 100%

Sursa: Analiza proprie a autorului
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In cele ce urmeaza, vom identifica si analiza numarul total de aspecte cheie de audit incluse in
principalele aspecte cheie de audit prezentate de cadrul rapoartelor de audit analizate.

catre auditorii financiari in rapoartele de audit. In Rezultatele cercetarii au relevat urmatoarele:
vederea stabilirii aspectelor cheie de audit,

auditorii financiari au in vedere urméatoarele — 75% dintre rapoartele de audit ale entitatilor

criterii: arii contabile cu risc semnificativ, arii analizate contin ntre 1 si 3 aspecte cheie de audit,
contabile care necesité judecati profesionale cele mai frecvent intalnite fiind rapoartele de audit ce
semnificative din partea auditorului si efectul contin un singur aspect cheie;

tranzactiilor semnificative asupra auditului. Dintre — 22% dintre rapoarte includ intre 4 si 7 aspecte cheie
aspectele care necesita atentia semnificativa a de audit; si

auditorului, acesta le selecteaza pe cele care au
un impact semnificativ asupra situatiilor
financiare si le raporteaza persoanelor
responsabile cu guvernanta ca fiind aspecte
cheie de audit. In Figura nr. 1 este prezentat

Figura nr. 1 Numar de aspecte cheie de audit pe entitate

— pentru 3% dintre rapoarte aspectele cheie nu au fost
prezentate (Electroaparataj SA, Electromagnetica
SA si SNTGN Transgaz SA.), situatie ce nu respecta
cerintele revizuite ale ISA 701.

35
31 (33%)
30 Nr. total de
entitati: 93
25
21 (23%)
g 18 (19%)
o 15
Z
10 (11%)
10
6 (6%)
> 3(3%) 3 (3%)
1 (1%)
0 1 2 3 4 5 6 7
Nr. aspecte cheie de audit
Sursa: Analiza proprie a autorului
Din Figura nr. 2 observam faptul ca, in medie, au activeaza in industriaAmedicaIé, a serviciilor si a
fost raportate 2,4 aspecte cheie de audit la nivel de bunurilor industriale. In ceea ce priveste institutiile de
raport. Cele mai ridicate medii au fost identificate in credit, numarul mediu de aspecte cheie raportate
cazul entitatilor ce opereaza in domeniul este inferior mediei esantionului, auditorii raportand,
telecomunicatiilor, al imobiliarelor i in industria pentru 70% dintre entitétile analizate, unul sau doud
chimica. La polul opus se regasesc cele care aspecte cheie de audit.
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Figura nr. 2 Numar mediu de aspecte cheie de audit raportate in functie de industrie

TOTAL

Telecomunicatii

Industria navala

Industria medicala

Industria serviciilor

Industria aero-spatiald

Industria chimica

Industria hoteliera

Industria automobilelor

Industria alimentara

Industria energetica

Imobiliare

Industria farmaceutica

Industria bunurilor industriale
Industria petrolului si gazelor naturale
Industria electrotehnica si electronica
Constructii

Servicii financiare

Industria de productie si prelucrare
Industria bancara

2,4
4,0
4,0
1,0
15
3,0
3,5
3,0
2,3
2,0
2,0
3,8
2,5
15
2,0
2,3
2,7
2,0
2,8
2,1
1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 35 4,0 45
Nr. mediu de aspecte cheie de audit raportate

Sursa: Analiza proprie a autorului

Figurile nr. 3 si nr. 4 ilustreaza frecventa de raportare a
aspectelor cheie de audit in functie de natura acestora,
pentru entitatile listate la BVB, respectiv pentru institutiile
de credit. Cu privire la entitatile listate la BVB, cinci
dintre cele mai frecvente aspecte cheie de audit
raportate constituie 60% din numarul total de aspecte
cheie identificate ca urmare a analizei efectuate.

Desi cel mai frecvent aspect cheie de audit vizeaza
recunoasterea veniturilor, prezumtia de risc de frauda in
recunoasterea veniturilor stipulata de ISA nu a fost
prezentata ca atare in toate rapoartele de audit.
Recunoasterea veniturilor a fost considerata aspect
cheie din cauza unor motive specifice, cum ar fi;
complexitatea tratamentului contabil, utilizarea de
estimari pentru recunoasterea veniturilor si utilizarea de
proceduri pentru inregistrarea manuala a unui volum
ridicat de tranzactii.

De asemenea, nu consideram surprinzator faptul ca
printre cele mai importante aspecte cheie raportate de
catre auditori se numaréa ajustarile pentru deprecierea
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imobilizarilor corporale si ajustarile pentru deprecierea
creantelor, intrucat tratamentele contabile aplicabile
acestora necesita un nivel ridicat de judecata
profesionald din partea conducerii entitatilor, respectiv
utilizarea de estimari cu privire la evenimente sau
conditii incerte. Pentru a reduce riscul de denaturare
semnificativa in relatie cu aceste aspecte, auditorul nu
trebuie doar s& obtina dovezi coroborative cu privire la
evaluarea efectuata de catre conducere, ci si sa exercite
un nivel adecvat de scepticism profesional pentru a
verifica acuratetea acesteia.

Ajustarile pentru deprecierea creantelor reprezinta cel
mai frecvent aspect cheie raportat si in cazul institutiilor
de credit. Modalitatile prin care bancile estimeaza
ajustarile pentru pierdere ca urmare a riscului de neplata
a debitorilor presupun un proces complex ce implica
numeroase estimari, analize statistice si un nivel ridicat
de judecata profesionala din partea conducerii.

Contrar majoritatii entitatilor listate la BVB, institutiile de
credit dispun de sisteme informatice complexe, ce
asigura inregistrarea unui volum zilnic ridicat de
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tranzactii, respectiv inregistrarea automata in
contabilitate a veniturilor din dobénzi si comisioane ce
deriva din activitatea de creditare. Cu toate acestea,
auditorii au considerat oportuna includerea recunoasterii
veniturilor din dobanzi si comisioane din activitatea de
creditare printre aspectele cheie ale auditului, avand in
vedere faptul ca aceste venituri reprezinta cea mai

semnificativa parte a cifrei de afaceri a unei banci. Ca si
in cazul ajustarilor pentru deprecierea creantelor,
provizioanele pentru litigii au fost identificate ca fiind
aspecte cheie de audit, avand in vedere nivelul ridicat
de judecata profesionald necesar din partea conducerii
entitatilor si utilizarea de estimari cu privire la
evenimente sau conditii incerte.

Figura nr. 3 Aspecte cheie de audit in functie de natura acestora - entitati listate la BVB
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Figura nr. 4 Aspecte cheie de audit in functie de natura acestora - institutii de credit
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Rezultatele cercetarii releva faptul ca, pentru entitatile
de interes public, companiile de audit E&Y si PwC au
raportat in medie un numar superior de aspecte cheie
de audit comparativ cu numarul mediu de 2,4 prezentat
la nivelul entitatilor listate pe BVB. De asemenea, s-a
observat faptul ca Deloitte, BDO si Mazars au raportat in
medie un numar similar de aspecte cheie de audit. In
ceea ce priveste institutiile de credit, E&Y si PwC au
raportat in medie 2,8 respectiv 2,4 aspecte cheie de
audit, superioare mediei de 2,1 inregistrate la nivelul
institutiilor de credit incluse in analiza.

Potrivit ISA 701, pentru a concluziona faptul ca anumite
aspecte comunicate de catre auditori catre persoanele
responsabile cu guvernanta reprezintd aspecte cheie de
audit, auditorii trebuie sa ia in calcul o serie de
considerente, printre care si importanta aspectului
respectiv pentru intelegerea situatiilor financiare de catre
stakeholderi i in special materialitatea acestuia fata de
situatiile financiare. In acest sens, pe parcursul analizei
rapoartelor de audit, s-a constatat faptul ¢a, in anumite
situatii, auditorii au considerat oportund prezentarea
valorii pragului de semnificatie utilizat in vederea
desfasurarii procesului de audit al situatiilor financiare,
insotita de descrierea modalitatii de calcul al acestuia.

Dintr-o0 alta analiza efectuat, a reiesit faptul ca PwC
Romania este singura companie locala de audit care a
ales sa prezinte valoarea pragului de semnificatie in
toate rapoartele de audit emise in legatura cu situatiile
financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31
decembrie 2017 ale entitatilor incluse in esantion.

Auditorii financiari au fost obligati s& emité rapoarte
standard de audit pentru mai multe decade. Tranzitia la
un mediu al rapoartelor personalizate de audit schimba,
fara indoiala, aceasta cultura indelungata a profesiei de
auditor.

Implementarea cerintelor revizuite cu privire la
standardele de raportare de catre auditori reprezinta
provocari semnificative pentru auditori, membrii
conducerii entitatilor i persoanele responsabile cu
guvernanta, intrucét pregatirea raportului de audit
necesita implicarea lor. Pe de alta parte, aceste
provocari ofera oportunitati pentru dezvoltarea profesiei
de auditor, astfel incat auditorii sa poata oferi o mai
buna intelegere a muncii efectuate si s& imbunatéteasca
relevanta auditului pentru beneficiul entitatilor gi al
stakeholderilor. La randul lor, entitatile pot folosi aceasta
oportunitate in vederea imbunatatirii prezentarilor de
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informatii din situatiile financiare gi a stimularii dialogului
cu stakeholderii cu privire la acele aspecte considerate
de céatre auditori ca fiind semnificative.

Cercetarea efectuata a evidentiat faptul ca auditorii
financiari au respectat noile cerinte ale ISA cu privire la
formatul si continutul raportului de audit, cu exceptia a
trei situatii in care acestia au considerat ca nu exista
aspecte cheie de audit de raportat. Pe viitor, este
interesant de urmarit daca aceasta abordare a
auditorilor, pentru entitétile in cauza, va suferi modificari.
De asemenea, rezultatele studiului indica abordari
diferite ale firmelor de audit in ceea ce priveste numarul
de aspecte cheie de audit prezentate la nivel de raport,
respectiv ale dezvaluirii pragului de semnificatie utilizat
in cadrul procesului de audit.

Avand in vedere faptul ca rapoartele de audit in varianta
extinsa au fost intocmite doar pentru doua exercitii
financiare (2016 si 2017), este de asteptat ca auditorii sa
analizeze schimbérile necesare pentru imbunatatirea
continutului rapoartelor de audit, in baza experientei
deja dobéndite, in special cu privire la descrierea
aspectelor cheie de audit. De asemenea, este de
asteptat ca entitatile sa continue sa-si dezvolte
guvernanta corporativa si prezentarile de informatii din
cadrul situatiilor financiare si a rapoartelor anuale,
pentru a raspunde asteptarilor crescute din partea
stakeholderilor.

Tn cazul in care entitatile si auditorii acestora nu constata
nici un beneficiu al noului model de raportare si nu sunt
orientati catre inovare si schimbare, este posibil s&
existe riscul ca noul raport de audit sa devina doar un
raport mai lung, iar, pe masura trecerii impului, cu un
limbaj din ce in ce mai standardizat.

Raportat la limitele cercetarii, consideram ca una dintre
limite este reprezentata de lipsa rapoartelor de audit
pentru doua institutii de credit ce activeaza in Romania
si pentru alte trei, ce reprezinta sucursale ale unor
institutii de credit stréine, ale caror situatii financiare sunt
intocmite de catre societatea mama. Insa, avand in
vedere ponderea acestora in totalul esantionului
investigat, consideram ca rezultatele cercetarii nu sunt
influentate in mod semnificativ.

Ca directii de cercetare viitoare, ne propunem
continuarea cercetarii cu privire la identificarea si
analizarea principalelor aspecte cheie de audit
prezentate de catre auditorii financiari in cadrul
rapoartelor de audit emise in legatura cu situatiile
financiare ale companiilor ce activeaza si in alte
industrii.
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Martono si Harjito (2013) afirma ca o companie este
infiintata pentru mai multe scopuri, care vizeaza
obtinerea unui profit maxim, oferirea de prosperitate
partilor interesate si imbunatatirea valorii companiei.
Aceste scopuri devin esentiale pentru companie in
stabilirea politicilor, precum si @ managementului
adecvat pentru aceasta.

Atingerea scopurilor companiei are la baza
managementul acesteia. Agsa cum a fost mentionat
anterior, unul dintre scopurile companiei il reprezinta
obtinerea unui profit maxim, prin care se reflecta
performanta financiara a companiei. Prin urmare,
descrierea din punct de vedere financiar a companiei,
utilizénd instrumentele analizei financiare, este
reprezentata de performanta financiara (Rachman et.al,
2015).

In ceea ce priveste realizarea scopului companiei prin
intermediul managementului, compania va oferi aceasta
pozitie unui profesionist numit agent. Agentul este
autorizat sa administreze compania din punct de vedere
operational, deoarece proprietarul considera ca agentul
poate si intelege activitatile operationale ale companiei.

Conducerea operativa a companiei va duce la separarea
autoritatilor. Separarea se realizeaza intre proprietar i
conducerea companiei, ceea ce poate provoca o
problema de agentie. Cu toate acestea, problemele care
s-au reflectat in unele cazuri au legatura cu gestionarea
defectuoasa a companiei.

Unul dintre cazuri este cel al companiei Kimia Farma din
2002. n acest caz, Kimia Farma face o eroare in
raportul sau financiar cu privire la profitul net. Kimia
Farma a raportat un profit net de aproximativ 132
miliarde de rupii, in timp ce profitul net real a fost de
aproximativ 99,56 miliarde de rupii, adica cu 24,7% mai
mic decét profitul raportat. Din aceasta cauza, se poate
dovedi ca aplicarea unei bune guvernante corporative la
nivelul companiei indoneziene se considera a fi
inexistenta.

Kusumawati si Riyanto (2005) sustin ca aplicarea unei
bune guvernante corporative in Indonezia este
influentata de deficienta legislatiei, de standardele de
contabilitate si de procesul de audit care inca nu este
bine definit. De atunci, guvernul si, de asemenea,
investitorii incep sa acorde mai multa atentie practicilor
guvernantei corporative. Trebuie inteles faptul c& o

Nr. 3 (155)/2019

concurenta globala nu este o concurenta interstatala, ci
0 concurenta inter-corporatii in aceste tari. Prin urmare,
succesul economiei dintr-o tara depinde de existenta
companiilor. Acest fapt a demonstrat ca o companie din
Indonezia nu este bine gestionata (Moeljono, 2005).
Potrivit unui sondaj realizat de Institutul Indonezian al
Directoratului Corporativ (IIDC) in 2013, Indonezia se
afla pe locul doi in Asia de Sud-Est in domeniul
administrarii corporative.

Astfel, motivul aplicarii guvernantei corporative se
datoreaza anumitor obstacole interne si externe cu care
se confrunta compania indoneziana. Obstacolele interne
sunt de forma angajamentului asumat dintre angajator i
angajatii din companie, nivelul de intelegere a
principiului bunei guvernante corporative (BGC) si a
eficacitatii controlului intern. Obstacolele externe sunt de
natura juridica, impreuna cu regulile si aplicarea
acestora.

Unele dintre studiile anterioare au mentionat ca BGC
influenteaza performanta financiara a companiei, fie in
Indonezia, fie in alta tara. Cu toate acestea, din studiile
anterioare, se constata unele inconsecvente asupra
rezultatului. Prin urmare, in acest studiu vor fi
fundamentate variabilele utilizate Tn analiza. Tipul de
auditor este folosit ca variabila independenta. Motivul
pentru alegerea tipului de auditor este reprezentat de
faptul ca o firma de audit afiliata Big Four (Big 4) ofera o
mai buna calitate rezultatelor auditului in comparatie cu
o firma care nu este afiliata cu Big 4.

Tn acest studiu, obiectele cercetarii se bazeaza pe
analiza tipului de proprietate, precum si pe alegerea
unei companii din domeniul imobiliar. Motivul pentru
a alege aceasta companie este faptul ca starea
economica va conduce |a obtinerea unei mai bune
performante financiare, la nivelul sectorului imobiliar.
Cresterea cererii pentru actiunile unei astfel de
companii va face ca valoarea tranzactiilor pentru o
astfel de companie sa creasca si ea. In plus,
scaderea ratei dobanzii la creditul comercial va usura
obtinerea creditului. Sectorul imobiliar se bazeaza in
primul rénd pe terenuri, pentru ca mai apoi sa se
considere si bunurile permanente de pe acestea,
cum ar fi cladirile, depozitele si alte elemente
asociate constructiilor. Sectorul imobiliar are nevoie
de mai multe capacitati de analiza, atunci cand se au
in vedere si proprietatile intelectuale sau materiale.
Din punct de vedere material, compania are nevoie
de resurse financiare mai mari pentru a crea un
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produs nou, capacitatea de a alege si de a gestiona
materia prima, de a imbunatati activul fizic si de a
obtine un produs vandabil. Pe de alta parte,
compania are nevoie de resurse pentru finantarea
capacitatilor intelectuale pentru a crea un concept, a
alege o locatie, a determina pretul i a lua o alta
decizie. Pe langa proprietatea intelectuala si fizica,
compania are, de asemenea, nevoie de capacitatea
de a crea o relatie buna cu tertii (externi companiei)
pentru a imbunatati profitul companiei, astfel incat sa
incurajeze cregterea performantelor angajatilor.

2.1. Consiliul de Comisari

Consiliul de comisari este descris ca parte a
controlului functional care exista intr-o companie.
Functia de control care este efectuaté de consiliile de
comisari este inclusa in practica teoriei de agent.
Intr-o companie, consiliul de comisari are rolul de a
reprezenta mecanismul de control intern primar cu
scopul de a pune in aplicare functia de control atét
din punct de vedere al investitorilor, cat si al
managementului. Tn acest caz, consiliul de comisari
incearca sa intermedieze atat preocuparea
investitorilor, cat si a managementului din companie.

2.2. Consiliul Comisarilor independenti

Consiliul comisarilor independenti este parte a unei
companii si are rolul de a controla performanta
conducerii. Proportia de comisari independenti este
stabilita pe baza numarului de comisari externi
companiei, impartit apoi la numarul total de comisari
si inmultit cu 100% (Rustiarini, 2010). Acesti comisari
se agteapta sa fie neutri, deci, pot crea un echilibru
pentru fiecare parte implicata, ca si actionarii
majoritari, directorii, comisarii, conducerea, angajatii
si ceilalti actionari. Prin urmare, se poate spune ca
acesti comisari independenti reprezinta actionarii
minoritari gi alte parti afiliate.

Weisbach (1988) afirma ca intr-o companie, comisarul
independent trebuie sa fie cu adevarat independent,
astfel incét acesta sa poata respinge influenta,
interventia si presiunea actionarilor majoritari, care au
anumite interese in companie. De asemenea, se spera
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ca acesti comisari independenti sa aiba o preocupare
continua si un angajament total in a-gi indeplini
atributiile si responsabilitatile. Prin urmare, comisarii
independenti ar trebui s aiba cunostinte de
specialitate si 0 integritate ridicata.

2.3. Comitetul de audit

Acest comitet este considerat drept un organism de
conducere si este format din consiliul comisarilor pentru
a controla gestiunea financiara a companiei prin
verificarea situatiilor financiare (Rustiarini, 2010).
Comitetul de audit este alcatuit dintr-un consiliu ales al
comisarilor. Acesta are responsabilitatea de a facilita
stabilirea planului managerial de cétre conducere. Pe
baza acestei definitii, se recunoaste faptul c& un comitet
de audit reprezintd un grup de persoane care sunt
independente sau nu au nicio preocupare in ceea ce
priveste conducerea companiei gi care au cunostinte de
specialitate in contabilitate si in alte domenii conexe
controlului intern.

2.4. Proprietatea manageriala

Proprietatea manageriala (adica managerii detin
interese in companie) poate fi descrisa sub forma
implicarii active a actionarilor in conducerea companiei
cu scopul ludrii de decizii (ca director sau comisar).
Aceasta forma de proprietate ajuta la diminuarea
conflictelor care pot s aparé la nivelul agentiei. Cu cat
este mai mare participatia detinuta de management,
atunci va scadea tendinta managementului de a
optimiza utilizarea resurselor, precum si de a reduce
costurile de agentie datorate unor interese diferite. Prin
pozitia sa in conducere, va fi mai atent in luarea
deciziilor (Martsila dan Meiranto, 2013).

2.5. Proprietatea institutionala

Sekaredi (2011) afirma ca proprietatea institutionala
reprezinta detinerea de actiuni de catre guvern, institutii
ale statului, institutii din strainatate, fonduri de investitii si
alte institutii. Prin existenta proprietatii institutionale se
spera sa se incurajeze mai bine controlul asupra
conducerii companiei $i, de asemenea, se poate
imbunatati prosperitatea actionarilor. Tn principiu, cu cat
proprietatea institutionala este mai mare, cu atat aceasta
va conduce la o mai buna gestionare a managementului.
Apoi, cererea de optimizare a performantei va avea o
mai mare contributie pentru companie.
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2.6. Tipul auditorului

DeAngelo (1981) sustine ca la nivelul profesiei contabile,
calitatea raportarilor financiare poate fi masurata prin
firmele de contabilitate supuse auditului financiar.
Firmele de contabilitate si audit din grupul Big 4 sunt
considerate ca pot efectua misiuni de audit de o Tnalta
calitate, comparative cu firmele care nu fac parte din
acest grup. Un indicator asociat tipului auditorului poate
fi reprezentat de numarul de clienti pe care i poate
deservi o firma de audit, de numarul de parteneri
asociati, precum si de totalitatea veniturilor obtinute din
angajamentele semnate.

2.7. Performanta financiara

in acest caz, performanta financiara este privita ca un
instrument de masurare folosit de cel care emite raportul
de audit pentru masurarea si determinarea nivelului
calitatii unei companii (Fahmi, 2013: 239). Mai mult,
performanta financiara poate fi utilizata ca instrument de
analiza pentru a observa performanta companiei in
functie de gradul de aplicare corecta a normelor
financiare. Exista trei grupuri de masurare a
performantei, explicate de Weston si Copeland (2010:
237):

a. Rata de rentabilitate, pentru a masura eficacitatea
managementului pe baza rezultatului obtinut din
vanzarile realizate in urma investitiilor ocazionate.

b. Rata de crestere, care masoara capacitatea
companiei de a-si mentine pozitia economica in ceea
ce priveste cresterea economica si la nivel de ramura
sau la nivel de piata.

c. Masuri de evaluare utilizate pentru e3stimarea
capacitatii conducerii de a atinge valori de piata care
depasesc iesirile de numerar.

Kasmir (2012) isi sustine opinia cu privire la
rentabilitatea economica (Re). Aceasta este privita ca o
rata financiara care descrie randamentul activelor
utilizate intr-o companie. in plus, pe baza Re se pot
obtine valori mai bune ale profitabilitatii companiei,
deoarece aceasta indica faptul ca activitatea de
management are ca scop obtinerea de venituri. Astfel,
Re este o forma de rentabilitate care are ca scop
masurarea sau aprecierea capacitatii companiei pentru
toate fondurile investite in activitatea de exploatare a
acesteia. Mai mult decat atat, este asociata scopului de
a genera profit prin utilizarea activelor. Re se calculeaza
prin raportarea castigurilor nete la activul total.
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3.1. Influenta Consiliului de comisari asupra
performantei financiare

Consiliul de comisari, ca organ din cadrul companiei, are
obligatia si responsabilitatea controlului general si de a
oferi consiliere directorului, precum si de a se asigura de
obtinerea unei bune guvernante corporative la nivelul
companiei.

Bukhori (2012) afirma ca prin cresterea numarului de
membri ai consiliului de comisari, controlul fata de
consiliile directorilor poate fi mai bun.

Cercetatorii Noviawan si Septiani (2013), Anmed si
Hamdan (2015), Ahmed si Gabor (2012) afirma ca
numarul de comisari din consiliu are un impact pozitiv
asupra performantei companiei.

Astfel, pe baza explicatiilor de mai sus, prima ipoteza de
cercetare este urmatoarea:

H1: Numarul de membri din cadrul consiliului de
comisari influenteaza performanta financiara.

3.2. Influenta Consiliului comisarilor
independenti asupra performantei
financiare

Consiliul de comisari independenti este descris drept
consiliul ai carui comisari nu au afiliere la conducere sau
cu alti comisari sau cu actionarii sau nu au relatii de
afaceri ori alte relatii care sa le afecteze capacitatea de
a fi independenti sau de a actiona exclusiv in interesul
companiei (Comitetul National pentru Guvernare, 2006).
Rezultatul cercetarilor lui Ahmed si Hamdan (2015) si
Muntiah (2013) demonstreaza ca existenta consiliului de
comisari independenti are un impact pozitiv asupra
performantei companiei. Astfel, pe baza explicatiei de
mai sus, cea de-a doua ipoteza este urmatoarea:

H2: Consiliul de comisari independenti influenteazé
performanta financiard a companiei

3.3. Influenta Comitetului de audit asupra
performantei financiare

Sam'ani (2008) afirma ca rolul Comitetului de audit este
acela de a asigura strategii importante in mentinerea
credibilizarii procesului de raportare financiara al
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companiei, precum $i mentinerea unui sistem adecvat
de control si a unei bune aplicari a guvernantei
corporative. Prin eficienta Comitetului de audit, functia
de control din cadrul companiei va fi mai buna si ar
putea impiedica conflictele de interese la nivelul
agentiei, cu impact direct asupra cresterii performantei
financiare.

Conform studiilor obtinute de Sekaradi (2011), Ahmed i
Gabor (2012), Muntiah (2013), Arifani (2013), Comitetul
de audit are un impact pozitiv asupra performantei
financiare a companiei. Astfel, pe baza celor de mai sus,
a treia ipoteza de cercetare este urmatoarea:

H3: Comitetul de audit influenteaza performanta
financiara.

3.4. Influenta proprietatii manageriale
asupra performantei financiare

Herawaty (2008) sustine ca proprietatea manageriala
este un instrument eficient de monitorizare, care poate
reduce profitul de la un manager la altul. Preocuparea
privind asteptarile la proprietatea manageriala are in
vedere faptul ca managerii pot fi mai consecventi in
conducerea companiei. Prin urmare, exista o
preocupare egala intre management i actionari, ceea
ce poate imbunétati situatia financiara a companiei
(Syafruddin, 2006).

Arifani (2013) a demonstrat ca proprietatea manageriala
are un impact pozitiv asupra performantei financiare.
Prin urmare, conform rezultatului, a patra ipoteza este
urmatoarea:

H4: Proprietatea manageriald influenteaza performanta
financiara.

3.5. Influenta proprietatii institutionale
asupra performantei financiare

Jensen si Meckling (1976) isi exprima opinia ¢a
proprietatea manageriala si proprietatea institutionala
sunt doud mecanisme principale de guvernanta
corporativa care ajuta la controlul conflictelor din
agentie. Existenta unui investitor institutional poate duce
la 0 guvernanta corporativa puternica, precum gi la
monitorizarea managementului companiei. Influenta
investitorului institutional asupra managementului
companiei este considerata importanta si poate fi
utilizatd pentru a alinia preocuparea managementului cu
actionarii (Sekaradi, 2011).
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In cercetarile lui Noviawan & Septiani (2013) si Arifani
(2013) se mentioneaza ca proprietatea institutionala are
un impact pozitiv asupra situatiei financiare a companiei.
Datorita presupunerii ca proprietatea institutionala, la
nivelul guvernantei corporative, influenteaza
performanta financiara a acesteia, ipoteza a cincea este:

Hb: Proprietatea institutionald are o influenté
semnificativa asupra performantei financiare a
companiei.

3.6. Influenta tipului auditorului asupra
performantei financiare

Foroghi si Shahshahani (2012) sugereaza ca o firma de
contabilitate/audit cu cat este mai mare cu atat mai mult
va oferi servicii de Tnalta calitate, deoarece are o
reputatie buna de mentinut. Acest caz arata, de
asemenea, ca o firma mare de contabilitate sau de audit
in interes public oferd o calitate ridicata a misiunii de
audit datorita programelor de formare profesionala,
metodologiei de audit standardizate si mai multor optiuni
pentru revizuirea adecvata a celui de-al doilea partener.

Tipul auditorului indica dimensiunea firmei de
contabilitate/audit de interes public care este utilizata
de companie. Firma de audit este o organizatie in
interes public care are permisiunea de asigurare in
conformitate cu legislatia in vigoare. Aceasta firma are
ca obiectiv furnizarea de servicii profesionale in
practica contabild si de audit de interes public. in
furnizarea unor situatii financiare corecte si fiabile, o
companie solicita serviciile unei firme de
contabilitate/audit in interes public care are o buna
reputatie pentru a spori credibilitatea situatiilor
financiare produse de companie, pentru imbunatatirea
performantei financiare.

Companiile se confrunta cu costuri ridicate ale agentiei
pentru contractele de audit de inalta calitate care
vizeaza compania. Firmele de audit din Big 4 sunt
considerate a avea mai multe resurse decét celelalte
firme de audit, ceea ce oferd, fara indoiald, o calitate
superioara a auditului. Firmele mari de audit le pot
influenta companiilor situatiile financiare, pentru a
satisface necesitatea informationala a utilizatorilor
externi, deoarece valoarea acestora, in calitate de
auditor, depinde de modul in care utilizatorii privesc
situatiile financiare anuale auditate (Andika, 2015). Pe
baza teoriei si cercetarilor anterioare, a sasea ipoteza a
acestui studiu este urmatoarea:
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Hé: Tipul auditorului are o influentd semnificativa asupra
capitalului intelectual.

4.1. Populatia studiata si esantion

Populatia studiaté are in vedere toate companiile din
domeniul imobiliar care sunt inregistrate la BVI (Bursa
de Valori din Indonezia), care Tsi publica situatiile
financiare la 31 decembrie, pentru perioada 2013-2015.
Metoda de esantionare utilizata este cea rationald. in
acest caz, esantionarea are la baza o tehnica de
selectie dupé anumite consideratii, ajustate in functie de
anumite scopuri sau probleme de cercetare.

4.2. Sursa datelor si colectarea acestora

Datele utilizate in acest studiu sunt date secundare i
provin din situatiile financiare anuale ale unei companiei,
cotate in perioada 2013-2015. Sursa datelor utilizate are
in vedere publicarea situatiilor financiare pentru fiecare
companie inregistrata pe bursa indoneziana si care pot fi
obtinute de pe site-ul BVI: www.idx.co.id, din baza de
date a bursei indoneziene, precum si din datele cu
privire la indicele de perceptie a guvernarii corporative.

4.3. Variabilele utilizate si masurarea
acestora

Variabila dependenta utilizata in studiu inregistreaza
valori diferite de la o persoana, obiect/domeniu de
activitate la alta, si prezinta anumite variatii
determinate de cercetarea care urmeaza a fi
realizata pentru formularea de concluzii (Sugiyono,
2012). In ceea ce priveste analiza statistica,
variabilele pot fi impértite in:

Variabile independente

Variabila independenta poate fi descrisa ca variabila
care influenteaza sau determina schimbarea variabilei
dependente (Sugiyono, 2012). Astfel, in acest studiu,
variabilele independente sunt reprezentate de buna
guvernanta corporativa i de tipul auditorului.

Variabile dependente

Variabila dependenta este descrisa ca variabila care
este influentatd sau devine consecinté datorita influentei
variabilei independente (Sugiyono, 2012). In acest caz,
variabila dependenta este performanta financiara.
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Performanta financiara este apoi definita ca instrument
de masurare folosit de utilizatorii situatiilor financiare in
masurarea $i determinarea calitatilor companiei. In plus,
dupa Kasmir (2012), rentabilitatea economica este o
rata financiara care indica rentabilitatea activelor utilizate
in companie.

5.1. Analiza de regresie

In studiu, analiza datelor s-a realizat cu ajutorul analizei
de regresie, deoarece implica mai multe variabile
independente si o variabila dependenta. Dupa aceea,
modelul de regresie utilizat este urmatorul:

FP= a+ 3,BC + B,BICP + BsAC + BsMO + 3510 + BeAT + £
Note:

a = Constanta
FP = Performanta financiara
BC = Consiliul de comisari

BICP = Proportia comisarilor independenti
in Consiliul de comisari

AC = Comitetul de audit

MO = Proprietatea manageriala
IO = Proprietatea institutionala
AT = Tipul auditorului

€ = Eroarea

5.2. Coeficientul de determinatie

Coeficient de determinatie (R?) este utilizat pentru a
cunoaste valoarea procentuala a influentei variatiei
variabilei independente asupra variatiei variabilei
dependente, pe baza modelului propus (Ghozali, 2011).
O valoarea estimata semnificativa inseamna ca variabila
independenta oferd aproape toate informatiile necesare
pentru a prezice variatia variabilei dependente.

5.3. Teste ale ipotezelor
5.3.1. Testul T

Tn acest studiu, pentru testarea ipotezelor se utilizeaza
testul T. Acest test are scopul de a cunoaste capacitatea
fiecarei variabile independente in explicarea variabilei
dependente. Criteriile decizionale in acest studiu au la
baza valoarea de semnificatie < 0,05, ceea ce inseamna
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ca variabila independenta influenteaza variabila
dependents, in timp ce valoarea semnificatiei> 0,05
inseamna ca variabila independenta nu influenteaza
semnificativ variabila dependenta.

5.3.2. Testul F

Concomitent, testarea ipotezelor se realizeaza folosind
testul F. Ghozali (2011: 98) afirma ca testul statistic F
prezinta practic toate influentele simultane ale variabilei
independente asupra variabilei dependente.

Criteriile decizionale din acest studiu au in vedere faptul
ca daca valoarea semnificatiei < 0,05 inseamna ca
influenta variabilei independenta influenteaza simultan gi

semnificativ variabila dependenta, in timp ce valoarea
semnificativa > 0,05 inseamna ca variabila
independenta nu are influenta simultana si semnificativa
asupra variabilei dependente.

6.1. Analiza de regresie

Aceastd analiza a fost utilizatd pentru a examina
influenta variabilei independente asupra variabilei
dependente, care se bazeaza pe informatiile din
situatiile financiare ale companiei. Rezultatele analizei
de regresie pot fi vizualizate in Tabelul nr. 1.

Tabelul nr. 1. Rezultatele analizei de regresie

Variabila independenta Coeﬁcleqt e t-test Sig. Nota
regresie

(Constanta) 0,076 0.790 0,431
BC 0,020 3,211 0,002 | Hi este validata
BICP -0,133 -2.252 0,012 | Ho nu este validata
AC -0,012 0,358 0,721| Hanu este validata
MO 0,012 1,104 0,313 | Hanu este validata
10 0,055 1,965 0,052 | Hs este validata
AT 0,007 0,493 0,623 | Hs nu este validata
F-test 4.228
Sig F 0,007
R 0,372
R2 ajustat 0,094

Variabila dependenta: FP
Sursa: Procesari proprii

Din rezultatele analizei de regresie liniare, pe baza
modelului propus in ecuatia de regresie dezvoltata in
acest studio se poate observa:

FP=0,076 + 0,020BC - 0,133BICP - 0,012AC +
0,012MO + 0,055/0 + 0,007AT

1. Valoarea constantei este 0,076. Acest rezultat poate
fi interpretat astfel: sub influenta variabilelor
independente atunci cand valoarea acestora este 0,
valoarea performantei financiare va fi 0,076.

2. Valoarea coeficientului de regresie asociat variabilei
Consiliul de comisari a fost de 0,020. Rezultatul
poate fi interpretat astfel: cand variabila Consiliul de
comisari ia valori apropiate de 1, atunci performanta
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financiara a companiei va creste cu aproximativ
0,020, presupunand ca toate variabilele
independente sunt constante.

3. Coeficientul de regresie asociat variabilei Comisia de

comisari independenti a fost de -0,133. Rezultatul
poate fi interpretat prin faptul ca o valoare a acestei
variabile apropiate de 1 va determina o diminuare a
performantei financiare de 0,133, presupunand ca
toate variabilele independente sunt constante.

4. Valoarea coeficientului de regresie asociat variabilei

Comitetul de audit a fost de -0,012. Rezultatul poate
fi interpretat in sensul ca valoarea asociata acestei
variabile apropiata de 1 va determina o scadere cu
0,012 a performantei financiare, presupunénd cé
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toate celelalte variabile independente sunt
constante.

5. Valoarea coeficientului de regresie asociat variabilei
Proprietate manageriala a fost de 0,012.
Interpretarea rezultatului poate fi ca la o crestere a
variabilei Proprietate manageriald cu 1, atunci
performanta financiara a companiei va creste cu
0,012, presupunand ca toate celelalte variabile
independente sunt constante.

6. Valoarea coeficientului de regresie asociat variabilei
Proprietate institutionalé a fost de 0,055. Rezultatul
poate fi interpretat in sensul ca o valoare a acestei
variabile apropiata de 1 va determina o crestere a
performantei financiare a companiei cu pana la
0,055, presupunéand ca toate celelalte variabile sunt
constante.

7. Valoarea coeficientului de regresie asociat variabilei
Tipul auditorului a fost de 0,007. Interpretarea
rezultatului poate fi ca o valoarea asociata acestei
variabile apropiata de 1 va determina o crestere a
performantei financiare a companiei cu pana la
0,007, presupunand ca toate celelalte variabile
independente sunt constante.

6.2. Testarea coeficientului de determinatie

Coeficientul de determinatie (R?) a fost folosit pentru a
cunoaste procentul influentei variatiei variabilei
independente in cadrul modelului, pentru a explica
variatia variabilei dependente (Ghozali, 2011). Rezultatul
privind coeficientul testului de determinatie (R? ajustat)
este de aproximativ 0,094. In plus, se poate concluziona
ca variatia variabilei independente in influentarea
performantei financiare este de 9,4%, iar restul este de
aproximativ 91,6%. Rezultatul este influentat de alfi
factori care nu au fost inclusi in modelul de regresie,
cum ar fi lichiditatea, efectul de levier si alte mecanisme
ale BGC.

6.3. Testarea ipotezelor
6.3.1. Testul T

Pentru testarea ipotezelor de cercetare din acest studiu
se utilizeaza statistica test T. Testarea ipotezelor
propuse in acest studiu include:

a. Testarea primei ipoteze de cercetare

Prima ipoteza din acest studiu demonstreaza impactul
pozitiv al Consiliului de comisari asupra performantei
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financiare. Valoarea coeficientului de regresie asociat
Consiliului comisarilor este de aproximativ 0,020, iar
valoarea testului de semnificatie este de aproximativ
0,002. La un nivel semnificativ a = 5%, se poate spune
ca valoarea coeficientului de regresie este semnificativa,
deoarece valoarea semnificatiei este de 0,002 <0,05. In
plus, se poate concluziona ca, pentru cazul analizat,
Consiliul de comisari are o influenta pozitiva asupra
performantei financiare, astfel incat prima ipoteza poate
fi sustinuta.

b. Testarea celei de-a doua ipoteze de cercetare

Cea de-a doua ipoteza prevede ca la nivelul studiului,
Consiliul de comisari independenti influenteaza pozitiv
performanta financiara. Valoarea coeficientului de
regresie asociat Comisiei de comisari independenti este
de -0,133, iar valoarea testului de semnificatie este de
aproximativ 0,012. La un nivel al pragului de semnificatie
a = 5%, se poate spune ca valoarea coeficientul de
regresie este semnificativa, decarece valoarea asociata
testului este de 0,002 < 0,05. Tn plus, se poate
concluziona ca, pentru cazul analizat, Consiliul de
comisari independenti influenteaza pozitiv performanta
financiara si, astfel, poate fi sustinuta a doua ipoteza.

c. Testarea celei de-a treia ipoteze de cercetare

Cea de-a treia ipoteza sustine ca pentru cazul analizat,
Comitetul de audit are o influenta pozitiva asupra
performantei financiare. Valoarea coeficientului de
regresie asociata Comitetului de audit este de
aproximativ -0,012, iar valoarea testului de semnificatie
este de aproximativ 0,721. La un nivel al pragului de
semnificatie a = 5%, se poate spune ca valoarea
coeficientului de regresie nu este semnificativa deoarece
valoarea testului de semnificatie este de 0,721 > 0,05. I
plus, se poate concluziona ca, potrivit rezultatelor
analizei, Comitetul de audit nu are nicio influenté asupra
performantei financiare, astfel c& a treia ipoteza nu
poate fi validata.

d. Testarea celei de-a patra ipoteze de cercetare

A patra ipoteza afirma ca, la nivelul studiului,
Proprietatea manageriala influenteaza pozitiv
performanta financiara. Valoarea coeficientului de
regresie asociat Proprietatii manageriale este de
aproximativ 0,012, iar valoarea testului de semnificatie
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este de aproximativ 0,313. La un prag de semnificatie a
= 5%, se poate spune ca valoarea coeficientului de
regresie nu este semnificativa deoarece valoarea
testului este de 0,313 > 0,05. In plus, se poate
concluziona ca Proprietatea manageriala nu are nicio
influentd asupra performantei financiare, astfel incét a
patra ipoteza nu poate fi validata.

e. Testarea celei de-a cincea ipoteze de cercetare

Cea de-a cincea ipoteza afirma ca Proprietatea
institutionala are o influenta pozitiva asupra performantei
financiare. Valoarea coeficientului de regresie asociat
Proprietatii institutionale este de aproximativ 0,055, iar
valoarea testului de semnificatie este de aproximativ
0,052. La un nivel al pragului de semnificatie a = 5%, se
poate spune ca valoarea coeficientul de regresie este
semnificativd, deoarece valoarea testului este de 0,052
<0,05. In plus, se poate concluziona ca Proprietatea
institutionala influenteaza pozitiv performanta financiara
si, astfel, se poate valida cea de-a cincea ipoteza.

f. Testarea celei de-a sasea ipoteze de cercetare

A sasea ipoteza prevede ca Tipul auditorului are o
influentd pozitiva asupra performantei financiare.
Valoarea coeficientului de regresie asociat Tipului
auditorului este de aproximativ 0,007, iar valoarea
testului de semnificatie este de aproximativ 0,623. La un
prag de semnificatie a = 5%, se poate spune ca
valoarea coeficientului de regresie nu este semnificativa,
deoarece valoarea testului de semnificatie este de 0,623
>0,05. In plus, se poate concluziona ca variabila Tipul
auditorului nu are o influenta semnificativa asupra
performantei financiare, astfel incét cea de-a sasea
ipoteza nu poate fi validata.

6.3.2. Testul F

In acelasi timp, testarea ipotezelor s-a realizat cu
ajutorul testului F. Ghozali (2011: 98) afirma ca statistica
test F indica practic daca variabila independentd, inclusa
in modelul propus, influenteaza simultan variabila
dependenta. Pe baza testului F, rezultatul obtinut in
analiza este de aproximativ 4,228, iar valoarea pragului
de semnificatie este de 0,007. Deoarece valoarea
testului este <0,05, se poate concluziona ca variabila
independenta influenteaza simultan si semnificativ
variabila dependenta. Astfel, modelul de cercetare este
adecvat de utilizat.
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7.1. Influenta Consiliului de comisari asupra
performantei financiare

Teoria agentiei afirma ca la nivelul unei companii,
conflictul de interese si asimetria informationala care
apare intre principali si agenti pot fi diminuate utilizand
un mecanism adecvat de control pentru a coordona
interesul tuturor partilor implicate din companie. Prin
urmare, poate fi minimizat conflictul de interese si costul
agentiei. Apoi, buna guvernanta corporativa a generat
diverse mecanisme care vizeaza asigurarea faptului ca
actiunile managerilor au fost aliniate interesului
actionarului (Susiana & Herawaty, 2007 in Putra 2012).

Unul dintre mecanismele de guvernanta corporativa este
asigurat prin Consiliul de comisari. Consiliu de comisari
ca organ corporativ responsabil la nivel colectiv pentru a
controla si de a oferi consiliere directorilor, precum si
pentru a se asigura ca societatea a obtinut BGC. Cu
toate acestea, Consiliul de comisari nu permite
interventia in luarea deciziei operationale. Fiecare
membru al Comisiei de comisari, inclusiv presedintele
Consiliului, este egal in drepturi si obligatii. Sarcina
presedintelui Consiliului comisarilor, ca primus inter
pares, este aceea de a coordona activitatile Consiliului
comisarilor. Mai mult decat atat, Bukhori (2012) afirma
ca prin cresterea numarului de membri ai Consiliului de
comisari, controlul Consiliului director si deciziile luate
pot fi mai bune.

Rezultatul acestui studiu se raporteaza si la studiile lui
Noviawan si Septiani (2013), Ahmed si Hamdan (2015),
Ahmed si Gabor (2012), care afirma ca daca numarul de
membri din Consiliului de comisari are un impact pozitiv
asupra bunei guvernante corporative, are efect si asupra
performantei companiei. Rezultatul a demonstrat ca in
cadrul acestui studio, Consiliul de comisari are un
impact pozitiv si semnificativ asupra performantei
financiare. Cu cat va creste numarul de comisari, cu atat
va creste performanta financiara.

7.2. Influenta Consiliului de comisari
independenti asupra performantei
financiare

Tn acest studiu, nu se poate demonstra influenta

mecanismului de guvernanta corporativa, prin existenta
unui Comitet de comisari independenti, asupra
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performantei companiei, desi proportia Comisarilor
independenti este, in medie, de aproximativ 30% din
totalul Comisiei de comisari din cadrul companiei.
Aceasta indica faptul ca existenta in cadrul Comisiei a
unui comisar independent nu poate fi considerata ca
fiind suficient de eficientd pentru a controla si monitoriza
managementul companiei. in plus, s-a mai constatat ca
mai multe companii din domeniul industriei si care sunt
cotate la Bursa Indoneziana nu aplica regulile
BAPEPAM (Agentia de Supraveghere a Pietei de
Capital si Institutia Financiara).

Potrivit sondajului obtinut de IICG, buna guvernare
corporativa este considerata a fi doar o reglementare.
Companiile inca nu realizeaza beneficiul BGC, deoarece
nu este inca clar definitd. Rezultatul este in contradictie
cu cercetarea lui Coleman si Biekpe (2014), potrivit
careia comisarul independent nu are nicio influenta
semnificativa asupra performantei financiare.

7.3. Influenta Comitetului de audit asupra
performantei financiare

Comitetul de audit are un rol important in controlul
companiei. Cu toate acestea, rezultatul studiului arata ca
BAPEPAM (Agentia de Supraveghere a Pietei de
Capital si a Institutiilor Financiare) nu clarifica criteriul
potrivit caruia acest Comitet de audit trebuie sa aiba
cunostinte financiare. Intrucét fiecare membru al
BAPEPAM are propria preferinta in alegerea Comitetului
de audit, acest fapt poate provoca un prejudiciu,
deoarece numarul de membri din Comitetului de audit
nu influenteaza performanta financiaré a companiei.

Rezultatele cercetarii demonstreaza ca la nivelul
studiului, Comitetul de audit nu are o influenta
semnificativd asupra performantei financiare.
Rezultatele se refera, de asemenea, la Noviawan si
Septiani (2013) care sustin ca asupra performantei
financiare, Comitetul de audit nu are o influenta
semnificativa.

7.4. Influenta Proprietatii manageriale
asupra performantei financiare

Herawaty (2008) afirma ca Proprietatea manageriala
este inclusa in media pentru controlul efectiv. Prin
urmare, aceasta poate reduce utilizarea profitului
companiei de catre manager. In plus, Syarifuddin,
(2006) spera ca proprietatea manageriala poate aduce
acelasi interes intre manager si actionar, astfel incat sa
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poata fi imbunatatita performanta companiei. Pe de alta
parte, Arifani (2013) afirma ca proprietatea manageriala
nu influenteaza pozitiv performanta financiara. in
conformitate cu afirmatia lui Arifani, conform rezultatului
obtinut in studiu, proprietatea manageriala nu are o
influenta semnificativa asupra performantei financiare.

7.5. Influenta Proprietatii institutionale
asupra performantei financiare

Jensen si Meckling (1976) descriu proprietatea
manageriala si proprietatea institutionala ca fiind cele
doud mecanisme principale de guvernanta corporativa
care ajuta la controlul conflictului la nivelul agentiilor.
Investitorul institutional poate demonstra un mecanism
puternic de guvernanta corporativa pentru a monitoriza
managementul companiei. Influenta investitorului
institutional asupra managementului societatii devine
destul de importanta pentru a alinia interesul de
conducere cu actionarii (Sekaredi, 2011). Acest lucru se
coreleaza cu Noviawan si Septiani (2013), precum si cu
Avrifani (2013), care afirma ca proprietatea institutionala
influenteaza pozitiv performanta financiara. Prin urmare,
rezultatul studiului demonstreaza, de asemenea, ca
proprietatea institutionala are un impact pozitiv si va
conduce la performante financiare.

7.6. Influenta Tipului auditorului asupra
performantei financiare

Tipul de auditor nu are nicio influenta semnificativa
asupra performantei financiare. Tipul de auditor, fie ca
este asociat la o firma de audit mare sau chiar mica, nu
va influenta performanta financiara. Prin urmare, nu
exista nici o garantie ca daca firma este auditata de
catre una din cele patru mari societati de audit, acest
fapt poate imbunatati performanta financiara in
comparatie cu firmele care nu apartin Big 4. in loc s& se
foloseasca de imaginea marilor firme de audit, calitatea
auditului oferite de acestea se bazeaza pe
profesionalism, independenta si integritate. Prin urmare,
prin cele trei componente detinute de auditor, acesta va
formula o opinie de audit cu profesionalism si in
independenta. De aceea, reputatia auditorului nu
influenteaza performanta financiara.

Tn ceea ce priveste rezultatul si analiza, acest studiu
concluzioneaza urmatoarele: Consiliul comisarilor i
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Proprietatea institutionald au un impact pozitiv asupra
performantei financiare. Astfel, cu cét valoarea asociata
variabilelor Consiliul de comisari si Proprietate
institutionald va fi mai mare, cu atéat se va obtine o
performanta financiara mai buna. Consiliul de comisari
independenti, Comitetul de audit, Proprietatea

10.
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In procesul decizional, investitorii actuali si potentiali
sunt interesati de gasirea celor mai eficiente solutii care
le vor permite obtinerea unor céstiguri rapide. Mediul
economic prezent este caracterizat de aparitia de
instrumente financiare noi ce pot veni in ajutorul
investitorilor pentru diversificarea portofoliului
investitional. Criptomonedele reprezintg o categorie de
active financiare ce pot fi utilizate de investitori pentru
reducerea riscului $i pentru obtinerea unor randamente
semnificative. Prin urmare, autorii si-au propus sa
analizeze comportamentul financiar al investitorilor in
momentul publicérii situatiilor financiare. Publicarea
situatiilor financiare poate avea o influenta pozitiva sau
negativa asupra portofoliului si a structurii acestuia.

Problematica abordaté in studiul de fata este
reprezentata de criptomoneda Bitcoin, care este
analizata drept un activ investitional alternativ. Studiul
este structurat in doud parti. Prima parte este
reprezentatd de trecerea in revista a literaturii de
specialitate privind relevanta informatiei financiare,
definirea termenului de criptomoneda si a termenului de
bula speculativa. Cea de-a doua parte a lucrarii prezinta
metodologia cercetdrii si rezultatele obtinute. Rezultatele
studiului au validat ipoteza formulata in prezentul studiu,
respectiv criptomoneda Bitcoin este un activ financiar ce
poate fi utilizat drept un instrument alternativ pentru
diversificarea portofoliului investitional.
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Piata financiara reprezinta pentru mediul economic un
mijloc de mobilizare a capitalurilor spre domenii
profitabile pentru participanti. in functie de orizontul de
timp utilizat, piata financiara prezintad doua componente:
piata monetara (termen scurt) si piata de capital (termen
lung). Piata de capital reprezinta locul de intélnire dintre
cererea de titluri din partea investitorilor care doresc
diversificarea portofoliului investitional si oferta de titluri
a companiilor. Investitorii, din ipostaza de participanti la
piata de capital, sunt in cautarea unor instrumente
financiare cu scopul reducerii riscurilor investitionale gi
cresterii randamentelor obtinute. Situatiile financiare
anuale reprezinta pentru investitorul modern o sursa
credibila care 1l poate ajuta in fundamentarea procesului
decizional (IASB, 2015). Relevanta informatiilor
prezentate in situatiile financiare reprezinta un subiect
abordat in literatura de specialitate de multi cercetatori.
Conceptul de relevanta este definit drept impactul pe
care o informatie financiara o poate avea in procesul
decizional (Barth, 2001).

Criptomonedele sunt instrumente financiare care sunt
utilizate de catre investitori pentru diversificarea
portofoliului de investitii, acest concept ludnd amploare
odata cu aparitia criptomonedei Bitcoin. Dupa succesul
inregistrat de Bitcoin au aparut si alte monede virtuale,
numite in limbajul de specialitate altcoins, extinzand aria
in ceea ce priveste oportunitatile investitionale (Krafft et.
al, 2018). Totusi, Bitcoin este un instrument financiar
nereglementat de nici o institutie financiara, acest lucru

facand posibila aparitia fenomenului de buld speculativa.

De aceea, lucrarea de fatd doreste sa studieze impactul
pe care pretul monedei virtuale Bitcoin il are asupra
companiilor listate la Bursa de Valori Bucuresti.

Companiile analizate sunt selectate in functie de
disponibilitatea datelor privind cursul bursier si situatiile
financiare anuale publicate. Studiul propune analiza
relevantei informatiilor financiare prin intermediul stirilor
pozitive si negative, plecand de la studiul lui Basu
(1997). Pretul bursier al companiilor cotate este
determinat ca raport intre P34 15 Si Py1.01. Analiza este
realizata in baza unei regresii liniare multiple dintre
variabila dependenta cursul bursier si variabilele
independente reprezentate de principalele rate de
rentabilitate si de structura a capitalurilor.
Standardizarea primei relatii va face posibila analizarea
corelatiilor dintre pretul bursier al monedei virtuale
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Bitcoin si pretul bursier al companiilor influentate de
informatiile financiare.

Prezenta lucrare este structurata in trei sectiuni. Prima
sectiune este reprezentata de trecerea in revista a
literaturii de specialitate privind conceptul de relevanta a
informatiei financiar-contabile, conceptul de bula
speculativa si definirea criptomonedei Bitcoin. A doua
sectiune descrie metodologia cercetarii utilizata pentru
obtinerea rezultatelor, unde sunt prezentate modelele
semnificative de analiza a relevantei, modelul de
evaluare a criptomonedei Bitcoin, precum si modelul
utilizat in studierea corelatiei dintre pretul actiunilor gi
pretul criptomonedei Bitcoin. Ultima parte a lucrérii are
in vedere prezentarea rezultatelor modelului empiric si a
concluziilor cu privire la rezultatele obtinute.

In sectiunea curentd, studiul propune analiza
conceptului de relevanta a informatiei financiar-contabile
impreuna cu exemplificarea modului de masurare a
acesteia. De asemenea, se va avea in vedere evolutia
pietei criptomonedelor. In ultima parte a sectiunii, studiul
formuleaza ipotezele de cercetare care vor fi utilizate
pentru testarea corelatiei dintre cursul bursier al
actiunilor firmelor cotate si cursul criptomonedei Bitcoin.

2.1. Relevanta informatiei financiare pe piata
bursiera

Informatia financiara reprezintd pentru investitorul
modern o resursa necesara procesului investitional, in
sensul prelucrarii acesteia si luarii deciziilor privind
mentinerea, suplimentarea sau, dupa caz, diminuarea
participatiilor intr-o anumitd societate. Companiile igi
comunica informatiile privind pozitia si performanta
financiara investitorilor actuali si potentiali prin
intermediul situatiilor financiare anuale si al celor
trimestriale. Situatiile financiare au drept obiectiv oferirea
de informatii relevante privind pozitia financiara,
performanta financiara, precum si situatia fluxurilor de
trezorerie utile unor categorii largi de utilizatori (Toma,
2018), dar intocmirea acestora necesita anumite
caracteristici fundamentale si amplificatorii, precum si
respectarea anumitor principii contabile. Cadrul
conceptual IASB (2015) prezinta cele doua caracteristici
calitative fundamentale pe care situatiile financiare
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anuale trebuie sa le indeplineasca, respectiv: relevanta
si reprezentarea exacta.

Relevanta informatiei financiare se refera la impactul pe
care aceasta il poate genera asupra procesului
decizional, prin intermediul valorii previzionate care sta
la baza pozitiei financiare $i a performantei viitoare a
intreprinderii (IASB, 2015). O informatie financiar-
contabila este relevanta daca este capabila sa
influenteze deciziile utilizatorului acesteia (Jianu et. al,
2018). Relevanta informatiei financiare poate fi analizata
prin intermediul corelatiei dintre cursul bursier al
companiei pe piata de capital si informatiile financiare
publicate de aceasta (Barth, 2001). Relevanta
informatiei a reprezentat pentru mediul academic un
subiect larg abordat, incepand cu Miller & Modigliani
(1966) si continuand cu studiul lui Amir et. al (1993).

Reprezentarea exacta sau credibilitatea (IASB, 2015)
poate fi definita drept reprezentarea fidela a pozitiei si a
performantelor financiare al unei societati, avand la baza
principiul prudentei. Acest principiu care, pe de o parte,
are in vedere evitarea supraevaluarii activelor, precum si
a subevaluarii elementelor de datorii, iar, pe de alta
parte, tine cont de eventualele scaderi de valoare
inregistrate de un activ, scaderi evidentiate prin
intermediul conturilor de ajutari - in cazul elementelor de
activ depreciate temporar si al amortizarilor - in cazul
elementelor de activ depreciate ireversibil, precum si a
cresterii elementelor de datorii (Toma, 2018).

Principiul prudentei interzice supraevaluarea
elementelor patrimoniale si propune o atitudine
pesimista in ceea ce priveste viitorul societatii, punandu-
se accent in principiu pe patrimoniul societatii (Toma,
2018). Principiul prudentei presupune o abordare
economica conform careia: la incheierea exercitiului
financiar sunt luate in considerare numai profiturile
obtinute in respectivul exercitiu financiar, se va tine cont
de toate datoriile previzibile si potentiale ce apar in
exercitiul curent, dar i de cele anterioare si se va tine
cont de toate ajustarile de valoare, indiferent daca
rezultatul exercitiului este profit sau pierdere (Toma,
2018). Toma & Robu (2014) prezinta implicarea
principiului prudentei in raportarea financiara drept o
crestere a elementelor de depreciere, a pierderii,
precum si o scadere a valorii activelor si a beneficiilor
economice generate. Prin studierea relatiei dintre
valoarea capitalurilor proprii i cursul bursier, Lev &
Zarowin (1999) au concluzionat faptul ca in cazul
companiilor care poseda active intangibile ce detin o
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pondere ridicata in structura companiei, acestea pot
inregistra diferente intre momentele recunoasterii
cheltuielilor si veniturilor aferente acestor active. Cadrul
conceptual IASB (2015) defineste activul intangibil drept
0 resursa nemonetara, identificabila, dar fara substanta
fizica. Srivastava (2014) a demonstrat ca odata cu
schimbarile ce se produc in economie, numarul
companiilor orientate spre activitati ce implica utilizarea
activelor intangibile a crescut. Barth (2017), prin analiza
pretului bursier si a informatiei financiare pe baza
estimarilor CART, estimeaza o crestere a relevantei in
ceea ce priveste datele despre situatia activelor
intangibile.

Relatia dintre informatiile financiare si pretul bursier al
companiei ar putea fi explicata prin intermediul
termenului de piata eficienta. O piata eficienta prezinta
modul in care instrumentele financiare reactioneaza in
momentul publicarii unei stiri pozitive sau negative, intre
cele doud elemente existand o corelatie directa. Basu
(1997) a analizat impactul pe care principiul prudentei il
are asupra rezultatelor unei companii. in demersul s&u
de evaluare a analizat stirile financiare si le-a clasificat
astfel: stiri pozitive ( P3q1.12 > Po1.01), respectiv stiri
negative (P31.12 < Pp1.01) aparute pe piatd. Analiza
realizatd de Basu (1997) a influentei principiului
prudentei asupra rezultatelor unei companii a evidentiat
faptul ca evenimentele negative au un impact de doua
pana la sase ori mai mare decét in cazul evenimentelor
pozitive. Astfel, tindnd cont de implicatiile pe care stirile
le pot avea asupra pretului bursier, investitorii vor fi mai
reticenti in a investi intr-o companie ce oferd stiri
negative.

Robu & Toma (2014) au analizat pe baza relatiei lui
Basu (1997) impactul principiului prudentei asupra
pretului bursier al companiilor listate la Bursa de Valori
Bucuresti. Variabilele utilizate in model sunt
reprezentate de: total active, total datorii, capitaluri
proprii, rezultatul net si pretul bursier al actiunilor. Pe
baza rezultatelor obtinute, in studiu s-a determinat
influenta semnificativa pe care variabilele active totale i
datorii totale 0 au asupra pretului bursier. Prin urmare,
investitorii vor fi interesati, in momentul publicarii
situatiilor financiare, si de cresterile sau scaderile din
structura activelor si pasivelor, pe baza acestora fiind
calculate rate specifice de rentabilitate, precum rata
rentabilitatii financiare, rata rentabilitatii economice gi
levierul financiar. Filip & Raffournier (2010) au analizat
relevanta informatiei financiare in functie de cele doud
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categorii de companii cotate la Bursa de Valori
Bucuresti: standard si premium. Legatura dintre
informatiile financiare si variatia pretului bursier este
explicata in proportie de 40%, in conditiile unei economii
in tranzitie. Dupa ajustarea datelor, variatia preturilor
bursiere in functie de informatiile financiare este
explicata in proportie de 19,9%. Analiza a prezentat
comportamentul investitional in momentul publicérii
situatiilor financiare. Rezultatele studiului au
concluzionat atitudinea investitorilor in momentul
publicarii rezultatelor financiare. Rezultatele pozitive
prezintd o atitudine negativa, in timp ce schimbarile
negative pot influenta pozitiv comportamentul acestora,
fapt care reprezintd o consecinta a pietei relativ
ineficiente (Filip & Raffournier, 2010).

2.2. Criptomonedele si evolutia lor pe piata
financiara

Piata criptomonedelor a inregistrat in ultimii ani o
crestere in ceea ce priveste interesul investitorilor,
datoritd randamentelor ridicate pe care aceste
instrumente financiare le ofera, dar si a potentialului pe
care acestea le manifesta. Venter (2016) prezinta
diferenta dintre termenul de bani electronici utilizati in
tranzactiile bancilor comerciale si termenul de
criptomoneda. Bani electronici prezinta echivalentul
banilor in forma fizica, sunt exprimati intr-o anumita
valuta si sunt plasati intr-un cont bancar. Pe de alta
parte, termenul de criptomoneda nu face referire la nici o
forma a banilor fizici, ci doar o forma a tranzactiilor care
se petrece in mediul digital. Cel mai utilizat exemplu
este Bitcoin, care va fi analizat pe parcursul lucrarii.

2.2.1. Conceptul de criptomoneda Bitcoin

Introdusa oficial in anul 2009, moneda digitala Bitcoin
(BTC) s-a bucurat de un adevarat succes pe pietele
financiare. Cresterile de valoare au adus investitorilor
randamente considerabile, multi investitori fiind convingi
ca Bitcoin reprezinta moneda care va aduce 0 noua
perspectiva in ceea ce priveste termenul de ,bani”. Gunii
(2016) afirma ca, odata cu introducerea sa, Bitcoin a
creat un mediu competitiv intre monedele digitale si
banii care circula pe principiul de moneda fiduciara,
ceea ce pune criptomoneda Bitcoin in ipostaza de viitor
mijloc de plata acceptat la nivel international. Bitcoin
este cotat ca fiind cea mai tranzactionata moneda
virtuald, avand o capitalizare bursiera la sfarsitul anului
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2017 de 216 miliarde de dolari americani
(www.coinmarketcap.com, accesat pe 25.02.2018),
obiectivul principal al acestuia rdmanand zona de
comert electronic. Malhora (2014) afirma faptul ca
Satoshi Nakamoto, creatorul Bitcoin, a conceput aceasta
moneda, ca un sistem monetar autonom. Acesta
indeplineste simultan functia de bani si cea de mijloc de
plata online, elementul de noutate fiind legat de partile
care intra in legatura pentru realizarea tranzactiei.
Comertul electronic se realizeaza, in mod traditional,
prin intermediul unui intermediar, dar odata cu aparitia
tehnologiei ,Blockchain”, tranzactiile se realizeaza intre
parteneri fara interventia unui intermediar (peer-to-peer).

Valoarea unui activ financiar poate fi masurata prin
diverse metode, dar din punct de vedere fundamental un
activ financiar (actiuni, obligatiuni etc.) poate fi exprimat
si prin intermediul unei valori fundamentale, aceasta
reprezentand valoarea de piata a unui activ sustinuta pe
baza unor informatii credibile ce sustin dinamica pretului.
Astfel de informatii pot fi generate in cazul actiunilor, in
principal de catre situatiile financiare ale respectivei
companii, aici fiind incluse si situatiile financiare
semestriale si trimestriale. In cazul Bitcoin, acesta este
alcatuit din nimic mai mult decét biti (Alstyne, 2014).
Alstyne (2014) ofera un raspuns in ceea ce priveste
motivul pentru care Bitcoin are valoare pe piata, in
conditiile in care nu este sustinut de nici un element de
suport, cum ar fi cazul obligatiunilor suverane, care sunt
acoperite de certificate de trezorerie emise de catre
trezoreria Statelor Unite.

In primul rand, chiar daca Bitcoin nu are valoare
fundamentala (Cheah et al., 2015), detine totusi o
valoare tehnica reprezentata de algoritmul de rezolvare
a problemelor. Fiecare moneda virtuala prezinta o cheie
publica ce poate inregistra o tranzactie, evidentiind cele
trei componente principale ale tranzactiei (cumparator,
vanzator si cantitate), cantitatea de bitcoin nefiind posibil
de copiat, avand in vedere cheia software ce nu permite
utilizarea monedelor decét de proprietarul acestora.
Scopul initial al acestei monede de suport al tranzactiilor
electronice a permis utilizarea Bitcoin la un cost de
tranzactionare zero, ceea ce a dus la o crestere a
utilizarii sale, mai ales de catre comerciantii cu activitate
redusa, care primeau un profit de aproximativ 5%-10%
din tranzactia efectuata.

De la lansarea sa in anul 2009, pretul monedei virtuale a
inregistrat cresteri semnificative, reusind sa depaseasca
randamentele oferite de actiunile companiilor gi,
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respectiv, indicii nationali. De la inceputul anului 2013
moneda virtuala a inregistrat cresteri masive, sfarsitul
anului fiind caracterizat printr-o scadere a pretului
bursier pe piata financiara. Dinamica pretului poate fi
impartita pe parcursul anului 2013 in patru momente,
care au avut un impact asupra evolutiilor viitoare ale
monedei Bitcoin. In luna martie 2013, Cipru a decis
majorarea taxelor privind depozitele bancare, ceea ce a
creat un val de panica la nivel european, multi cetateni
europeni cautand o solutie de a se proteja fata de
scaderea monedei Euro. Acestia au decis convertirea
monedei Euro in moneda virtuala Bitcoin (Warner,
2013). Limitarea datoriei financiare a Statelor Unite a
reprezentat, din punct de vedere investitional, o
problema de natura financiara la nivel global, acesta
find momentul in care atentia multora s-a indreptat cétre
sistemul monetar descentralizat, transformand moneda
virtuala Bitcoin intr-un posibil candidat, prin urmare
cererea pentru aceasta moneda fiind in crestere
(Fontevecchia, 2013). in luna noiembrie, acelasi an,
interesul pe care chinezii l-au manifestat fatd de moneda
Bitcoin, dar si cererea in crestere au reprezentat factori
determinanti ai cresterii Bitcoin (Hill, 2014). Cregterea
rapida a monedei virtuale a atras atentia Guvernului
chinez, care a decis suspendarea tranzactiilor, precum
si acceptarea acesteia ca mijloc de plata, in decembrie
2013, ceea ce a dus la o scadere cu 50% a pretului
bursier, de la 1.132$ la 542§ (Hill, 2014). Bitcoin este
tranzactionat la o valoare aproximativa de 8.0008,
maximul istoric fiind stabilit pe 17 decembrie 2017, cand
valoarea unui Bitcoin a atins pretul de 19.665 $.

Cresterea interesului din partea investitorilor ce sunt in
cautarea unor noi instrumente financiare in scopul
diversificarii portofoliului investitional, precum i
acceptarea ca mijloc de plata a monedei Bitcoin a atras
atentia autoritatilor din domeniul financiar. Primul pas
spre reglementarea in domeniul criptomonedelor a fost
reprezentat de cadrul legislativ intocmit de catre
autoritatile din Belarus (Lubomir Tassev, 2018). Moneda
virtuala ar putea fi contabilizata in functie de destinatia
sa drept un activ financiar, achizitionat cu scopul
mentinerii pe termen lung sau scurt, ce va genera
venituri pentru persoana care il detine, sau drept bun ce
poate fi vandut mai departe. Venter (2016) prezenta
necesitatea intocmirii unui nou cadru legislativ in
componenta IASB, destinat modului de prezentare i
contabilizarii monedelor virtuale. in prezent, in demersul
societatilor de a contabiliza activul Bitcoin sunt utilizate
urméatoarele standarde: IAS 7 ,Situatia fluxurilor de
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trezorerie”, IAS 39 ,Instrumente financiare: recunoastere
si evaluare, IAS 2 ,Stocuri” si IAS 38 ,Imobilizéri
necorporale”.

2.2.2. Evolutia Bitcoin in contextul bulelor
speculative

Bula speculativa reprezinta un ciclu financiar caracterizat
printr-o crestere a preturilor, determinata de interesul
participantilor care tranzactioneaza respectivul activ si
care genereaza un dezechilibru intre valoarea
fundamentala si valoarea din momentul efectiv, luand
nastere bula speculativa. Dupa terminarea trendului
ascendent de crestere, urmeaza o perioada de scadere, o
scadere ce creeaza un soc pe pietele financiare ale lumii.
Rosser (1997) clasifica termenul de buld speculativa in
doua mari categorii: bule rationale, moment in care
investitorii stiu de existenta acesteia si pot lua o decizie in
aceasta privinta, si bule irationale, moment in care
investitorii sunt condusi de catre sentimentul pietei,
sentiment necorelat cu valoarea fundamentala a
respectivului activ. Cheung (2013) exemplifica cauzele
prin intermediul carora pot lua nastere aceste dezechilibre
financiare, printre ele fiind enumerate cauze ce fac
referire la elemente de reglementare: infrastructura de
piatd inadecvata in ceea ce priveste fluxul de informatii
(Taipalus, 2012), reglementari inadecvate (Sornette,
2003), supraevaluarea anumitor informatii sau
perspective de crestere (Shiller, 2000) si
supratranzactionarea respectivului element (Vogel, 2010).
Cele mai mari bule speculative care au ramas in istorie au
fost: criza Tulipmania (Olanda, 1637-1638), bula
Mississippi si bula “South Sea Company”. In primul caz,
investitorii achizitionau si vindeau mai departe bulbi de
lalea, considerati la acea vreme un simbol. Acest “activ”
reprezinta un element ce a fost speculat pana in anul
1637, cand bula speculativa a explodat, multi comercianti
care achizitionase cantitati importante de lalele au
inregistrat pierderi semnificative. Celelalte doud bule
speculative au fost caracterizate prin investirea unor
cantitati mari de lichiditati in capitalurile unor companii
monopol, ceea ce a determinat cresterea valorii
respectivei companii, pana in momentul descoperirii
publice a faptului ca respectivele companii sunt
supraevaluate, valoarea acestora fiind superioara valorii
fundamentale ce a dus la prabusirea acestora in 1720.

Cheah & Fry (2015) au studiat pretul monedei
virtuale Bitcoin in perioada iulie 2010-decembrie
2012, respectiv noiembrie 2012-noiembrie 2013.
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Concluzia studiului a prezentat faptul ca pretul
Bitcoin-ului este supraevaluat, ceea ce determina
prezenta unei bule speculative. De asemenea,
Cheah & Fry (2015) au descoperit prezenta unei bule
speculative aflate in curs de dezvoltare, la inceputul
anului 2013. Baek & Elbeck (2015) au utilizat pentru
analiza ipotezei conform careia Bitcoin este un
vehicul speculativ, un model de regresie
econometrica in care fluctuatia pretului la Bitcoin a
reprezentat variabila dependenta, in timp ce
principalii indicatori macroeconomici, precum si
spread-ul dintre pretul maxim si minim al zilei al
monedei virtuale au reprezentat variabilele
independente. Elementul semnificativ statistic al
regresiei este reprezentat de pretul maxim si minim
al monedei Bitcoin. Concluzia studiului a aratat ca
rentabilitatea pietei Bitcoin este condusa de catre
investitori, ceilalti indicatori neavand o influenta
semnificativa. Cea mai recenta bula speculativa a
fost inregistrata la 2 februarie 2018, cand indicele
DJIA a inregistrat o scadere de aproximativ 670
puncte, fenomen datorat randamentelor superioare
pe care piata obligatiunilor a inregistrat-o. Datele
publicate au provocat panica la nivelul pietei
financiare, pe fondul ingrijorarii cu privire la
posibilitatea aparitiei efectului inflationist. in ceea ce
priveste Bitcoin, putem identifica factori asemanatori
ce ar putea determina faptul cad moneda virtuala se
afla intr-o bula speculativa, precum: reglementari
inadecvate, supratranzactionarea si supraevaluarea
perspectivelor de crestere.

2.3. Dezvoltarea ipotezelor de cercetare

Diversificarea portofoliului de investitii a reprezentat
pentru investitorul modern o modalitate de reducere
a riscului asociat deprecierii activelor componente.
Bitcoin poate fi privit din ipostaza de instrument
financiar reprezentand un activ utilizat in
diversificarea elementelor componente ale
portofoliului investitional. De aceea, impreund cu
elementele prezentate in literatura de specialitate,
lucrarea de faté doreste sa testeze urmatoarea
ipoteza:

H1: Pretul criptomonedelor este invers corelat cu
valoarea cursului bursier al companiilor cotate la
Bursa de Valori Bucuresti, in conditiile publicérii
situatiilor financiare.

Nr. 3 (155)/2019

Lucrarea de fata isi propune studierea corelatiei dintre
cursul bursier al companiilor cotate pe Bursa de Valori
Bucuresti (BVB) si cursul criptomonedei Bitcoin, in
contextul in care investitorii prezinta o tendinta de
investire mai ridicata spre domeniul criptomonedelor.
Astfel, lucrarea utilizeaza un demers statistic in analiza
influentei Bitcoin asupra cursului bursier al companiilor
cotate, in conditile publicarii situatiilor financiare anuale.

3.1. Estimarea influentei informatiei
financiare asupra pietei bursiere

Influenta informatiei financiare asupra pietei bursiere
reprezintd pentru multi cercetatori un punct de plecare in
ceea ce priveste studierea relevantei informatiei si
oferirea unui raspuns privind pozitia si performanta unei
companii sau a unui indice care este disponibil spre
tranzactionare. Astfel, printre cele mai reprezentative
modele pentru masurarea relevantei informatiei
financiare este modelul Ohlson (1995).

Modelul Ohlson (1995) reprezinta o modalitate de
evaluare a relevantei informatiei financiare, fiind
evidentiat in relatia nr.1.

P, = By + f1ANCPS; + B,EPS; + & ()

Variabilele prezentate in model sunt:
P; — cursul bursier la jumatatea anului t+1;

ANCPS, — activul net contabil per actiune la sfarsitul
anului t;

EPS, — rezultatul net per actiune la sférsitul anului t;
Bo;1.2; — coeficientii de regresie;
& — variabila aleatoare, eroare

Relevanta este masurata prin intermediul raportului de
determinatie (R?), in care sunt masurate elementele de
activ net contabil si rezultat net cu scopul explicarii
variatiei cursului bursier.

Basu (1997) a analizat relatia dintre rezultatele pozitive
si negative ale companiilor si cursul bursier al
companiilor. Rezultatele studiului au prezentat faptul ca
persistenta schimbarilor negative in structura rezultatelor
este mai pronuntata decét in cazul schimbarilor pozitive
in structura rezultatelor. Ecuatia utilizata este prezentata
in relatia nr. 2.
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Xit
Pit_1

= Yo + ¥1DRit + YoRit + V1Rit * DRiy  (2)

Variabilele prezentate in model sunt:
X A gt . A . ,

P—“ — céastigul per actiune in anul fiscal t si pretul
it—-1

actiunii la inceputul anului fiscal

DR;, — variabila de tip dummy ce stabileste conditia de
R;; < 0 ceia valoarea 1; in caz contrar valoarea este
egala cu 0;

R;; reprezinta profitabilitatea firmei;

La fel ca si in cazul modelului Ohlson, relevanta este
masurata prin intermediul raportului de determinatie
(R?), avand drept scop explicarea varitiei cursului
bursier prin intermediul castigul per actiune si a celor
doua variabile dummy.

3.2. Testarea influentei Bitcoin asupra
cursului bursier al actiunilor firmelor
cotate

Bitcoin privit ca un instrument financiar utilizat la nivel
international a intrat in atentia mediului academic in anul
2013, anul in care aceasta criptomoneda a oferit
randamente mult superioare altor componente ale pietei
financiare (piata de capital, Forex etc.). Prima tara care
a reactionat in acest caz a fost China, care in luna
decembrie a aceluiasi an a hotarat suspendarea
tranzactiilor in Bitcoin, fapt ce a condus la o scadere a
monedei virtuale cu aproximativ 50%. Aceasta scadere
spectaculoasa a determinat mediul academic sa
analizeze consecintele pe care acest activ
nereglementat il poate avea la nivel international.

Baek & Elbeck (2014) au analizat pretul criptomonedei
Bitcoin in perioada iulie 2010 - februarie 2014, prin
analiza datelor privind principalii indicatori
macroeconomici. Ecuatia modelului este prezentata in
relatia nr.3.

Ry = Bo + B1Acpi + BrAip: + B3Arpces +
+£4Asp500, + BsATN, + BgAeuro, +
+B;Aunemployment; + fgAspread, + & (3)

unde:

R, reprezinta schimbarile lunare ale pretului Bitcoin;
Acpi reprezinta variatia indicelui pretului de consum;
Aip, reprezinta variatia indicelui productiei industriale;
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Arpce, reprezinta variatia indicelui privind cheltuielile
personale de consum reale;

Asp500, reprezinta variatia indicelui Standard & Poor’s
500;

AT N, reprezinta variatia biletelor de trezorerie;

Aeuro, reprezinta variatia cursului de schimb al
monedei euro;

Aunemployment, reprezinta variatia ratei somajului;

Aspread, reprezinta variatia schimbarilor lunare
privind diferenta intre pretul maxim si minim al Bitcoin la
interval de o zi;

Pentru validarea ipotezei analizate, a fost utilizat raportul
de determinatie, rezultatul regresiei econometrice
prezentand variatia schimbarilor lunare privind diferenta
intre pretul maxim si minim al Bitcoin la interval de o zi,
ca element semnificativ la un risc alfa de 0,01.
Concluziile studiului au prezentat faptul ca pretul Bitcoin
nu este influentat de factorii externi reprezentati de
indicatorii macroeconomici, ci, dimpotriva, pretul Bitcoin
este influentat de participantii la procesul de véanzare-
cumparare a monedei virtuale.

3.3. Populatie, esantion si sursa datelor

Sectiunea curenta are in vedere prezentarea populatiei
studiate i criteriul dup care a fost realizata selectia
esantionului. Variabilele prezentate si sursa datelor vor fi
utilizate pentru construirea modelului empiric.

3.3.1. Date despre esantion

Populatia studiata este reprezentata de companiile
cotate la Bursa de Valori Bucuresti, companii
componente ale indicelui national Bucharest Stock
Exchange (BET). Din cele 12 companii care activeaza in
diferite domenii de activitate precum domeniul bancar,
domeniul transportului petrolier, domeniul medical efc. si
care compun indicele BET, a fost extras un esantion de
6 companii. Criteriul de selectie este reprezentat de
disponibilitatea datelor privind cursul bursier i situatiile
financiare anuale ale acestora. Datele prelucrate si
utilizate in demersul statistic au fost preluate din
situatiile financiare ale companiilor in perioada 2012-
2016. In ceea ce priveste elementele preluate din
situatiile financiare anuale, au prezentat interes
urmatoarele elemente: Rezultatul din exploatare,
Activele totale, Datoriile totale, Capitalurile proprii Si
Rezultatul net. Elementele preluate din situatiile
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financiare au permis calcularea ratei de rentabilitate
financiara, a ratei de rentabilitate economice si a
levierului financiar. Datele privind cursul bursier al
monedei virtuale Bitcoin si al companiilor cotate care
alcatuiesc esantionul au fost preluate de pe site-ul
www.investing.com, cursurile preluate fiind cele zilnice
de deschidere. Datele au fost prelucrate in programul
SPSS 22.0.

3.3.2. Modelele econometrice utilizate

Variabilele utilizate pentru construirea modelului
econometric propus in studiu au fost reprezentate, pe de
0 parte, de cursul bursier al companiilor cotate si cel al
monedei Bitcoin exprimate in baza logaritmica si, pe de
alta parte, de rata rentabilitatii financiare, rata
rentabilitatii economice gi levierul financiar. Modelele
empirice utilizate in lucrarea de fata sunt reprezentate
prin intermediul a doua modele de regresie multipla. In
prima etapa, studiul analizeaza influenta ratelor de
rentabilitate asupra cursului bursier (in baza logaritmata)
al companiilor listate.

Bo + BLROE + B,ROA +

Pretgirme =

unde:
Pret_Firme = In (PlP;PO);
0

P; — reprezinta pretul actiunilor la 31.12.N;
P, — reprezinta pretul actiunilor la 01.01.N;

(Py — Py) — reprezinta diferenta dintre pretul actiunilor
la 31.12.N si pretul actiunilor la 01.01.N;

P, — reprezinta pretul actiunilor la 01.01.N.;
ROE — reprezinta rata rentabilitatii financiare;
ROA — rata rentabilitatii economice;

FL — reprezinta levierul financiar;

Bi,i=1,3 -reprezinta parametrii variabilelor de
regresie;

£ = componenta reziduala;

Urmatoarea etapa a demersului statistic este
reprezentata de standardizarea formulei econometrice
nr. 4 si adaugarea, ca variabild independenta, a cursului
bursier al criptomonedei Bitcoin. Ecuatia este prezentata
in relatia nr.5.

Standard_ Firme
= f, + B1Pret_Bitcoin + ¢ (%)

unde:

Standard Firme — reprezinta ecuatia standardizata a
modelului econometric prezentat in relata nr. 4;

Pret_Bitcoin — In(P, /P,)

In(P; /P,) — reprezinta variatia pretului logaritmat al
monedei virtuale Bitcoin;

Bi - reprezinta parametrii variabilelor de regresie;
€ = componenta reziduala.

Pornind de la obiectivele propuse, studiul doreste sa
prezinte influenta ratelor de rentabilitate i de structura
asupra cursului bursier al companiilor. Standardizarea
primei relatii econometrice a permis studierea influentei
pe care moneda virtuala Bitcoin o are asupra
comportamentului investitional al investitorilor. Ecuatiile
utilizate sunt prezentate in relatia nr. 4, respectiv relatia
nr. 5.

4.1. Statistici descriptive

Rezultatele privind statisticile descriptive sunt prezentate
in Tabelul nr. 2, iar pe baza celor 30 de observatii, sunt
prezentate mediile ratelor de rentabilitate si de structura,
calculate pe baza elementelor din situatiile financiare.

Tabelul nr. 1. Statistici descriptive

N Minimum Maximum Medie Abatere std.
ROE 30 -0,0747 0,1850 0,0734 0,0650
ROA 30 -0,0429 0,6232 0,0795 0,1130
FL 30 0,0000 8,1200 1,5513 2,7030
Pret_Firme 30 -0,3410 0,6180 0,0494 0,2356
Valid N 30
Sursa: Prelucrare proprie in programul SPSS 22.0
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Rezultatele statisticilor descriptive aferente variabilelor
utilizate pentru analiza influentei Bitcoin asupra cursului
bursier al companiilor cotate incluse in esantion sunt

prezentate in Tabelul nr. 2. Pentru observatiile retinute
in studiu sunt prezentate mediile cursurilor bursiere ale
companiilor si ale criptomonedei Bitcoin.

Tabelul nr. 2. Statistici descriptive

N Minimum Maximum Medie Abatere Std.
Standard_ Firme 30 -0,2045 0,3664 0,0494 0,1247
Pret_Bitcoin 30 -0,0090 0,003 -0,0018 0,0046
Valid N (listwise) 30

Sursa: Prelucrare proprie in programul SPSS 22.0

4.2. Rezultate privind influenta situatiilor
financiare asupra pietei

Tabelul nr. 3 prezinta raportul de corelatie si raportul de
determinatie calculati pe baza modelului din ecuatia nr.
4,n care putem observa legatura directd de intensitate
medie Tntre cursul bursier al companiilor si ratele de
rentabilitate si de structura ale acestora, calculate pe
baza elementelor preluate din situatiile financiare ale

Tabelul nr. 3. Statistici privind modelul nr. 4

companiei. Legatura dintre cele doua tipuri de variabile
demonstreaza relevanta datelor financiare furnizate de
catre companii, evenimentele pozitive si negative
regasindu-se in cursul bursier al actiunilor. Prin analiza
raportului de determinatie (R*), putem prezenta faptul
ca elementele prezentate pe baza ratelor de rentabilitate
explica variatia pretului bursier in proportie de
aproximativ 28%.

Model R R Square

Adjusted R Square Std. Error of the Estimate

1 0,529 0,280

0,197 0,2111

a Predictors: (Constant), FL, ROA, ROE
Sursa: Prelucrare proprie in programul SPSS 22.0

Estimatiile parametrilor modelului econometric sunt
prezentate in Tabelul nr. 4, unde fiecare
parametru este explicat in functie de legatura pe
care acesta o are cu pretul bursier al companiilor
cotate. Semnul pozitiv al estimatiilor parametrilor
modelului analizat indica o legatura directd a
indicatorilor. In cadrul modelului, o influenta
semnificativa o au rata rentabilitatii financiare i
rata rentabilitatii economice, levierul financiar
neavand o influentd semnificativa asupra
modelului. In functie de influenta acestora asupra
variabilei dependente, rata rentabilitatii financiare
are cea mai mare influentad asupra pretului,
deoarece investitorii sunt interesati, pe de o parte,
de rezultatul net al companiilor, privit ca indicator al
performantei, dar si ca o oportunitate de majorare
a surselor financiare proprii prin incasarea de
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dividende. Pe de altd parte, marimea capitalurilor
proprii poate influenta procesul decizional cu privire
la numarul de actiuni emise de companie. O
companie care a emis un numar ridicat de actiuni
poate influenta castigul net per actiune in sens
negativ, investitorii fiind interesati de un castig cat
mai mare. Momentul in care compania distribuie
dividende, poate fi o alta oportunitate pe care
investitorii o pot exploata pentru diversificarea
portofoliului investitional, prin angajarea unor
operatiuni de vanzare in lipsa ce va permite
acoperirea scaderii cursului bursier in momentul
distribuirii dividendelor. Rezultatul din exploatare,
componenta a ratei rentabilitatii economice,
influenteaza cursul bursier prin masurarea
eficientei utilizarii resurselor financiare in
activitatea de exploatare.
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Tabelul nr. 4. Estimatii ale parametrilor modelului nr. 4

Coeficienti nestandardizati COEf'C'e.nt' .
Model ' ' standardizati t Sig.
B Std. Error Beta
1 (Constant) 0,134 0,077 -1,731 0,095
ROE 1,443 0,692 0,398 2,084 0,047*
ROA 0,658 0,367 0,315 1,791 0,085*
FL 0,016 0,016 0,186 1,001 0,326

a. Variabila dependenta: Pret_Firme
b. *) semnificativ la un risc de 0.05, respectiv 0.1
Sursa: Prelucrare proprie in programul SPSS 22.0

Corelatiile modelului analizat sunt prezentate in Tabelul
nr. 5. Pe baza rezultatelor se poate observa legatura
semnificativa dintre pretul bursier si ratele financiare.
Corelatiile pozitive dintre rata rentabilitatii financiare gi
rata rentabilitatii economice pot explica eficienta
activitatii apreciata prin rezultatul din exploatare, a carui
valoare este de 0,658, explicand cresterea rezultatului
net, pe baza caruia sunt remunerati actionarii. De
asemenea, levierul financiar prezinta o corelatie pozitiva
in legatura cu rata rentabilitatii financiare, fapt explicat

prin intermediul capitalurilor proprii, marimea acestuia
determinand nivelul maxim al datoriei pe care
companiile le pot atinge fara a-si pune activitatea de
exploatare in pericol. Literatura de specialitate
recomanda ca datoriile totale sa nu depaseasca de doua
ori valoarea capitalurilor proprii. Contractarea datoriilor
atrage cresterea costului indatorarii, prin intermediul
dobénzilor platite, a penalitatilor si a comisioanelor, care
se va reflecta ulterior in rezultatul net al companiei.

Tabelul nr. 5. Corelatiile dintre variabilele incluse in modelul nr. 4

Pret_Firme ROE ROA FL
Coeficient de corelatie Pret_Firme 1,000 0,415 0,399 -0,059
Pearson ROE 0,415 1,000 0,314 0,438
ROA 0,399 0,314 1,000 0,223
FL -0,059 -0,438 -0,223 1,000
Sig. (1-tailed) Pret_Companii 0.00 0,011* 0,015* 0,379
ROE 0,011* 0.00 0,046* 0,008*
ROA 0,015* 0,046* 0.00 0,118
FL 0,379 0,008* 0,118 0.00
N Pret_Companii 30 30 30 30
ROE 30 30 30 30
ROA 30 30 30 30
FL 30 30 30 30

a.*) semnificativ la un risc de 0.01, respectiv 0.05
Sursa: Prelucrare proprie in programul SPSS 22.0

4.3. Rezultate privind influenta Bitcoin
asupra modelului standardizat al
pretului bursier al societatilor cotate

Tabelul nr. 6 prezinta legatura directa de intensitate
slaba intre cursul bursier al monedei Bitcoin si cursul
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bursier care inglobeaza influenta principalelor rate de
rentabilitate. Variatia cursului bursier al companiilor
cotate influenteaz variatia monedei Bitcoin doar in
proportie de 5,6%. Titlurile de valoare cotate la Bursa de
Valori Bucuresti sunt caracterizate printr-un nivel scazut
al volatilitatii, spre deosebire de moneda Bitcoin care
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este caracterizata printr-un nivel ridicat al volatilitati.
Investitorii, pentru a-si putea gestiona mai eficient
riscurile asumate, sunt tentati sa diversifice portofoliul
investitional prin adaugarea unor instrumente financiare

Tabelul nr. 6. Statistici privind modelul nr. 5

necorelate sau invers corelate intre ele, ce le vor
permite in cazul scaderii unui titlu de valoare, acoperirea
pierderii pe baza altor titluri de valoare, componente ale
portofoliului investitional.

Model R R Square

Adjusted R Square Std. Error of the Estimate

1 0,2372 0,056

0,022 0,123

a. Predictors: (Constant), Pret_Bitcoin
Sursa: Prelucrare proprie in programul SPSS 22.0

Tabelul nr. 7 prezinta corelatiile dintre cursul bursier al
companiilor cotate si cursul bursier al criptomonedei
Bitcoin. Pe baza rezultatelor obtinute putem
concluziona faptul c& investitorii, in functie de capitalul
pe care il detin, vor fi tentati in perioada publicarii
situatiilor financiare favorabile sa-gi investeasca
fondurile in actiunile companiilor cotate; altfel, acestia
vor fi interesati in investirea capitalului in moneda
Bitcoin. Investitorii sunt interesati, pe de o parte, de
investirea pe termen lung, dar si de obtinerea unor

Tabelul nr. 7. Corelatiile dintre variabilele modelului nr. 5

venituri de pe urma specularii monedei Bitcoin. De
aceea, angajarea unei pozitii de cumparare a titlurilor
de valoare pe termen lung si diversificarea portofoliului
prin operatii de vanzare-cumparare pe moneda Bitcoin
pe termen scurt ar putea constitui cheia spre un
portofoliu investitional cu randament semnificativ. Prin
urmare, rezultatul obtinut in Tabelul nr. 7 valideaza
ipoteza formulata la inceputul lucrarii privind corelatia
inversa intre cursul bursier al companiilor si cursul
bursier al monedei Bitcoin.

Standard_ Firme Pret_Bitcoin
Coeficient de corelatie Pearson Standard_ Firme 1,000 0,237
Pret_Bitcoin -0,237 1,000
Sig. (1-tailed) Standard_ Firme 0.00 0,104*
Pret_Bitcoin ,104* 0.00
N Standard_ Firme 30 30
Pret_Bitcoin 30 30

a.*) semnificativ la un risc asociat de 0.11
Sursa: Prelucrare proprie in programul SPSS 22.0

Din cele prezentate mai sus prin Tabelele nr. 6 si nr. 7,
mai putem adauga semnul negativ al coeficientului 34,
ce indica relatia inversa dintre cele doua variabile i
comportamentul investitional in momentul publicarii
situatiilor financiare. Cursul bursier al criptomonedei
Bitcoin este semnificativ; astfel, la o crestere cu o unitate
a cursului bursier al companiilor cursul Bitcoin tinde sa
se deprecieze cu 6,41 lei.

Conform rezultatelor obtinute, studiul concluzioneaza
faptul ca moneda Bitcoin ar putea fi utilizata de
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investitori prin intermediul speculatiilor. Aceste
castiguri rapide pe care moneda virtuala le
inregistreaza contribuie la majorarea numarului de
tranzactii, valoarea de piata devenind in scurt timp mai
mare decat valoarea fundamentala. Astfel, valoarea
fundamentala fiind zero (Cheah et. al, 2015), iar cursul
Bitcoin fiind influentat de tranzactiile de cumparare-
véanzare (Baek & Elbeck, 2014) fara prezenta unui
cadrul legislativ, poate conduce la aparitia bulelor
speculative. Acest interes al investitorilor fata de
moneda virtuala ar putea fi asemanata crizei lalelelor
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din Olanda (Shiller, 2018). De aceea, pentru a se
acoperi riscul unei eventuale bule speculative,
investitorii ar putea diminua acest risc prin intermediul
operatiunilor de hedging, ce presupun investirea
capitalului intr-o gama variata de active cu risc scazut
(obligatiuni, tranzactii de arbitraj etc.). Scaramucci
(2015) prezenta impactul pe care I-a avut criza

Tabelul nr. 8. Estimatiile parametrilor modelului nr. 5

financiara din 2008-2009 asupra fondurilor de hedging,
acestea inregistrand cele mai mici pierderi de pe piata,
cu o medie de 21,37%, in timp ce indicele S&P500
Total Return a inregistrat scaderi de aproximativ
36,99%, portofoliul investitional fiind alcatuit pe baza
profilului investitional si a tolerantei la risc a
investitorului.

Unstandardized Coefficients séi:gﬁagl'rz'te:
Model t Sig.
B Std. Error Beta
1 (Constant) 0,038 0,024 1,564 0,129
Pret_Bitcoin -6,408 4,967 -0,237 -1,290 0,208*

a. Dependent Variable: Standard_ Firme
b. *) semnificativ la un risc asociat de 0.21
Sursa: Prelucrare proprie in programul SPSS 22.0

Cu scopul diversificarii portofoliului investitional,
investitorii sunt interesati de gasirea celor mai bune
solutii ce le pot garanta majorarea capitalului investit atat
pe termen scurt, cat si pe termen lung. Cheung (2013) a
atras atentia asupra faptului ca pretul monedei virtuale
Bitcoin este supraevaluat, obiectivul prezentei lucrari
fiind reprezentat de studierea corelatiei dintre cursul
bursier al companiei si cursul bursier al monedei Bitcoin
in conditiile publicérii situatiilor financiare anuale. Ratele
de randament utilizate drept variabile ale modelului
empiric au demonstrat influenta situatiilor financiare
asupra cursului bursier al companiilor.

Rezultatele studiului empiric au validat ipoteza formulata
initial privind corelatia inversa dintre cursul bursier al
companiilor cotate si cursul monedei Bitcoin. Corelatia
determinata intre cele doua instrumente a evidentiat
posibilitatea aparitiei bulelor speculative din cauza
investitiilor masive intr-un activ a carui valoare

fundamentala este inferioara pretului tranzactionat. Basu
(1997) a concluzionat faptul ca evenimentele negative
au un impact de doua pana la sase ori mai mare decét
in cazul evenimentelor pozitive, asupra cursului bursier
al companiilor, investitorul fiind interesat de instrumen-
tele financiare ce ofera cele mai ridicate randamentele.

Astfel, stirile negative de pe piata influenteaza
comportamentul investitional, ceea ce duce la un interes
ridicat al investitorilor in momentul publicarii unor stiri
negative. Limitele prezentei lucrari au fost reprezentate de
esantionul relativ redus de numai 6 companii listate, care
au fost selectate pe baza disponibilitatii situatiilor finan-
ciare anuale si a cursurilor bursiere zilnice. Baek & Elbeck
(2014) au concluzionat faptul ca investitorii influenteaza in
mod direct pretul monedei virtuale prin operatiunile de
vanzare-cumparare, valoarea fundamentala a monedei
Bitcoin fiind zero (Cheah et. al, 2015). Pe viitor, ne
propunem sa cercetdm prin intermediul seriilor de timp
pretul monedei virtuale Bitcoin, cu scopul determinarii
existentei sau absentei bulelor speculative.
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Incé de la publicarea Raportului Brundtland (WCED,
1987), literatura de specialitate din domeniul contabilitatii
a urmdrit sd acopere nevoia de cercetare legata de
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directii. Lucrarea are in vedere prezentarea contextului
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plan international, precum si analiza calitativé a
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intocmite si studiile conduse de acestea in sfera
dezvoltarii sustenabile, cu scopul de a evidentia
influenta contabilitétii $i a profesiei contabile asupra
dezvoltérii sustenabile. Lucrarea contribuie la literatura
de specialitate din domeniul contabilitatii pentru
dezvoltare sustenabild, semnaland rolul important al
contabilitatii si initiativele demarate de pértile implicate
din acest domeniu in scopul indeplinirii Agendei 2030
pentru o lume mai buna (UN, 2015).
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Dezvoltarea sustenabila implica necesitatea efectuarii
unor schimbari in contabilitate pentru satisfacerea
nevoilor utilizatorilor de informatie financiar-contabila
(Dumitrana et al., 2009). Desi conceptul de dezvoltare
sustenabild devine un subiect din ce in ce mai raspandit
in literatura de specialitate din domeniul contabilitatii si
managementului, se evidentiaza necesitatea de a
clarifica la ce se refera acest concept in diferitele
contexte in care este utilizat (Godemann et al., 2014). In
mod particular, in rAndul cercetatorilor se nasgte
preocuparea legata de faptul ca dezvoltarea sustenabild
poate ramane doar un simplu subiect de interes pentru
cercetarea empirica in sfera contabilitatii si finantelor gi
mai putin un domeniu de cercetare distinct si coerent.
Aceasta preocupare vine ca o consecinta a faptului ca,
dincolo de prezentarea repetata a definitiei data in
Raportul Brundtland (WCED, 1987), 0 mare parte a
studiilor intreprinse neglijeaza complexitatea aspectelor
pe care dezvoltarea sustenabila le presupune
(Bebbington si Thompson, 2013, citati de Bebbington si
Unerman, 2018).

Cele 17 obiective pentru dezvoltare sustenabila propuse
de ONU (Sustainable Development Goals — SDG, engl.)
au ca scop stimularea activitatilor si actiunilor in domenii
de importanta critica pentru umanitate si planeta (ONU,
2015; Bebbington si Unerman, 2018). Reprezentanti ai
profesiei contabile se regasesc printre actorii ce au
imbrétisat cu entuziasm obiectivele SDG, intrezérind
rolul jucat de contabili si contabilitate in indeplinirea
acestor obiective. Desi in mediul academic cercetarea
bazata pe subiectul SDG incepe sa se dezvolte din ce in
ce mai mult la nivelul diverselor discipline, cu precadere
in afaceri si management, analiza implicatiilor si
potentialului obiectivelor SDG se afla in stadiu incipient
din perspectiva literaturii de specialitate in domeniul
contabilitatii (Bebbington si Unerman, 2018).

Studiul condus de PricewaterhouseCoopers (PwC) in
2015, pe baza unui chestionar aplicat in perioada iunie-
iulie 2015, in urma caruia au obtinut raspunsuri de la
986 de companii i un numar de 2.015 persoane
implicate, indica un nivel ridicat de constientizare a
obiectivelor SDG in comunitatea de afaceri si
evidentiaza oportunitatea de a transforma aceasta
constientizare in actiuni intreprinse in directia indeplinirii
obiectivelor. Pentru acelasi studiu efectuat de PwC,
Peter Bakker, presedintele si directorul economic al
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Consiliului Mondial al Afacerilor pentru Dezvoltare
Sustenabild (World Business Council for Sustainable
Development - WBCSD, engl.) declard ca agenda ONU
post-2015 constituie o oportunitate istorica pentru
companii de a se angaja in exercitarea unei influente
puternice si pozitive asupra societatii. Mai mult decat
atat, afacerile de top pot genera un impuls important in
atingerea SDG prin inovare, investitii, 0 baza
semnificativd de clienti i forta de munca globala. in
schimb, obiectivele SDG pot amplifica oportunitatile
companiilor spre obtinerea succesului, prin
imbunatatirea mediului propice afacerilor si furnizarea
de inspiratie si orientare (PwC, 2015).

Domeniul dezvoltarii sustenabile ofera oportunitati de
cercetare nelimitate, insuficient exploatate pana la
aceasta data, ce necesita explorarea variatelor discipline
academice. Practicile contabile si actorii din sfera
contabilitatii se regasesc la granita multora dintre
acestea, ridicandu-se problema unei analize a rolului i
impactului lor (Bebbington et al., 2017).

Totodata, studiile semnaleaza faptul ca literatura de
specialitate este limitata in ceea ce priveste
rezultatele bazate pe studii empirice care sa
dovedeasca existenta unei legaturi cauzale directe
intre contabilitate si dezvoltarea economica (Venter
et al., 2018; Bebbington si Unerman, 2018). Mai mult
decat atét, Federatia Internationald a Contabililor
(International Federation of Accountants — IFAC,
engl.) evidentiaza contributia contabilitatii si profesiei
contabile pentru indeplinirea a cel putin 8 din cele 17
obiective propuse de ONU (printre care se numara
calitatea educatiei, egalitatea de gen, conditiile de
munca $i cresterea economica, industria, inovarea si
infrastructura, consumul responsabil al resurselor
etc.).

Prezenta tema de cercetare isi propune sa acopere
aceasta necesitate de a determina in ce masura
contabilitatea influenteaza tendinta actuald
caracterizata de eforturile concertate depuse pe plan
international pentru asigurarea sustenabilitatii
economice. In acest sens, lucrarea are ca obiectiv
prezentarea contextului actual in ceea ce priveste
dezvoltarea sustenabild pe plan international,
precum si analiza calitativa a eforturilor intreprinse
de catre organismele de normalizare, reprezentantii
profesiei contabile si profesionistii contabili, avand la
baza rapoartele publice intocmite, precum si studiile
conduse de acestea in sfera dezvoltarii sustenabile.
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in cele ce urmeaza in structura lucrarii sunt evidentiate
contextul actual pe plan international cu privire la
dezvoltarea sustenabild (definirea conceptului,
principalele etape ale dezvoltarii si prezentarea
obiectivelor pentru dezvoltare sustenabila, evolutia
procesului de reglementare a raportarii in sfera
sustenabilitatii si rolul pietelor de capital in domeniul
sustenabilitatii), analiza calitativa a rolului contabilitatii si
profesiei contabile asupra dezvoltarii sustenabile prin
reliefarea influentei exercitate de organismele de
reglementare din domeniul contabilitatii asupra
sustenabilitatii, precum si a rolului contabilitatii ca
instrument de evaluare a sustenabilitatii i incheind cu
concluziile cercetarii.

1.1. Definirea conceptului de dezvoltare
sustenabila

Contextul actual pe plan international este caracterizat
de preocuparea pentru dezvoltare sustenabila,
manifestata prin eforturile comune intreprinse de catre
organismele si institutiile ce actioneaza la nivel mondial
in directia sustenabilitatii globale. In acest sens, un prim
pas important de mentionat consta in emiterea raportului
Comisiei Mondiale pentru Mediu si Dezvoltare (World
Commission on Environment and Development —
WCED, engl.), intitulat ,Viitorul nostru comun” (Our
Common Future, engl.) si cunoscut sub numele de
Raportul Brundtland, ce defineste conceptul de
dezvoltare sustenabila si traseaza liniile directoare de
actiune in vederea ameliorarii conditiilor de trai pe plan
mondial. Astfel, dezvoltarea sustenabila reprezinta acel
tip de dezvoltare ce raspunde nevoilor prezentului fara a
compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a
intdmpina propriile nevoi. Acest concept se bazeaza,
potrivit WCED, pe doua elemente cheie: ideea de
necesitate, cu referire in particular la necesitatile
elementare ale populatiilor sarace, carora li se acorda
atentie in mod prioritar, precum gi ideea de limitare,
impusa de stadiul tehnologiei si organizarii sociale, in
stransa legatura cu capacitatile mediului inconjurator de
a satisface nevoile prezente si viitoare (WCED, 1987).
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in esentd, dezvoltarea sustenabila consté ntr-un proces
al schimbérii prin intermediul caruia exploatarea
resurselor, directia investitiilor, orientarea dezvoltarii
tehnologice si schimbarile institutionale sunt in armonie
si conduc la sporirea potentialului de a intruni nevoile si
aspiratiile umane prezente si viitoare. In acest sens,
economia internationala joaca un rol important, fiind
necesare schimbari majore in relatiile economice
internationale cu scopul asigurarii sustenabilitatii.
Totodata, WCED mentioneaza doua conditii ce trebuie
indeplinite astfel incat schimburile economice
internationale sé fie considerate benefice pentru toate
partile implicate. O prima conditie este reprezentata de
asigurarea sustenabilitatii ecosistemelor de care
depinde economia globala, iar cea de-a doua conditie
este aceea a asigurarii unor schimburi echitabile intre
partenerii economici.

In ceea ce priveste abordarea conceptului de dezvoltare
sustenabild din perspectiva contabilitatii, in 1989, Banca
Mondiala (World Bank — WB, engl.) atrage atentia
asupra necesitatii elaborarii unui sistem complex de
conturi nationale (System of National Accounts — SNA,
engl.), care sa surprinda si sa evidentieze impactul
resurselor de mediu si naturale asupra veniturilor,
respectiv asupra variatiei activelor. Principalul argument
in favoarea dezvoltérii unui astfel de sistem este
determinat de faptul ca produsul intern brut — PIB (Gross
Domestic Product — GDP, engl.) nu evalueaza in mod
adecvat veniturile reale sustenabile, ca urmare a doua
neajunsuri pe care le implica. Cele doud deficiente se
referd la tratamentul costurilor cu protectia mediului,
respectiv al consumului resurselor naturale, aspecte
neprevazute in modalitatea de calcul a PIB (WB, 1989).
In acest context, se dezvoltd conceptul de contabilitate a
mediului, fiind intocmit si propus un cadru conceptual al
conturilor de mediu, cu obiectivul de a fi incluse in
sistemul conturilor nationale in vederea evaluarii de o
maniera fiabila si fidel a influentei resurselor naturale
asupra veniturilor sustenabile.

Pentru a veni in intdmpinarea necesitatilor mai sus
mentionate de a obtine un indicator real al bunastarii
sociale dincolo de PIB, Organizatia Natiunilor Unite —
ONU (United Nations — UN, engl.) propune o modalitate
de evaluare pe baza ,indicelui avutiei incluzive”
(Inclusive Wealth Index — IWI, engl.), ce presupune
inglobarea a trei categorii de capital: productiv, uman si
natural (United Nations Inclusive Wealth Report, 2018).
De asemenea, ONU elaboreaza un set de 17 obiective
pentru dezvoltare sustenabila (Sustainable Development
Goals - SDG, engl.), avand scopul de a adresa
provocarile globale actuale precum saracia, inegalitatea,

423



schimbérile climatice, degradarea mediului,
prosperitatea, pacea si justitia, cu termen de realizare
pana in anul 2030.

O alternativa la IWI si PIB este reprezentata de ,indicele
de dezvoltare incluziva” (Inclusive Development Index —
IDI, engl.), elaborat de Forumul Economic Mondial
(World Economic Forum — WEF, engl.) si care
cumuleaza, sub forma unor indicatori cheie de
performanta, principalele criterii pe baza carora este
evaluat progresul economic (WEF, 2018).

Desi variatele modele de evaluare a nivelului avutiei
(IDI, IWI etc.) au fost analizate comparativ din
perspectiva avantajelor si limitarilor inerente acestora,
nu a fost condusa pana in acest moment nicio cercetare
empirica ce reflecta impactul acestor modele
(Engelbrecht, 2016). Engelbrecht (2016) prezinta
rezultatele unei analize comparative intre statele OECD,
respectiv cele non-OECD, evidentiind ca alternativele de
estimare a nivelului avutiei pentru prima categorie sunt
complementare, insé pentru tarile din afara OECD
datele sunt mai putin relevante. Astfel, rezultatele
trebuie interpretate cu prudentd, intrucét nicio metoda
nu constituie o varianta de masurare absoluta a
sustenabilitatii economice, ci o combinare a diferitilor
indici poate conduce la obtinerea unei modalitati de
evaluare exhaustiva a dezvoltarii sustenabile.

1.2. Principalele etape ale elaborarii
obiectivelor pentru dezvoltare
sustenabila (SDG)

Dezvoltarea obiectivelor pentru dezvoltare sustenabila s-a
bazat pe implicarea de-a lungul catorva decenii atat a tarilor
participante, cét si a Organizatiei Natiunilor Unite — ONU
(United Nations — UN, engl.), inclusiv a Departamentului
Afacerilor Economice si Sociale din cadrul ONU.

Inca de la Conferinta ONU privind mediul inconjurétor
desfasurata la Stockholm in 1972 raspandirea
fenomenului de guvernanta pentru dezvoltare
sustenabila a sporit semnificativ atat la nivel local,
national, regional, cat si international. Necesitatea de a
integra dezvoltarea economica, managementul
resurselor naturale, securitatea si echitatea sociala a
fost formulata pentru prima data in Raportul Brundtland
din 1987 (Viitorul nostru comun) si a constituit rolul
principal in ceea ce priveste luarea deciziilor in cadrul
Conferintei ONU privind mediul si dezvoltarea (United
Nations Conference on Environment and Development -
UNCED, engl.), organizata in 1992 si cunoscuta si sub
denumirile de Summit-ul Pamantului (Earth Summit,
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engl.) sau Summit-ul de la Rio. Cu ocazia acestui
eveniment, un numar de peste 178 de state au adoptat
Agenda 21, un plan detaliat de actiune in scopul crearii
unui parteneriat global pentru dezvoltare sustenabila
avand rolul de a imbunatati traiul si de a proteja mediul
inconjurator. In 1993, Adunarea Generala a ONU
infiinteaza Comisia pentru Dezvoltare Sustenabila
(Commission on Sustainable Development — CSD,
engl.), reprezentand un organism politic de nivel inalt
insarcinat cu monitorizarea si promovarea punerii in
aplicare a rezultatelor de la Rio, inclusiv Agenda 21.

Tn anul 2002, in cadrul Summit-ului mondial pentru
dezvoltare sustenabila (World Summit on Sustainable
Development, engl.), au fost expuse pentru diseminare
cele trei dimensiuni ale dezvoltarii sustenabile prin
includerea acestora in politicile de dezvoltare pentru toate
nivelurile, prin adoptarea Planului de implementare de la
Johannesburg (Johannesburg Plan of Implementation —
JPOI, engl.). Astfel, a fost reafirmat angajamentul
comunitatii globale in directia eradicarii saraciei si a
asigurarii protectiei mediului, concentrandu-se de aceasta
data cu precadere asupra parteneriatelor multilaterale.

Tn urma Conferintei Rio+20, desfasurata in anul 2012,
comunitatea internationala a hotarat infiintarea unui
Forum politic de nalt nivel pentru dezvoltare sustenabila
(High-Level Political Forum on Sustainable Development
— HLPF, engl.) cu rolul de a inlocui Comisia pentru
dezvoltare sustenabila. Totodata, tarile membre au decis
demararea unui proces de dezvoltare a unui set de
obiective pentru dezvoltare sustenabila (Sustainable
Development Goals — SDGs, engl.), urmand ca acestea
sa fie construite pe baza obiectivelor de dezvoltare ale
mileniului (Millenium Development Goals — MDGs,
engl.). Obiectivele SDG au inlocuit obiectivele MDG
cuprinse in textul Declaratiei Mileniului adoptata in
septembrie 2000 la ONU. Statele membre ale ONU,
printre care si Romania, se reuneau in 2000 in jurul unui
angajament de a reduce saracia globala si de a salva
milioane de vieti. Declaratia Mileniului a constituit in
perioada 2000-2015 unica agenda globala in domeniul
dezvoltarii asupra careia a existat un acord la cel mai
inalt nivel si care includea urmatoarele tinte precise:

— Reducerea saraciei extreme si a foametei;
— Realizarea accesului universal la educatie primarg;

— Promovarea egalitatii de gen si emanciparea
femeilor;

— Reducerea mortalitatji infantile;

— Imbunétatirea sanatatii materne;

— Combaterea HIV/SIDA, a malariei si a altor boli;
— Asigurarea sustenabilitatii mediului;
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— Crearea unui parteneriat global pentru dezvoltare.

Procesul ce a determinat intocmirea agendei pentru
dezvoltare post-2015 a fost condus de statele membre
implicate, cu participarea unor grupuri majore de
interese, precum si a altor parti interesate din randul
societatii civile. Pe data de 25.09.2015, adunarea
generala a ONU a adoptat in mod oficial Agenda 2030
pentru Dezvoltare Sustenabila (2030 Agenda for
Sustainable Development, engl.), impreuna cu setul de
17 obiective pentru dezvoltare sustenabila si 169 de
obiective asociate acestora (UN, 2015).

In prezent, Forumul politic de inalt nivel pentru
dezvoltare sustenabild (HLPF) organizat anual serveste
ca platforma centrala a ONU pentru urmarirea
rezultatelor si revizuirea celor 17 obiective SDG. Mai

mult, Directia pentru Obiectivele de Dezvoltare
Sustenabila (Division for Sustainable Development
Goals — DSDG, engl.) din cadrul Departamentului pentru
Afaceri Economice si Sociale al Organizatiei Natiunilor
Unite (United Nations Department of Economic and
Social Affairs — UNDESA, engl.) ofera sprijin substantial
in consolidarea capacitatilor pentru atingerea
obiectivelor SDG. Totodatd, DSDG joaca un rol-cheie in
evaluarea punerii in aplicare la nivel mondial a Agendei
2030 a ONU. In acest sens, se evidentiaza necesitatea
unui angajament ferm al tuturor partilor interesate de a
pune in aplicare obiectivele globale, iar DSDG Tsi
propune sa inlesneasca acest angajament.

Figura nr. 1 prezinta schematic etapele adoptarii
obiectivelor pentru dezvoltare sustenabila.

Figura nr. 1. Etapele elaborarii si adoptarii obiectivelor pentru dezvoltare sustenabila
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Sursa: Prelucrare autor dupa SDG Knowledge Platform (2019)
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1.3. Prezentarea obiectivelor pentru
dezvoltare sustenabila (SDG)
Agenda 2030 pentru dezvoltare sustenabila (UN,

2015) adoptata de catre toate statele membre ale ONU
in anul 2015 constituie un program de actiune globala

in domeniul dezvoltarii cu un caracter universal i care
promoveaza echilibrul intre cele trei dimensiuni ale
dezvoltarii sustenabile — economic, social si de mediu.
Actiunile propuse vizeaza in egala masura atét statele
dezvoltate, cat si pe cele aflate in curs de dezvoltare.

Figura nr. 2. Obiectivele pentru dezvoltare sustenabila (Sustainable Development Goals — SDG)
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Sursa: Prelucrare autor dupa SDG Knowledge Platform (2019)
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in centrul Agendei 2030 se regasesc cele 17
obiective pentru dezvoltare sustenabila,
prezentate in Figura nr. 2, ce traseaza cai de
actiune ambitioase pentru urmatorii 15 ani in
vederea eradicarii saraciei extreme, combaterii
inegalitatilor si a injustitiei si protejarii planetei
pana in 2030.

Potrivit studiului PwC (2018), obiectivele SDG pot
constitui o forta motrice pentru sprijinul
organizatiilor in ceea ce priveste identificarea
riscurilor semnificative si a oportuniatilor, in
construirea unor modele de afaceri adaptabile la
conditii nefavorabile si in punerea in aplicare a
unor strategii eficiente pentru obtinerea cregterii
economice, insa toate acestea vor avea loc doar
daca fiecare parte a organizatiei contribuie la
indeplinirea obiectivelor.

In prezent, multe organisme cheie ce actioneaza pe
plan mondial, precum organismele de reglementare,
organizatii de referinta si reprezentanti ai industriilor,
colaboreaza pentru a incerca sa creeze un set
consistent de indicatori necesari entitatilor in
evaluarea performantei in ceea ce priveste atingerea
obiectivelor SDG. Un astfel de set de indicatori de
performanta ar reprezenta o etapa cheie, indeosebi
dacé indicatorii ar putea fi exprimati in termeni
monetari, permitdnd o comparabilitate si 0 mai buna
intelegere a contributiei intreprinderilor la realizarea
obiectivelor SDG. De asemenea, tendintele actuale la
nivel international evidentiaza o sporire a credibilitatii
raportarii prin obtinerea asigurarii externe oferita de
terte parti. WBCSD si PwC (2018) prezinta distinctia
dintre diferitele niveluri de asigurare, delimitarea
principala fiind facuta intre asigurare rezonabila si
asigurare limitata, potrivit Tabelului nr. 1.

Tabelul nr. 1. Comparatie privind nivelurile de asigurare a raportarii

Asigurare rezonabila

Asigurare limitata

Specifica auditului situatiilor financiare

Nivel de asigurare mai redus decét cel oferit de audit —
procedurile implica de obicei ancheta si analiza

Furnizeaza o opinie privind masura in care situatiile
financiare prezinta o imagine fideld, sub toate aspectele
semnificative, in conformitate cu reglementarile aplicabile.

Furnizeaza o afirmatie a faptului ca nu a fost identificat niciun
aspect semnificativ care sa indice ca informatiile prezentate nu
sunt intocmite in conformitate cu cadrul de reglementare aplicabil.

Sursa: Prelucrare dupa WBCSD si PwC (2018)

Investitorii ce solicitd o asigurare asupra raportarii
non-financiare prefera ca nivelul de asigurare
furnizat sa fie cel rezonabil, subliniind importanta din
ce in ce mai mare a raportarii non-financiare in
procesul decizional (WBCSD si PwC, 2018). Totusi,
cel mai frecvent intalnit nivel de asigurare furnizat
pentru raportarea non-financiara este cel de
asigurare limitata. Rezultatele cercetarilor au
evidentiat ca dintr-un numar de 158 de rapoarte
privind sustenabilitatea analizate, 60% au prezentat
un nivel limitat de asigurare, 13% au prezentat o
intrepatrundere a celor doua niveluri de asigurare,
6% au furnizat un grad rezonabil de asigurare, iar
pentru 22% dintre rapoartele ce au facut obiectul
cercetarii companiile nu au solicitat asigurare de
catre un furnizor extern (WBCSD, 2018).

Principalele cai ale planului de actiune in ceea ce
priveste utilizarea obiectivelor SDG cu scopul dezvoltarii
unei afaceri sustenabile, potrivit PwC (2018), includ:
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— fiecare structura din cadrul unei organizatii joaca un
rol in procesul de obtinere a SDG - nu este doar o
chestiune de CSR;

— implicarea conducerii reprezinta un aspect esential -
persoanele din conducere trebuie sa manifeste un
interes activ pentru procesul de implementare;

— stabilirea unor indicatori de performanta semnificativi
in vederea aplicarii cailor de actiune si a raportarii
evolutiei procesului;

— vizarea aceluiasi nivel de calitate atat pentru
raportarea financiara, cat si pentru cea non-
financiara.

Ca parte a mecanismelor de monitorizare si de revizuire,
Agenda 2030 pentru dezvoltare sustenabild ,incurajeaza
statele membre sa efectueze revizuiri periodice si
incluzive ale progreselor inregistrate la nivel national i
subnational, care sunt conduse de tari si orientate catre

tari” (UN, 2015, par. 79, p. 38). Se asteapta ca aceste
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raportari nationale sa serveasca drept baza pentru
revizuirile periodice ale Forumului politic de Tnalt nivel
pentru dezvoltare sustenabila (HLPF). Totodats,
revizuirile periodice trebuie ,sa fie intocmite voluntar,
conduse de catre tara raportoare si intreprinse atat de
tarile dezvoltate, cat si de cele in curs de dezvoltare,
implicand mai multe parti interesate” (UN, 2015, par. 84,
p. 38).

Rapoartele nationale voluntare (Voluntary National
Reviews — VNR, engl.) vizeaza facilitarea schimbului de
experiente, inclusiv a succeselor, a provocarilor si a
lectiilor invatate, in vederea accelerarii punerii in
aplicare a Agendei 2030. Prin intermediul VNR se
incearca, de asemenea, consolidarea politicilor i
institutiilor guvernelor, precum si mobilizarea sprijinului
si parteneriatelor cu partile interesate cu scopul
implementarii obiectivelor de dezvoltare durabila.

Potrivit bazei de date privind rapoartele nationale
voluntare disponibila pe platforma de informatii despre
dezvoltare sustenabila a ONU (Voluntary National

Reviews Database — Sustainable Development
Knowledge Platform, engl.), 161 de state membre ale
ONU care s-au alaturat initiativei obiectivelor pentru
dezvoltare sustenabild conform Agendei 2030 au
prezentat voluntar rapoarte nationale privind stadiul
atingerii obiectivelor SDG, dintre care 26 de state se afla
la cel de-al doilea raport prezentat, iar 1 stat la cel de-al
treilea.

in ceea ce priveste evolutia anuald a numarului de tari
ce au raportat voluntar stadiul obtinerii obiectivelor SDG,
graficul prezentat in Figura nr. 3 evidentiaza o crestere
a numarului de tari raportoare in perioada 2016-2019, o
scadere semnificativa urmand a se inregistra in 2020,
cand numarul acestora scade la 30, dintre care 19 aflate
la prima raportare. Roménia se afld, de asemenea, in
randul statelor ce au ales s& prezinte informatii cu privire
la stadiul implementarii obiectivelor SDG, primul si
singurul an de raportare pana in prezent fiind 2018.
Totusi, Roménia nu se regaseste si in lista tarilor ce vor
prezenta un astfel de raport in anul 2020.

Figura nr. 3. Evolutia anuala a numarului de tari ce au raportat voluntar stadiul obtinerii obiectivelor SDG
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1.4, Evolutia procesului de reglementare a
raportarii in sfera sustenabilitatii

Financial Times (2019) semnaleaza faptul ca
exista cel putin 230 de initiative privind
standardele de sustenabilitate corporativa in
peste 80 de sectoare de activitate. Potrivit Albu et
al. (2013), cele mai frecvent utilizate cadre de
raportare a sustenabilitatii sunt Global Reporting
Initiative (GRI) si United Nations Global Compact
(UNGC), GRI fiind folosit indeosebi de cétre
companiile multinationale, iar UNGC cu
precadere de catre intreprinderile mici si mijlocii,
avand in vedere ca cel din urma este mai simplist
(Albu et al., 2013, potrivit Wensen et al., 2011).
Totusi, acelasi studiu semnaleaza ca multe
entitati nu folosesc un anumit set de standarde
sau Tsi dezvolta propriul cadru de raportare
pornind de la standardele existente.

Pe plan international, se evidentiaza setul de
standarde GRI pentru dezvoltare sustenabila,
elaborate de catre Consiliul pentru Standarde
Globale de Sustenabilitate (Global Sustainability
Standards Board — GSSB, engl.), in cadrul
Initiativei pentru Raportare Globala (Global
Reporting Initiative — GRI, engl.).

Initiativa pentru Raportare Globala a fost
infiintata in 1997 cu scopul de a elabora un cadru
conceptual pentru raportarea de mediu, creand
astfel un mecanism de evaluare prin care sa se
asigure aplicarea de catre companii a principiilor
de conduita responsabila fata de mediu. in
octombrie 2016, GRI lanseaza primul set de
standarde acceptate la nivel global pentru
raportarea sustenabilitatii — Standardele GRI de
Raportare a Sustenabilitatii (GRI Sustainability
Reporting Standards, engl.), dezvoltat de catre
GSSB - consiliul ce poarta responsabilitatea
exclusiva a elaborarii acestor standarde, fiind
infiintat ca entitate independenta sub auspiciile
GRI si format din 15 membri cu expertiza in
diferite domenii i perspective multilaterale cu
privire la raportarea din sfera sustenabilitatii.
Standardele GRI ofera companiilor posibilitatea
de a raporta pentru interesul public impactul lor
economic, social $i de mediu, evidentiind
contributia lor la dezvoltarea sustenabila.
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Totodatd, standardele GRI constituie un
referential de incredere pentru normalizatori gi
organismele de reglementare, avand o structura
modulara ce faciliteaza actualizarea frecventa in
vederea asigurarii relevantei.

Din perspectiva raspandirii pe plan international,
in prezent, standardele GRI sunt mentionate gi
recomandate in cuprinsul politicilor a 48 de piete
de capital, la nivelul a 40 de tari si regiuni. in
acest sens, GRI colaboreaza cu pietele de
capital, oferindu-le sprijin in dezvoltarea i
implementare politicilor de raportare a
sustenabilitatii.

Alternativa la standardele GRI este reprezentata
de United Nations Global Compact (UNGC), ce
traseaza un set de 10 principii ce trebuie aplicate
de catre companiile alaturate acestei initiative cu
scopul indeplinirii responsabilitatilor de baza fata
de oameni gi planeta. Societatile care aplica
reglementarile UNGC au obligativitatea raportarii
unei comunicari anuale privind progresul
(Communication on Progress — CoP, engl.), care
sa evidentieze modalitatea prin care cele 10
principii au fost integrate in strategia si activitatea
operationala ale entitatilor, precum si eforturile
intreprinse de acestea in directia prioritatilor
sociale si de mediu. in prezent, 13.602 companii
din peste 160 de tari (dintre care 20 de societati
din Romania) raporteaza conform UNGC,
organismul punénd la dispozitie o platforma
online interactiva pentru consultarea informatiilor
despre participanti (tara, tipul / marimea, sector
de activitate, status curent privind raportarea
etc.), dar si a informatiilor referitoare la
obiectivele SDG raportate in cuprinsul
comunicarilor CoP.

Graficul prezentat in Figura nr. 4 a fost generat
pe platforma mentionata si reliefeaza numarul de
companii inscrise initiativei UNGC care au
raportat activitati cu scopul atingerii obiectivelor
SDG. in topul primelor trei obiective vizate de
catre companiile raportoare se regasesc
Obiectivul 8 — Munca decenta si crestere
economica cu 12.154 de companii, Obiectivul 5 -
Egalitatea de gen cu 10.894 de companii si,
respectiv, Obiectivul 3 — Sanatate si bunastare,
ce inregistreaza un numar de 9.940 de companii.

429



Figura nr. 4. Numarul de companii ce raporteaza activitati desfagurate pentru atingerea SDG
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Sursa: UNGC (2019), https://www.unglobalcompact.org/interactive/sdgs/global

Similar procesului de convergenta contabila
internationald, cand organismul international de
reglementare contabila — IASB (International Accounting
Standards Board, engl.) si cel american — FASB
(Financial Accounting Standards Board, engl.) au
semnat acordul de la Norwalk (Memorandum of
Understanding — MoU, engl.), in 2010 a fost semnat un
acord MoU intre GRI si UNGC in cadrul celei de-a treia
editii a Conferintei globale GRI privind sustenabilitatea si
transparenta (Global Conference on Sustainability and
Transparency, engl.), conferinta ce a atras 1.200 de
participanti din 77 de tari. Potrivit acordului, GRI
integreaza pe plan central cele 10 principii ale UNGC in
urmatoarea varianta revizuitd a Ghidului GRI de
Raportare privind Sustenabilitatea (GRI Sustainability
Reporting Guidelines, engl.), iar UNGC adopta Ghidul
GRI ca reprezentand cadrul de raportare utilizat de
companii pentru a intocmi comunicarile privind progresul
inregistrat (Communication on Progress — PoC, engl.).

Din perspectiva reglementarilor aplicabile statelor
membre ale Uniunii Europene, Directiva 2014/95/UE de
modificare a Directivei 2013/34/UE in ceea ce priveste
prezentarea de informatii nefinanciare si de informatii
privind diversitatea de catre anumite intreprinderi i
grupuri mari mentioneaza faptul ca ,Parlamentul
European a confirmat importanta dezvaluirii de catre
intreprinderi a informatiilor privind sustenabilitatea, cum
ar fi factorii sociali si de mediu, cu scopul de a identifica
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riscurile legate de sustenabilitate si de a creste
increderea investitorilor si a consumatorilor” (UE, 2014,
par (3), p. 1). Mai mult decét atat, reglementarile
europene recomanda cadrele de raportare pentru care
companiile pot opta in vederea dezvaluirii informatiilor
nefinanciare, acestea putand recurge ,la cadrele
nationale, la cadrele Uniunii, cum ar fi sistemul de
management de mediu si audit (EMAS), sau la cadrele
internationale, precum Pactul mondial al intreprinderilor
(Global Compact) al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU),
Principiile directoare privind afacerile si drepturile omului
de punere in aplicare a cadrului ,protectie, respect i
remediere” al ONU, Orientarile privind intreprinderile
multinationale ale Organizatiei pentru Cooperare i
Dezvoltare Economica (OCDE), standardul ISO 26000
al Organizatiei Internationale de Standardizare,
Declaratia tripartita de stabilire a principiilor privind
intreprinderile multinationale si politica sociala a
Organizatiei Internationale a Muncii, Initiativa de
raportare globala sau alte cadre internationale
recunoscute” (UE, 2014, par (9), p. 2).

Albu et al. (2013) investigheaza problemele pluralitétii i
convergentei standardelor de raportare a sustenabilitatii,
reliefand faptul ca reglementarea in domeniul dezvoltarii
sustenabile este caracterizata de existenta diferitelor
cadre de raportare, determinand o diversitate a
practicilor de raportare si, pe cale de consecinta, un
nivel redus de comparabilitate. Totusi, prin analogie cu
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procesul de convergenta a standardelor de raportare
financiara, un set unic de reglementari pentru raportarea
sustenabilitatii nu garanteaza imbunatatirea practicilor
de raportare si asigurarea comparabilitatii informatiilor
non-financiare astfel raportate.

1.5. Rolul i implicarea pietelor de capital in
domeniul dezvoltarii sustenabile

Conform GRI, autoritatile de reglementare a pietelor de
capital joaca un rol esential in incurajarea bunei
guvernante corporative si a fransparentei, solicitand
companiilor cotate sa indeplineascé cerintele de raportare
privind sustenabilitatea. Atat companiile, cat si investitorii
au nevoie de o mai mare constientizare si de 0 mai buna
indrumare cu privire la modul in care pot fi utilizate
eficient cadrele de raportare a sustenabilitatii. Intrucat
standardele GRI reprezinta limbajul comun pentru
raportarea in domeniul dezvoltarii sustenabile, un numar
de 40 de tari si regiuni fac referire la standardele GRI in
cerintele lor de listare sau in ghidurile de raportare.

in 2009, ONU lanseazi Initiativa pietelor de capital
sustenabile (Sustainable Stock Exchanges Initiative —
SSE, engl.), ce invita bursele de valori partenere din
intreaga lume sa se alature initiativei prin semnarea unui
acord voluntar public. SSE se axeaza pe trei piloni
interdependenti de activitate: cercetarea, consolidarea

consensului si asistenta tehnica, construindu-gi
activitatea In domeniul colaborérii si al parteneriatelor
pentru obtinerea unui nivel de impact semnificativ. SSE
vizeaza includerea reprezentantilor tuturor partilor
interesate de pe pietele de capital in toate fluxurile sale
de activitate si beneficiaza de o retea ce cuprinde burse
de valori, organisme de reglementare a pietelor de
capital, investitori, companii si alti experti care comunica
periodic cu SSE.

Similar multor initiative ale ONU, si activitatea SSE are
in vedere obiectivele de dezvoltare sustenabila (SDG).
Dintre acestea, SSE se concentreaza pe indeplinirea a
patru obiective SDG cu o importanta semnificativa
pentru bursele de valori, contribuind totodata si la un al
cincilea obiectiv, SDG 17 Parteneriate pentru obiective,
ca tema transversala. Astfel, SSE isi organizeaza
activitatea Tn jurul urmatoarelor teme-cheie: SDG 5
Egalitatea de gen, SDG 8 Munca decenta si crestere
economicd, SDG 12 Consumul si productia sustenabile
si, respectiv, SDG 13 Actiune climatica.

Initiativa pietelor de capital sustenabile grupeazé un
numar de 90 de burse de valori partenere, printre care
se afla si Bursa de Valori Bucuresti, cu un numar de
51.073 de societati cotate, fiind caracterizata astfel de
un nivel de acoperire semnificativ pe plan international,
dupa cum este reliefat si in Figura nr. 5.

Figura nr. 5. Acoperirea SSE pe plan international prin intermediul burselor de valori partenere

Sursa: SSE (2019): https://sseinitiative.org/sse-partner-exchanges/list-of-partner-exchanges/
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Conform raportului despre progres al SSE
intocmit pentru anul 2018 (SSE, 2018), pietele de
capital joaca un rol important in sprijinirea
companiilor in ceea ce priveste gasirea
echilibrului intre raportarea sustenabilitatii si

cerintele managementului. La sfarsitul
trimestrului 3 din 2018, numarul burselor de valori
ce furnizeaza indrumari scrise pentru raportarea
in domeniul dezvoltérii sustenabile a ajuns la 39,
comparativ cu doar 13 in anul 2015 (a se vedea
Figura nr. 6).

Figura nr. 6. Evolutia numarului de burse de valori ce furnizeaza indrumare scrisa privind raportarea

sustenabilitatii
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Sursa: SSE (2018), p. 16

De asemenea, potrivit aceluiasi raport, la sfarsitul
trimestrului 3 din 2018, 16 piete de capital de pe patru
continente solicita in mod obligatoriu societatilor cotate
intocmirea de rapoarte privind sustenabilitatea (8 in
Asia, cate 3 in Africa si America de Sud, respectiv 2 in

Europa). Figura nr. 7 evidentiaza evolutia numarului de
piete de capital cu cerinte obligatorii de raportare in
domeniul dezvoltarii sustenabile, incepand din anul 2002
cand Euronext Franta si Bursa de Valori din
Johannesburg au adoptat aceasta practica.

Figura nr. 7. Evolutia numarului de burse de valori cu cerinte obligatorii de raportare in domeniul dezvoltarii

sustenabile
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Sursa: SSE (2018), p. 17
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Inca de la publicarea Raportului Brundtland (WCED,
1987), literatura de specialitate din domeniul contabilitatii
a incercat sa acopere nevoia de cercetare legata de
dezvoltarea sustenabila prin intermediul mai multor
directii, conturandu-se in acest sens urméatoarele
perspective (Bebbington si Unerman, 2018):

— ftrecerea in revista a istoriei, posibilelor semnificatii,
implicatii $i ramificatii ale dezvoltarii sustenabile;

— identificarea tehnicilor si a practicilor contabile care
sunt sau ar putea fi utilizate ca suport pentru
asigurarea dezvoltarii sustenabile;

— luarea in calcul a unor aspecte particulare ale
agendei pentru dezvoltare sustenabila in stransa
legatura cu contabilitatea;

— explorarea ramificatiilor ontologice, epistemologice i
metodologice ale conceptiei dezvoltarii sustenabile.

2.1. Metodologia cercetarii

in vederea determinarii contributiei aduse de profesia
contabila si contabilitate la dezvoltarea sustenabila si
atingerea obiectivelor SDG, s-a procedat la aplicarea
unei abordari metodologice bazata pe analiza calitativa
a eforturilor intreprinse de catre organismele de
normalizare, reprezentantii profesiei contabile i
profesionistii contabili, avand ca sursa rapoartele publice
intocmite, precum si studiile conduse de acestea in
sfera dezvoltarii sustenabile, dupa cum urmeaza.

2.2. Influenta exercitata de organismele de
reglementare din domeniul contabilitatii
asupra sustenabilitatii

Potrivit discursului presedintelui IASB, Hans
Hoogervorst, sustinut in cadrul conferintei privind
raportarea financiara pentru aspecte legate de clima
(Climate-Related Financial Reporting Conference,
engl.), desfasurata la Cambridge University, Marea
Britanie, la data de 02.04.2019, se pot distinge doua
directii majore ale initiativelor privind sustenabilitatea. O
prima directie principala este reprezentata de raportarea
in domeniul responsabilitétii sociale corporative (CSR),

Nr. 3 (155)/2019

concentrata pe promovarea schimbarii
comportamentale, solicitind companiilor sa furnizeze
informatii referitoare la contributia acestora la «o lume
mai buna» prin angajarea lor in activitati de
sustenabilitate a mediului. Aceasta directie este
orientata spre binele comun si priveste societatea ca
reprezentand publicul larg al acestui tip de raportare.
Totusi, exista si o perspectiva a raportarii in zona
sustenabilitatii, ce capatd o importanta din ce in ce mai
mare, care se concentreaza mai mult pe impactul
aspectelor legate de dezvoltarea sustenabila asupra
companiei in sine decat asupra bunului public. Aceasta
directie din urma urmareste sa ofere investitorilor
informatii cu privire la modul in care problemele de
sustenabilitate ar putea avea impact asupra
performantei financiare viitoare a companiei.

In ceea ce priveste rolul jucat de IASB si legatura dintre
raportarea despre sustenabilitate si raportarea
financiara, Hans Hoogervorst afirma: ,nu cred ca IASB
este Tn masura sa se implice in mod direct in domeniul
raportarii privind dezvoltarea sustenabila. Elaborarea
standardelor de raportare a sustenabilitatii necesita
expertiza de care pur si simplu nu dispunem. Mai mult
decét atat, in acest domeniu activeaza deja un numar
mai mult decat suficient de organisme de reglementare”
(Hoogervorst, 2019). Desi raportarea financiara clasica
ramane piatra de temelie a IASB, organismul recunoaste
limitarile acesteia, indeosebi intrucét situatiile financiare
dezvaluie un volum redus de informatii previzionale
privind aspectele sustenabilitatii emergente. In acest
context, IASB vine in intAmpinarea nevoilor investitorilor
prin publicarea, in anul 2010, a Management
Commentary Practice Statement, un ghid cu caracter
optional ce cuprinde un set de bune practici si indrumari
privind modalitatea de redactare a primei parti
componente din rapoartele financiare anuale. Acest ghid
de bune practici pentru intocmirea rapoartelor conducerii
are rolul de sprijini managementul in furnizarea unei
imagini extinse a situatiilor financiare.

in anul 2011 se infiinteaza Consiliul Standardelor de
Contabilitate pentru Sustenabilitate (Sustainability
Accounting Standards Board - SASB, engl.), cu scopul
de a dezvolta si disemina standarde de contabilitate
pentru sustenabilitate prin a caror aplicare sa ofere
companiilor din intreaga lume posibilitatea de a
identifica, gestiona si furniza investitorilor informatii
despre sustenabilitate semnificative din punct de vedere
financiar. Astfel, SASB a elaborat un set complet de 77
standarde cu specific pentru fiecare industrie, publicate
in noiembrie 2018, identificand si furnizand setul minimal
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de elemente specifice pentru sustenabilitate cu
semnificatie materiala din punct de vedere financiar,
precum si indicatorii contabili (accounting metrics, engl.)
utilizati in evaluarea acestor elemente, necesari a fi
calculati de catre entitatile care activeaza intr-o anumita
industrie. Totodata, SASB pune la dispozitie 0 baza de
date ce cuprinde raportarile unui numar de peste 4.000
de companii ce aplica standardele SASB.

Important de mentionat pentru analiza influentei
exercitate asupra raportarii sustenabilitatii de catre
organismele de reglementare in domeniul contabilitatii si
profesiei contabile este faptul ca reprezentarea acestora
in consiliile SASB este semnificativa. Astfel, din numarul
total de 19 membri actuali ai Consiliului de Directori ai
Fundatiei SASB - responsabila de finantarea,
supravegherea activitatii, administrarea si numirea
membrilor SASB — 2 membri (printre care i
vicepresedintele Consiliului) sunt parteneri Deloitte, 1
membru este partener PwC, iar 1 membru a ocupat in
perioada 2002-2010 functia de presedinte al FASB, a
fost membru al IASB si partener PwC. in acelasi timp,
presedintele actual SASB detine titlul de doctor in
domeniul contabilitatii, fiind si profesor de contabilitate,
precum si fost cercetator colaborator al FASB. Un alt
membru al SASB, din numarul total de 9, este partener
Ernst&Young.

Utilizarea de catre SASB in cuprinsul standardelor a
tehnicilor contabile Tn vederea construirii indicatorilor de
evaluare a performantei in domeniul sustenabilitatii
semnaleaza rolul contabilitatii ca instrument de
masurare $i cuantificare a dezvoltarii sustenabile si a
indeplinirii obiectivelor SDG.

2.3. Rolul contabilitatii i al profesiei
contabile cu privire la dezvoltarea
sustenabila

Dupa adoptarea oficiala a obiectivelor SDG in cadrul
summit-ului ONU in 2015 si intrarea lor in vigoare
incepand cu ianuarie 2016, Federatia Internationala a
Contabililor (IFAC) a identificat opt obiective asupra
carora profesia contabila si profesionistii ce fsi
desfasoara activitatea in acest domeniu pot aduce o
contributie semnificativa in contextul noii agende globale
privind dezvoltarea sustenabila. Un prim pas urmat in
directia descoperirii rolului jucat de profesia contabila in
atingerea obiectivelor SDG a constat in organizarea de
catre IFAC a unor sesiuni de lucru in cadrul a doua
intalniri in anul 2016, cu scopul de a discuta in ce
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maniera profesia contabila pe plan international poate
contribui la succesul SDG si care este semnificatia
obiectivelor SDG pentru profesionistii contabili,
indeosebi pentru cei implicati in sprijinirea companiilor
pentru a intelege rolul acestora in agenda globala
privind dezvoltarea sustenabila (IFAC, 2016).

Tn urma intalnirilor si discutiilor purtate, este publicata
Agenda 2030 a IFAC ce evidentiaza dezbaterile ce au
avut loc, consensul rezultat, aspectele aflate in curs de
clarificare, precum si calea de urmat de catre intreaga
profesie in vederea promovarii angajamentului fata de
obiectivele SDG in beneficiul societatii si al
sustenabilitatii propriei organizatii. in acelasi raport al
IFAC, Charles Tilley — presedintele Comitetului
Profesionistilor Contabili Angajati al IFAC (IFAC
Professional Accountants in Business Committee, engl.)
— declara faptul ca IFAC si organizatiile membre ale
acesteia, intrunind aproximativ 3 milioane de
profesionisti contabili din intreaga lume, trebuie sé ia in
considerare misiunea, strategiile si planurile lor in
contextul obiectivelor SDG. In calitate de membri ai
profesiei, ,trebuie sa reflectam, precum si sa articulam
modul Tn care contribuim la obiectivele SDG si la
beneficiile aduse societatii de indeplinirea acestora”
(IFAC, 2016, p. 3).

In aceeasi nota, directorul economic al IFAC, Fayez
Choudhury, precizeaza ca tocmai datorita faptului ca
organismul aduna sub cupola sa 3 milioane de
profesionisti ,competentele, experienta si influenta
pe care acestia le detin si le exercita le confera o
enorma sferd de actiune pentru a formula solutii care
sa raspunda provocarilor dezvoltarii sustenabile”
(Wilson, 2017, p. 41; citat de Bebbington si
Unerman, 2018, p. 11). Odata ce profesia contabila
identifica rolul sdu, mediul academic din domeniul
contabilitatii are oportunitatea de a contribui la
asigurarea faptului ca interventiile din sfera SDG ale
contabilitatii avanseaza indeplinirea obiectivelor SDG
(Bebbington si Unerman, 2018).

Tabelul nr. 2 cuprinde centralizarea obiectivelor
SDG principale si a celor adiacente acestora la
atingerea carora IFAC considera ca profesia
contabila poate aduce o contributie, precum si o
evidentiere a aspectelor esentiale vizate pentru
indeplinirea lor, dar si @ numarului de actiuni sau
initiative intreprinse pe plan international de catre
diversele parti interesate din domeniul
contabilitatii.
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Tabelul nr. 2. Analiza obiectivelor SDG asupra carora profesia contabila poate exercita o influenta potrivit IFAC

Numar de
Obiectiv SDG Obiective adiacente initiative
principal sau actiuni
intreprinse
SDG 4: Educatie de | SDG 4.3: Asigurarea accesului pentru toate femeile i toti barbatii in mod egal la educatie 9
calitate tehnica, vocationala si tertiard, inclusiv in invatamantul superior, de calitate si la preturi
accesibile;
SDG 4.6: Asigurarea faptului ca toti tinerii, precum si 0 pondere substantiala a adultilor
(atat barbati, cat si femei) ating un nivel corespunzator de alfabetizare.
SDG 5: Egalitatea SDG 5.5: Asigurarea unei participari depline si efective a femeilor la functii de conducere, 8
de gen precum $i a oportunitatilor egale pentru toate nivelurile de luare a deciziilor in viata politica,
economica si publica.
SDG 8: Munca SDG 8.1: Sustinerea cresterii economice pe cap de locuitor in conformitate cu standardele 4
decentd si crestere | nationale si, in particular, o crestere cu cel putin 7% din PIB pe an in tarile cel mai putin
economica dezvoltate;
SDG 8.3: Promovarea politicilor orientate spre dezvoltare care sa sprijine activitatile
productive crearea de locuri de munca decente, antreprenoriatul, creativitatea si inovarea,
precum si incurajarea formarii si cresterii microintreprinderilor, intreprinderilor mici si
mijlocii, inclusiv prin accesul la serviciile financiare.
SDG 9: Industrie, SDG 9.4: Modernizarea infrastructurii $i modemizarea industriilor cu scopul de a le spori 4
inovatie si sustenabilitatea, cu o eficienta sporita a utilizarii resurselor si prin intermediul adoptérii
infrastructura extinse a tehnologiilor si a proceselor industriale curate si ecologice;
SDG 9.5a: Facilitarea dezvoltarii sustenabild si adaptabile a infrastructurii in tarile in curs
de dezvoltare, prin intermediul sprijinului financiar, tehnologic si tehnic acordat tarilor
africane, celor mai putin dezvoltate, térilor fara iesire la mare, precum si tarilor insulare
mici in curs de dezvoltare.
SDG 12: Consum i | SDG 12.6: Incurajarea companiilor, in special mari si transnational, s& adopte practici 4
productie durabile si sa integreze informatiile privind durabilitatea in ciclul de raportare al acestora.
responsabile
SDG 13: Actiune SDG 13.1: Cresterea rezilientei si a capacitatii de adaptare la dezastre naturale la nivelul 4
climatica tuturor tarilor;
SDG 13.2: Integrarea unor masuri pentru evaluarea efectelor schimbarilor climatice in
cuprinsul politicilor, strategiilor si planificérilor nationale;
SDG 13.3: Cregterea calitétii educatiei, a nivelului de congtientizare, precum si a
capacitatilor umane si institutionale de reducere a efectelor provocate de schimbdrile
climatice, de adaptare, dar si de semnalare timpurie a acestora.
SDG 16: Pace, SDG 16.5: Diminuarea substantiala a fenomenelor de coruptie si dare / luare de mita sub 3
justitie si institutii toate formele lor;
eficiente SDG 16.6: Dezvoltarea unor institutii eficiente responsabile gi transparente la toate
nivelurile.
SDG 17: SDG 17.1: Sporirea mobilizarii resurselor pe plan local, inclusiv prin intermediul sprijinului 10
Parteneriate pentru | international oferit tarilor aflate in curs de dezvoltare, cu scopul cresterii capacitatilor de
indeplinirea colectare a taxelor i altor venituri;
obiectivelor . - ' . . A
SDG 17.3: Mobilizare unor resurse financiare suplimentare pentru tarile in curs de
dezvoltare, provenite din surse diferite;
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Numar de
Oble.ctn./ Jule Obiective adiacente |n|t|at|y °
principal sau actiuni
intreprinse
SDG 17.9: Acordarea de sprijin international suplimentar in ceea ce priveste consolidarea
capacitatii de implementare a planurilor nationale pentru atingerea obiectivelor SDG;
SDG 17.13: Consolidarea stabilitétii macroeconomice pe plan mondial, inclusiv prin
coordonarea si coerenta politicilor;
SDG 17.14: Consolidarea coerentei paliticilor pentru dezvoltare sustenabila;
SDG 17.16: Consolidarea Parteneriatului Global pentru Dezvoltare Sustenabila (Global
Partnership for Sustainable Development, engl.), prin incheierea de acorduri in vederea
mobilizérii i schimbului de informatii, expertiza, tehnologie si resurse financiare care sa
sprijine indeplinirea obiectivelor SDG la nivelul tuturor statelor, in deosebi al celor
dezvoltate.
Total obiective Total obiective adiacente: 19 46
principale: 8

Sursa: Prelucrare autor dupa IFAC (2016)

Analizénd informatiile prezentate in cuprinsul
Tabelului nr. 2, se constata ca reprezentantii
profesiei contabile sunt implicati in mod activ gi
intreprind demersuri semnificative in scopul
atingerii unui numar de cel putin 8 obiective SDG,
cu precadere prin concentrarea asupra celor 19
obiective adiacente. Actiunile concretizate péana la
momentul actual vizeaza indeosebi asigurarea
educatiei de calitate (9 demersuri pentru SDG 4),
a egalitatii de gen (8 demersuri pentru SDG 5),
respectiv incheierea de parteneriate pentru
indeplinirea obiectivelor (10 demersuri pentru SDG
17).

Domeniul dezvoltarii sustenabile este caracterizat
de o complexitate ridicata a implicatiilor si
aspectelor necesar a fi adresate pentru o
intelegere exhaustivé a fenomenului, cu atat mai
mult cu cat sustenabilitatea este vizata si starneste
interesul indiferent de aria de activitate sau
industrie. Astfel, surprinderea tututor ramificatiilor gi
influentelor ce provin din sfera dezvoltarii
sustenabile, indeosebi a celor care se
intersecteaza cu domeniul contabilitatii, constituie o
provocare pentru cercetatori, dar si pentru toate
partile interesate in general. Tn acest context,
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analiza contributiei pe care o aduce contabilitatea
la obtinerea obiectivelor SDG ale Agendei 2030 a
ONU deschide noi orizonturi si directii de
cercetare, dintre care pot fi mentionate:
dezvoltarea de indicatori de masurare a
performantei sustenabilitatii pe baza tehnicilor
contabile, redescoperirea sau readucerea in
atentie a unor subiecte cu relevanta pentru
sustenabilitate (cateva exemple Tn acest sens fiind
responsabilitatea ecologica, responsabilitatile
fnvatamantului universitar, echitatea economica),
reexaminarea cadrelor conceptuale (Bebbington si
Unerman, 2018).

Rezultatele studiului semnaleaza ca intreprinderea
demersurilor in vederea asigurarii sustenabilitatii
pentru generatiile viitoare reprezinta o necesitate i
0 preocupare a organismelor si organizatiilor ce
exercitd influenta la nivel international, iar
contabilitatea, prin intermediul tuturor actorilor
implicati — mediul academic, cercetatori,
profesionisti contabili, normalizatori — poate sprijini
fn mod semnificativ indeplinirea acestui obiectiv. in
acest sens, lucrarea contribuie la literatura de
specialitate din domeniul contabilitatii pentru
dezvoltare sustenabila, semnaland rolul important
al contabilitatii, precum si initiativele demarate de
partile implicate din acest domeniu in scopul
indeplinirii Agendei 2030 pentru o lume mai buna.
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